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1.-NOMBRE DEL ORGANO ADMINISTRATIVO:

UNIDAD TECNICA DE PLANEACION

2.- NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento del sistema de la planeacién institucional del IEPC
3. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA (DIAGNOSTICO).

El papel de|los organismos publicos locales electorales como las autoridades electorales
depositarias de la funcién estatal de organizar las elecciones locales han evolucionado, en su
funciéon de organizacién, direccion, vigilancia y promocién de los procesos electorales.

Para las Instituciones hoy en dia se hace indispensable que tengan establecida y bien

estructurada
objetivos, la
consolidaran
administracio
ciudadania ch

El proyecto

Una Planeacion que le proporcione las bases y el direccionamiento para lograr sus
calidad del talento humano y su participacion en los procesos decisorios que
la planeacion Institucional. La mejora en la gestion es la expresion de una
N publica-electoral comprometida con el entorno econdmico, social y cultural de la
iapaneca.

de transformacién Institucional, ademas de considerar una mejor asignacion y

gjercicio de los recursos presupuestales, establece la necesidad de dar seguimiento a los
diferentes 6rganos administrativos en la coordinacion de los trabajos, procesos, proyectos y
programas impulsados desde las diferentes politicas y estrategias administrativas instrumentadas
mismo que generara la posibilidad de potenciar esfuerzos, resultados y por lo tanto, beneficios
que incidan en las condiciones para el desarrollo del quehacer Institucional.

Con el seguimiento de procesos sustantivos y de apoyo; con la cultura de planeacion, la
aplicacion racional de los recursos, la mejora permanente de la eficiencia técnica y
administrativa, la rendicion de cuentas y personal altamente competente, incrementaran la
calidad de la gestion institucional.

Lo anterior, exige desarrollar una nueva cultura organizacional, con funcionarios altamente
comprometidos con el Instituto, que hagan propia la misién institucional y que, por consiguiente,
implementen sus acciones para la toma de decisiones orientadas al quehacer politico-electoral
del IEPC.

En este sentido, la Unidad Técnica de Planeacion es un dérgano administrativo que depende
lineal y funcionalmente de la Secretaria Administrativa. El articulo 39 del Reglamento Interno del
Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana, establece que, entre otras atribuciones, a la

Unidad Técnica de Planeacion le corresponde elaborar y presentar a la Secretaria Administrativa

la propuesta
Presupuesto
grupo estratée
coordinar y ¢
planteados en

del Programa Operativo Anual, coordinar la integracién del Anteproyecto de
de Egresos y coordinar las actividades de capacitacién para los integrantes del
gico, en la integracidon de los proyectos institucionales del Instituto; asi como
evaluar el cumpiimiento de los objetivos estratégicos, politicas y programas
el Plan General de Desarrollo Institucional.
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ldentificacion del Problema.

El Plan General de Desarrollo 2018-2020 del Instituto de Elecciones y Participaciéon Ciudadana,
establecio el Marco estratégico de Referencia (Misidn, Visién y Principios Rectores
Institucionales), los objetivos estratégicos y politicas generales, las cuales establecen las
directrices de las actividades que desarrolla el Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana.

De manera grmoénica con las disposiciones constitucionales, legales, la misién, la vision y los
objetivos estratégicos establecidos en el Plan General de Desarrollo 2018-2020, se ha
constituido un esquema conceptual que define las grandes lineas para orientar los esfuerzos que
realizan las unidades responsables hacia un mismo rumbo, potenciando las experiencias y
capacidades |nstitucionales.

Por otra parte, la Unidad Técnica de Planeacién, desde el 2017 ha coordinado la elaboracién de
proyectos institucionales los cuales han formado parte de los anteproyectos de presupuesto
presentados ante el Titular del Poder Ejecutivo para su integracién en el Presupuesto de Egresos
del Estado. En este periodo el Instituto presentd 76 proyectos institucionales en donde se
plasmaron las acciones institucionales encomendadas constitucionalmente al Instituto. En este
sentido, durante el 2017 el presupuesto se integro por 19 proyectos; en el 2018, se integraron 53
proyectos de los cuales 36 eran vinculados al proceso electoral local ordinario y 17
correspondieron a las actividades ordinarias institucionales; en el presente ejercicio fiscal, se
integraron 23 jproyectos institucionales.

Por lo anterior, el seguimiento y la evaluacion de las actividades institucionales realizadas han
sido insuficientes. La falta de seguimiento y evaluacién de los proyectos institucionales no ha
permitido contar con informacién que oriente la toma de decisiones para realizar una planeacion
estratégica adecuada en la institucién que permita fortalecer la eficacia y eficiencia en el ejercicio
de los recursgs asignados al Instituto, asi como el logro de los objetivos institucionales.

Por otra parte, las modificaciones a las normas electorales y hacendarias hacen necesario
realizar activi‘ ades para actualizar los documentos normativos internos como son aquellos
donde se establecen las atribuciones, funciones y objetivos de cada 6rgano administrativos.

En este sentido el presente proyecto persigue el objetivo de fortalecer los mecanismos de
planeacién institucional que permitan la toma de decisiones oportunas, enmarcadas en la
gestion, ejecycién, seguimiento y evaluaciéon de los procesos administrativos, a través de las
siguientes acciones:

1. Cursos de capacitacién en temas relativos a planeacion estratégica, metodologia de
marco |l6gico, Gestién basada en resultados, construccion de’ indicadores, Presupuesto
basado en Resultados, etc.

2. Elaboracion y actualizacién de instrumentos normativos y operativos internos como la
Estructura Organizacional, Manual de Organizacién, Manual de Procedimientos:

3. Actividades de seguimiento y evaluacion de Proyectos Institucionales;

4. Implementacion sistemas de gestién de calidad:

5. ReuniJnes del Grupo Estratégico del Instituto.

6. Elaboracion de Informes e integracion de la cuenta publica para la rendicion de cygntas.
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La instrumentacion de una cultura de planeacién, exige desarrollar una la cultura organizacional,
con funcionarios altamente comprometidos con el Instituto, que hagan propia la mision
institucional, implementando acciones para la toma de decisiones orientadas al quehacer politico-
electoral del IEPC, y al cumplimiento de la Vision Institucional.

4.- MISION:

Somos un organismo publico, autbnomo e incluyente, responsable de organizar los
procesos electorales locales y de participacion ciudadana, que garantiza el ejercicio de
los derechos politicos electorales y contribuye al fortalecimiento de la vida democratica

5.- VISION:

Ser un organismo referente en la organizacion de procesos electorales y de participacion

“ciudadana, con profesionales de la funcién electoral, cumpliendo el marco regulatorio y
sus principios rectores. Ser reconocido por su aporte en la construcciéon de la cultura
democratica, para garantizar el pleno ejercicio de los derechos politico-electorales de la
ciudadania chiapaneca.

6.- OBJETIVO INSTITUCIONAL:

Implementar acciones institucionales de Planeaciéon, Administracion, Transparencia y
Rendicion de Cuentas

7.- POLITICAS INSTITUCIONALES:

Modernizaci?n e innovacion institucional

8.- PROGRAMAS GENERALES:

Fortalecimiento de la gestion administrativa, planeacion, seguimiento y evaluacion.

9.- OBJETIVO ESPECIFICO L

Establecer los objetivos, politicas y programas Institucionales que son parte de una

cultura de P
sistematico [

El seguimien

aneacion Institucional que nos dara rumbo institucional, enfoque objetivo y
ara la toma de decisiones.

to de del Plan de Desarrollo 2018-2020 y de los proyectos institucionales, es
los procesos continuos de retroalimentacion sobre los avances qug se han

llevar a cabo
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hecho para alcanzar las metas y objetivos, supervisar las estrategias y acciones
emprendidas y decidir las nuevas estrategias y acciones que se deben de llevar a cabo
para asegurar el avance hacia los resultados mas importantes.

Contar con manuales normativos actualizados que expliquen de manera detallada los
procedimientos dentro Instituto; a través de ellos lograremos disminuir errores que se
suelen cometer dentro de las areas funcionales del IEPC.

10. ETAPAS Y ACTIVIDADES EN EL TIEMPO,

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento del sistema de la planeacién institucional del IEPC

1.1.- Llevar a cabo una auditoria a través del
cual se obtendna un diagndstico del IEPC

1.2. Capacitar al personal involucrado en el
Sistema de Gestidn de Calidad.

1.3. Planeacidn|estratégica (Andlisis FODA,
definicion de objetivos y estrategias).

2.1- Ratificacid
IEPC

del Grupo Estratégico del

2.2 Actualizacidn de la Estructura
Organizacional del IEPC

2.3 Actualizacién del Manual de
Organizacién y Funcionamiento

2.4 Actualizacion del Manual de
Procedimientos

2.6 Actualizaciéh del Manual parala
Integracién del Anteproyecto de
Presupuesto de|Egresos
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2.1 Consolidar los Informes del Avance

MIR de los Proyectos

Orpanismo
Poblico
Tocal
Electoral

2.2- Registrar y

Administracién

enviar la informacion del

avance funcional en el Sistema Integral de

Hacendaria Estatal(SIAHE)

3.1.- Seguimien

Estratégico)

2.3- Elaborar y presentar el Informe de la
Cuenta Publica

n su parte cualitativa

o del Plan General de

Desarrollo del IEPC 2018-2020. (Grupo

Seguimiento de

Ejecutiva. ‘

3.2.- Presentacidn del Informe de

| Plan General de Desarrollo

del IEPC 2018-2020 a la Junta General

4.1. Ratificacidn
del afio 2020

3.3.- Elaboracidn del Plan General de
Desarrollo del [EPC 2021-2023

del Presupuesto de Egresos

4.2 Coordinar la
Proyectos y Pro
fos Organos Adn
2021

Elaboracidn de los
grama Operativo Anual de
ninistrativos para el ejercicio

4.3 Elaboracion
Metodoldgicos
formulacion del
Programas Insti

de Materiales

y Normatividades para la
anteproyectos de
tucionales y Programa Anual

de Actividades 2020.

4.4 Curso-Taller|

y Programa An

para la formulacién del

anteproyectos de Programas Institucionales

al de Actividades 2020.
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Programa Anual

4.5 Asesorfas a los Organos Administrativos
para la elaboracidn de los Proyectos,

de Actividades

Administrativos

4.6 Consolidacién de los Proyectos y
Programa Operativo Anual de los Organos

4.7 Elaboracién de la Matriz de Indicadores
para Resultado (MIR) de cada proyecto
(Asesorias personalizadas)

4.8 Registrar y enviar la informacién de la
Matriz de Indicadores para Resultado de los
Proyectos institucionales 2020

4.9 Presentar la| Cartera de Proyectos vy
Programa Operativo Anual (POA) de los
Organos Administrativos 2020, a la Junta
General Ejecutiva.

4,10 Presentar el

Cualitativa (Ante

5.1-Consolidacig

la Junta Genera

Presupuesto de|Egresos 2020 en su parte
el Consejo General).

on de los informes Ejecutivos
de la Unidades Técnicas para presentacion a

Anteproyecto de

Ejecutiva del IEPC

5.2-Informe de Seguimiento y Evaluacién a
los Proyectos Institucionales 2020

Instituci
. .
e Manua
e Manua
e Gestion
L ]
¢ Informe

11. PRODUCTOS DEL PROYECTO.
e Informes de Seguimiento Institucional (Plan de Desarrollo y Seguimiento de Proyectos

onales)

Estructura Organizacional Actualizada

de Organizacion y Funcionamiento (Actualizada)
de Procedimientos (Actualizada)
por objetivos y Planes Operativos anuales

Monitoreo de objetivos y tareas.

s de rendicion de cuentas.
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12.- BENEFICIARIOS DEL PROYECTO.

EL proyecto beneficiara directamente a 154 servidores publicos del [EPC 22
Representantes y suplentes de Partidos Politicos y los beneficiarios indirectos a las
ciudadanas y ciudadanos en el mejoramiento de los servicios que presta el IEPC.

13.- IMPACTOS DEL PROYECTO.

El presente proyecto busca apoyar la toma de decisiones del Instituto de Elecciones y
participacion| Ciudadana en torno al quehacer politico-electoral actual y al camino que
debe de recorrer en el futuro para adecuarse a los cambios y a las demandas que
impone la construccién de una democracia participativa de los ciudadanos chiapanecos.

Precisar las funciones asignadas a cada o6rgano administrativo, para definir
responsabilidades, duplicidades en el quehacer institucional, Coadyuvar a la adecuada
realizacion de las labores encomendadas al personal y propiciar el trabajo institucional;
establecer claramente el grado de autoridad y responsabilidad de los distintos niveles
jerarquicos que lo componen,; fortalecer las capacidades de los servidores publicos a
través de capacitacion en materia de planeacion.

El Instituto de Elecciones y Participacién y Participacion Ciudadana proyecta para el
gjercicio 2020, desarrollar un Modelo de mejora continua donde se establezca una
politica de eficacia clara y sencilla en el que todo el personal del IEPC lo adopte para la
aplicacién de sus actividades, contar con manuales de organizacién y planes
institucionales, disefiar indicadores para la evaluacion del desempenio.

14. PRESUPUESTO DEL PROYECTO
a) Recursos Humanos:

b).- Recursos operacionales: Materiales y Suministros: en lo que corresponde a
este rubrP se requiere de papeleria, Utiles de oficina (hojas blancas, tamano carta,
lapices, lapiceros, arillos metalicos y plastico, folders tamarfio carta, recopiladores,

clips, mariposa, clips normal, pastas para engargolar, CDS, USB. entre otros.
c). Servicios Generales: El inicio de la primera etapa en la implementacion del

Sistema de Seguimiento, se requiere la contratacion de los servicios externos para la
capacitacion y talleres con el personal del Instituto de Elecciones y Participacion

Ciudadana.
af \
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Local

Electoral

CONCENTRADO POR CAPITULO DE GASTO

~ Capitulo A Concepto Monto
1000 Servicios Personales $1,474,757.1
2000 Materiales y Suministros $41,716.67
3000 Servicios Generales $307,194.57
Total: | $1,823,668.34

b) Memorias

de célculo (Anexos cuantitativos Secretaria Administrativa)

) @rm/ (.

Gamalielko ntino Calvo LICMUrbII‘I Gutiérrez Zamora
Firma del enl administrativo Encargado de Des acho de la Unidad

Técnica de Planeacién




Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana
Unidad Ténica de Planeacion
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2020

Orpoaismo
Piblica

IEPC

AT QAR T B SR ADN

1. Unidad Responsable;
2. Nombre del Prgyecto:

3. Responsable del Proyecto:
3. Presupuesto:
4. Clave del Proyecto:

1,823,668.34

VISTO BUENO

Famaliel onst, lvo Lic. Berlai érrez Zamora

Jefe del Depart anéaciony Encargado de Despacho de la Unidad Técnica
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Clave

Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana

Unidad Ténica de Planeacién
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2020

Resumen

'talecimiento del sistema de la planeacion institucional del IEPC

Oeponismo
Poblico
Local
Electoral

806,441.18

21101 |Materiales y Utiles de Oficina.

11304 Sueldo al Personal de Confianza

13201 |Prima Vacacional 20,262.28
13202 |Gratificacion de Fin de Afo 188,395.18
13420 |Compensacion Por Servicios Especiales 268,813.90
14103 |Cuotas al IMSS 39,885.29
14202 |Cuotas al Infonavit 64,343.28
14401 |Cuotas para el Seguro de Vida 10,800.00
15906 |Preyision Social Multiple 55,116.00
17102  |Estimulos al Personal (Utiles Escolares) 5,400.00
17103 |Incentivos al Personal 15,300.00

19,635.60

21401 |Materiales y Utiles Consumibles para el Procesamiento en Equipos y Bienes Informaticos 13,024.57
21601 |Material de Limpieza. 911.80
Proquctos Alimenticios para Personas. 7,790.40

33101 |Ases

Utensilios para el Servicio de Alimentacion.

orfas Asociadas a Convenios, Tratados o Acuerdos

280,000.00

139801 |[Imp

J

esto Sobre Nomina

Gamaliel Opnstayting/Calvo
efe del Departamento YePlaneacion y

27,194.57

1de1
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Analitico Calendarizado 2020
Proyecto:  Fortalecimiento del sistema de la planeacion institucional del IEPC

Unidad Unidad Técnica de Planeacion

Responsable

806,441.18 159,933.69 159,933.69 159,933.69 159,933.69 159,933.69 159,933.69 159,933.69 159,933.69 159,933.69 159,933.69 159,933.67 1,919,204.26

13201 Prima Vacacional 20,262.28 20,262.28 20,262.28
13202 Gratificacién de Fin de Ao 188,395.18 188,395.18 188,395.18
13420 Compensacién por Servicios Especiales 268,813.90 53,311.29 53,311.29 53,311.29 53,311.29 53,311.29 53,311.29 53,311.29 53,311.29 53,311.29 53,311.29 - 53,311.29 53,311.24 639,735.43
14103 Cuotas al IMSS 39,885.29 7,411.49 7,411.49 7,411.49 7,411.49 7,411.49 7,411.4% 7,411.49 7,411.49 7,411.49 7,411.49 7,411.49 7,411.47 88,937.86
14202 Cuotas al Infonavit 64,343.28 10,460.48 10,460.48 10,460.48 10,460.48 10,460.48 10,460.48 10,460.48 10,460.48 10,460.48 10,460.48 10,460.48 10,460.48 125,525.76
14401 Cuotas para el Seguro de Vida 10,800.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 28,800.00
Previsién Social Miltiple . 55,116.00 12,248.00 12,248.00 12,248.00 12,248.00 12,248.00 12,248.00 12,248.00 12,248.00 12,248.00 12,248.00 12,248.00 12,248.00 146,976.00

Estimulos al Personat (Utiles Escolares) 5,400.00 5,400.00 5,400.00
Incentivos al Personal 15,300.00 15,300.00 15,300.00

% 71245,764.95] - 245.764.95 3

T245 764,951} 245, 7649511 045,764.95.

34576495 ]

TS 16H 85 | 245,764.95 ] A34,160,04 | 3178,536.77

‘I Materialesy Suninistros:

Materiales y Utiles de Oficina. 18,565.02 44,556.05
Materiales y Utlles Consumibles para el Procesamiento en Equipos y Bienes Informaticos. 9,984.94 7,488.71 12,481.18 25,954.83
impi 620.27 620.27 620.27 | 1,860.80
9,176.43 9,176.43 9,176.43 7,529.30
236.20 236.20 236.20 708.60
11,100.00 13,500.00 10,100.00 14,500.00 11,100.00 122,022.67

“SL11;100:00; TETA0,100.00-]

[i17,655.57

0.00 15,000.00 - - 15,000.00 - - - 15,000.00 - 45,000.00
37211 Pasajes Nacionales Terrestres. #REF] 1,600.00 1,500.00 1,400.00 1,100.00 2,500.00 2,500.,00 2,500.00 1,500.00 1,600.00 1,100.00 1,075.00 18,375.00
37511 Vidticos #REF! 16,000.00 25,000.00 16,000.00 12,500.00 16,000.00 25,000.00 16,000.00 12,500.00 16,000,00 25,000.00 10,680.00 190,680.00
Otros Impuestos y Derechos. H#REF! 200.00 450.00 200.00 200.00 200.00 450.00 200.00 200.00 200.00 450.00 284.00 3,034.00

impuesto Sobre Némina

s +:117,800.00

741,950,001~ 17,600.00 | - 43,800.00

1718,700.00: |- 1 42,950,00 | ~18,700.00 +14;200,00; |

712,039.00. +257,089.00

ABORG '\ ; visTg % t
Gamaliel Co¥istantino Cajvd . {ILic. Ber| rbjna Gatiérrez Zamora
Jefe del Departamento d& Planeakin v 8¢euimiento m:nm.‘mwﬂmv%xcdm fa Jnidad Técnica de Planeacién
\Y 7

4
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Memoria de Calculo

“ortalecimiento del sistema de la planeacién institucional del IEPC

ateriales y Suministros

nstituto de Elecciones y Participacion Ciudadana
Unidad Ténica de Planeacion
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2020

Orpustsmo
Poblico
Local
Electorol

lateriales y Utiles de Oficina

CETATO T/C C/50 PZAS. PAQUETE 165.25 2 330.50
RILLO METALICO NEGRO 5/8 CAJA 138.25 2 276.50
RILLO METALICO 7/16 NEGRO CAJA 102.59 2 205.18
RILLO METALICO 1" NEGRO CAJA 187.84 2 375.68
RILLO METALICO GBC 1/4" NEGRO CAJA 91.47 2 182,94
RILLO METALICO GBC 3/8" NEGRO CAJA 90.47 2 180.94
RILLO METALICO GBC 5/16' NEGRO CAJA 84.47 2 168.94
OLIGRAFO PUNTO MEDIANO AZUL PIEZA 3.62 30 108.60
OLIGRAFQ PUNTO MEDIAND NEGRO PIEZA 3.62 30 108.60
ROCHE ARCHIVO 8CM CAJA 36.36 6 218.16
AJA ARCHIVO PLASTICO T/C PIEZA 71.23 5 356.15
AJA ARCHIVO PLASTICO T/O PIEZA 114.52 5 572.80
ARPETA 1" T/C BLANCA"0" PIEZA 45,96 5 229.80
ARPETA 2" T/C BLANCA"0" PIEZA 56.84 5 284.20
ARPETA 3" T/C BLANCA "0" PIEZA 114.52 5 572.60
ARTULINA OPALINA AW ttc|225 GR BLANCO PAQUETE 94.83 10 948.30
ARTULINA OPALINA AW T/Q 225 GR BLANCO PAQUETE 112.07 8 896.56
INTA CANELA 48X50 PIEZA 43.10 3 129.30
INTA TRANSPARENTE 48X50 PIEZA 14.12 3 42.38
LIP STD #1 CAJA 15.52 3 46.56
LIP STD #2 CAJA 15.42 3 46.26
LIP MARIPOSA #1 C/12 CAJA 34,10 3 102.30
LIP MARIPOSA #2 C/50 CAJA 33.62 3 100.88
IASKING TAPE 125 ROLLO 24X50 PIEZA 20.69 3 62.07
IASKING TAPE 48X50 PIEZA 49.14 3 147.42
ORRECTOR LIQUIDO 20ML PIEZA 7.69 5 38.45
LUMA CORRECTORA 10 ML PIEZA 14.66 5 73.30
'ESENGRAPADCR PIEZA 14.29 3 42.87
NGRAPADORA . PIEZA 153.88 3 461.64
XACTO GRANDE PLASTICQ PIEZA 47.96 3 143.88
ARTULINA OPALINA AVANTAGE 1/2 CARTA 220GR BLANCA PIEZA 112.07 3 336.21
OLDER 7/C COLOR CREMA PAQUETE 133.00 3 399.00
OLDER T/0 COLOR CREMA PAQUETE 155.40 3 466.20
iRAPA STD #400 CAJA  28.15 5 140.75
OJA T/CARTA ORIGINAL PAQUETE CON 500 PZAS MILLAR 71.56 30 2,146.80
OJA T/QFICIO ORIGINAL PAQUETE CON 500 PZAS MILLAR 99.13 30 2,973.90
APEL OPALINA AVANTAGE|BLANCO T/C 125GR PAQUETE 84.74 4 338.96
APEL OPALINAAW T/C 120GR BLANCO PAQUETE 182.50 4 730.00
APIZ ADHESIVO 20R PIEZA 30.17 5 150.85
APIZ BICOLOR 2030 DELGADO PIEZA 5.20 10 52.00
APIZ #2 PIEZA 4.20 30 126.00
IBRETA FRANCESA RAYA 96 HOJAS CON ABECEDARIO PIEZA 30.17 3 90.51
UADERNO PROFESIONAL RAYA 100 HOJAS PIEZA 77.58 5 387.90
JARCADOR PELIKAN NEGRO PERMANENTE PIEZA 6.90 5 34.50
JARCATEXTO PELIKAN 414 AMARILLO PIEZA 11.21 5 56.05
ASTA GB PLAC T/C TRANSFARENTE RAYADA PIEZA 2.85 30 85.50
ASTA GB PLAC T/0 LISO TRANSPARENTE PIEZA 2.85 30 85.50
JARCADOR SIGNAL FINO FASHION C/4 PERMANENTE PAQUETE 22.41 3 67.23
IARCADOR SHARPIE NEGRO FINO PERMATENTE PIEZA 35.35 3 108.05
ECOPILADOR T/C PIEZA 32.76 12 393.12
ECOPILADOR T/O PIEZA 38.79 6 232,74
EGLA DE ALUMINIO 30CM PIEZA 14.65 4 58.60
EPUESTO CUTTER N GRANDE PIEZA 2.78 10 27.80
OBRE MANILA T/C ENGOMADO 23X30 PIEZA 219 10 21.90
OBRE MANILA T/E ENGOMADO 16.5X25 PIEZA 1.74 10 17.40
OBRE MANILA T/O ENGOMADO PIEZA 2.75 10 . 27.50
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B-4 PIEZA . 0 96.80

ARJETA BLANCA 3X5 100 RIEZAS PAQUETE 16.24 3 48.72
ARJETA BLANCA EUROFORMA 3X5 100 PIEZAS PIEZA 47.65 8 381.20
ELLO AUTOTINTABLE CON|RELOJ PIEZA 850.00 2 1,700.00
IJERA T6 COSTURA-OFICINA PIEZA 4217 3 126.51
INTA SELLO 60 ML NEGRO PIEZA 68.97 4 275.88

TOTAL 19,635.60

‘cesario para la adquisicion de material de oficina, que servira para la integracion de {a Cuenta Plblica, elaboracién de informes trimestrales y demés
nherentes a esta Unidad.

lateriales y Utiles Consumibles para el Procesamiento en Equipos y Bienes Informaticos.

ONER HP NEGRO 90A CE390A PIEZA 4,280.00 2 8,560.00

ONER HP NEGRO 85A CE285A PIEZA 1,705.00 2 3,410.00

IEMORIA USB 32GB DTSE9H 2.0 KINGSTON PIEZA 292.47 2 584.94

DR POR TORRE 50 PZAS TORRE 212.90 1 212.90

VD POR TORRE &0 PZAS TORRE 256.73 1 256.73
TOTAL 13,024.57

cesarios para la adquisicion de toner, disco, y USB, para la digitalizacion de la Cuenta PUblica en su apartado cual
i como la impresién de documentos oficiales que deriven de las actividades inherentes a esta Unidad.

vo, para entrega en [a Secretaria de

laterial de Limpieza.

ALVO LIMON 1.2 LITRO BOTE 34.80 3 104.40
IBRA ESPONJA PIEZA 22.00 5 110.00
ERVILLETA DE 500 PZAS PAQUETE 27.50 5 137.50
ILTRO PARA CAFETERA 200 PZAS PAQUETE 165.00 3 495.00
RANELA METRO 13.20 2 26.40
UBETA PIEZA 38.50 1 38.50

TOTAL 911.80

‘ Justificacion Tacn
feccién de utensilios domesticos, utilizados en esta

Jerido para la limpieza y desin

roductos Alimenticios para Personas.

AFE TRADICIONAL KILO 165.00 3 495.00
ZUCAR DE 1 KILO KILO 33.00 3 99.00
iALLETA SURTIDO RICO DE|1.044 KILO CAJA 88.00 6 528.00
GUA BONAFONT CON 8 PIEZAS PAQUETE 96.80 3 290.40
EFRESCO DE 2.5. LITROS FRASCO 26.00 3 78.00
OCA COLA ROJA CON 24 PZAS CHAROLA 200.00 6 1,200.00
OMIDA SERVICIO 85.00 60 5,100.00

TOTAL 7,790.40

queridos para la alimentacién del personal adscrito a esta Unidad, derivado a labores en horarios extraordinarios y para la reuniones de trabajo, cursos,
capacitaciones en materia de metodologias de planeacion.
tensilios para el Servicio de|Alimentacion.

ASOS DESECHABLES TERMICOS PAQUETE 12.11 5 60.55
UCHARA DESECHABLES GRANDE PAQUETE 16.50 5 82.50
LATO DESECHABLE GRANDE PAQUETE 25,75 5 128.75
ENEDORES DESECHABLES| PAQUETE 16.50 5 82.50

TOTAL 354.30
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Clave: .
3000 |Servicios Generales
33101 |Asesorias Asogiadas a Convenios, Tratados o Acuerdos © Pago 280,000.00 1 280,000.00

Derivado de la necesidad de certificar los procesos administrativos del IEPC en el afio 2020, se requiere de la contratacion de los servicios integrales profesionales
para el inicio de la capacitacion en materia de gestion de calidad, asi como la generacién de una auditori

39801 |Impuesto Sobre Némina Pago 27,194 .57 1 27,194.57

TOTAL 27,194.57

Recursos necesarios pafa el pago del Impuesto Sobre Néminas del sueldo del personal
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