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CONTRALORIA GENERAL

ANEXO UNICO.
ACUERDO IEPC/CG/A-001/2024.
ESTATUTO ORGANICO QUE REGULA LA AUTONOMIA TECNICA Y DE
GESTION DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL INSTITUTO

DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE CHIAPAS.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

Articulo 1. El presente Estatuto Organico tiene por objeto reglamentar la organizacion,
funcionamiento y atribuciones de la Contraloria General del Instituto de Elecciones y
Participacion Ciudadana, para dar certeza juridica a su actuaciéon, en el marco del Sistema
Nacional Anticorrupcion, Sistema Estatal Anticorrupcion, Ley General de Responsabilidades
Administrativas y Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas.

Articulo 2. El presente Estatuto es de orden publico y de observancia obligatoria para las
personas servidoras publicas adscritos al Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del
Estado de Chiapas, asi como particulares que se vinculen con el Instituto como parte de sus
procesos administrativos.

Articulo 3. Para efectos del presente Estatuto se entendera por:
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Autoridad de Auditoria, Control y Fiscalizacion: Autoridad encargada del examen
objetivo, sistematico y de evaluacion de las operaciones financieras y administrativas
realizadas y de los sistemas y procedimientos establecidos de la estructura organica
en operacion y de los objetivos, programas y metas alcanzados por el Instituto de
Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas, con el objetivo de
determinar el grado de eficacia, eficiencia, efectividad imparcialidad, honestidad y
apego a la normatividad legal aplicable, con los que se administran los recursos
publicos asignados.

Autoridad de Evolucion y Desarrollo Administrativo: Autoridad encargada de
coordinar los procesos administrativos de registro y control de las declaraciones de
situacién patrimonial y de intereses; intervenir en los actos de Entrega y Recepcion;
asi como las que le encomiende la persona Titular de la Contraloria General, respecto
al desarrollo administrativo del Organo Interno de Control.

Autoridad Investigadora de Responsabilidades Administrativas: Autoridad
encargada de llevar a cabo el proceso de investigacion, de manera oficiosa, por
denuncia o derivado de las auditorias practicadas por la misma Contraloria General,
o por auditores externos, con la finalidad de advertir posibles faltas administrativa.
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V. Autoridad Resolutora de Responsabilidades Administrativas: Autoridad
encargada de proponer la resolucion en los procedimientos de responsabilidades
administrativas, de las faltas administrativas que hayan sido calificadas como no
graves; desde declarar cerrada la instruccion, dictar resolucién, notificar la resolucion
al presunto responsable y dar el seguimiento correspondiente hasta la ejecucion de
la sancion.

V. Autoridad Substanciadora de Responsabilidades Administrativas: Autoridad que
dirige y conduce los procedimientos de responsabilidades administrativas, desde la
recepcion del informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y hasta el cierre
de instruccién en los procedimientos administrativos por faltas administrativas no
graves. En los casos de faltas administrativas calificadas como graves, una vez
concluida la audiencia inicial que realice la Autoridad Substanciadora, se debera
turnar el expediente al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Chiapas.

VI Constitucion Local: Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas.
VII. Control Interno: Proceso que llevan a cabo las areas del Instituto, para proporcionar

seguridad razonable, sobre la exactitud y veracidad de la informacion financiera,
administrativa, de los logros de las metas y objetivos, en el servicio publico que presta

el Instituto.
VIII.  CPEUM: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
IX. Entrega y Recepcidn: Acto administrativo a traveés del cual los servidores publicos

desde el nivel de Jefe De Departamento, al inicio y/o conclusion de su empleo, cargo
0 comision, preparan y entregan los asuntos de su competencia, asi como los
recursos humanos, materiales y financieros que les hayan sido asignados para el
ejercicio de sus atribuciones a quienes los sustituyan en sus funciones.

X. Faltas administrativas: Las faltas administrativas no graves y graves, asi como faltas
de particulares, contempladas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Chiapas.

Xl. Instituto: al Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana del Estado de Chiapas.

Xil.  LIPEECH: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Chiapas.

Xill.  LRAECH: Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas.
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XIV. LGSNA: Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

XV.  LSAECH: Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas.

XVI. Organo Interno de Control (OIC): A la Contraloria General del Instituto de
Elecciones y Participacion Ciudadana.

XVIl. Personas servidoras publicas: Las personas que desemperian un empleo, cargo.o
comisién en el Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana.

XVIIl. Reglamento: Reglamento Interior del Instituto de Elecciones y Participacion
Ciudadana.

Articulo 4. La interpretacion de las disposiciones del presente Estatuto se hara conforme a los
criterios gramatical, sistematico, funcional y jurisprudencial, asi como a los principios rectores del
Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcion; la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Chiapas, demas disposiciones legales y normativas que de ellos emanen.

TITULO SEGUNDO
NATURALEZA Y COMPETENCIA

CAPITULO|
DE LA NATURALEZA DE LA CONTRALORIA GENERAL

Articulo 5. La Contraloria General del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del
Estado de Chiapas, esta dotada de autonomia técnica y de gestion para decidir sobre su
funcionamiento y resoluciones en el ambito de su competencia, tanto de fiscalizacion y vigilancia
de los ingresos y egresos, asi como del poder disciplinario del sistema de responsabilidades
administrativas de los servidores publicos y particulares vinculados a faltas administrativas
graves de este Instituto, fortaleciendo el proceso de rendicién de cuentas en un marco de eficacia,
eficiencia, economia y transparencia, promoviendo y fortaleciendo el sistema de control interno
institucional, los cuales se conforman de:

l. Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de los recursos publicos
asignados al Instituto;

. Prevenir, investigar, calificar y substanciar actos u omisiones que pudieran constituir
responsabilidades administrativas de los servidores publicos del Instituto y
particulares vinculados a faltas administrativas graves;
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. En el caso de las faltas administrativas calificadas como graves, substanciar hasta la
audiencia inicial y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa o autoridad que resulte
competente, en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Chiapas;

V. En el caso de que en el proceso de investigacion se advierta presuntos hechos
constitutivos de faltas administrativas o delitos, de diversa competencia, turnara a la
autoridad que estime competente.

Articulo 6. La autonomia técnica y de gestion con la que se encuentra dotada
constitucionalmente la Contraloria General del Instituto, implica no depender de criterios de otros
Organos u Organismos, para lo cual tendra la capacidad de:

a) Regir sus actuaciones y determinaciones bajo las politicas de especializacion, técnica,
profesionalizacion y rendicion de cuentas, con independencia e imparcialidad, respecto
de sus procesos, procedimientos, técnicas, criterios, estrategias, programas para el
desarrollo de las atribuciones y/o funciones conferidas en los ordenamientos legales
aplicables;

b) Decidir en cuanto a su organizacion interna y respecto a su funcionamiento; asi como de
la administracion de los recursos financieros, humanos y materiales que le sean
asignados a traves del presupuesto y estructura que le sean autorizados para el ejercicio
de sus funciones; y.

c) Elaborar y emitir los acuerdos, circulares, manuales, lineamientos y demas normatividad
interna, ademas de suscribir convenios o bases de coordinacion o colaboracion que se
requiera en el gjercicio de sus atribuciones.

Articulo 7. En el ejercicio de sus atribuciones, las politicas permanentes para el OIC, estaran
sustentadas en la prevencion, especializacion, técnica, profesionalizacion y rendicion de cuentas,
ademas las personas servidoras publicas, adscritas a este, estaran sujetas a los principios de
imparcialidad, maximo publicidad, legalidad, objetividad, certeza, honestidad, exhaustividad y
transparencia.

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA CONTRALORIA GENERAL

Articulo 8. Son objetivos de la Contraloria General, el cumplir a cabalidad el espiritu y mandato
del poder reformador, al disponer que la Contraloria General creada a nivel Constitucional, le
confiere las atribuciones previstas por los articulos 100, 109 y 110 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Chiapas; 98 de la Ley de Instituciones y Procediggig
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del Estado de Chiapas; 1, 9 fraccion Il y 10 de la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Chiapas; 48, 49 y 50 del Reglamento Interior del Instituto de Elecciones y
Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas; y demas disposiciones legales aplicables; asi
como el de coadyuvar con el logro de la mision, vision, estrategias, programas, proyectos y
funciones del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas,
fortaleciendo el proceso de rendicion de cuentas en un marco de eficacia, eficiencia, economia
y transparencia, promoviendo y fortaleciendo el sistema de control interno institucional.

Articulo 9. Conforme a lo establecido en la CPEUM y en la Constituciéon Local; la LIPEECH y
Reglamento Interior, las atribuciones del Organo Interno de Control, sobre su funcionamiento,
resoluciones y organizacion interna, se desarrollan a través de los siguientes procesos
sustantivos y adjetivos:

Procesos Sustantivos
a) Preventivo: Acciones derivadas de las facultades con las que cuenta la Contraloria, para
prevenir, mitigar o reducir hechos y/o acciones en las que incurran las personas
servidoras publicas del Instituto, que constituyan responsabilidades administrativas o
poner en riesgo la gestion institucional; v,

b) Correctivo: Acciones derivadas de las facultades con las que cuenta el OIC, sobre el
fincamiento de responsabilidades administrativas, con motivo de hechos y/o acciones en
las que incurran las personas servidoras publicas del Instituto.

Proceso Adjetivo:
a) Administracién del Organo Interno de Control: Todas aquellas acciones que la

Contraloria General lleva a cabo para regular su estructura, organizacion, funcionamiento
y procedimientos internos, asi como el uso de los recursos humanos, materiales y
financieros asignados.

Articulo 10. La Contraloria General, tiene como propoésito, a través del ejercicio armoénico de
facultades tanto de caracter preventivo como correctivo, la generacién en el Instituto de una
cultura de transparencia, a traves del uso programado, pertinente y eficiente de los recursos
publicos de que dispone, a la par de una oportuna rendicion de cuentas.

1. De caracter preventivo.

1. Promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno, para
reducir riesgos implicados en el logro de objetivos institucionales;

il Fomentar y dar maxima publicidad a los Cédigos de Etica y de Conducta que para
tal efecto emita este Organo Interno de Control, asi como vigilar su cumplimiento;
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. Recibir del Departamento de Recursos Humanos dentro de los primeros cinco
dias de cada quince y treinta de cada mes, el listado de altas, bajas y cambios
nominales del personal de este Instituto, con la finalidad de llevar a cabo, el
registro y control del cumplimiento de la presentacion de las declaraciones de

situacion patrimonial y de intereses;

V. Asesorar a las personas servidoras publicas del Instituto respecto a la
presentacion de la declaracion de situacion patrimonial y de intereses, para evitar
que incurran en responsabilidades administrativas;

V. Evaluar a través de auditorias al desempeno, el cumplimiento de los objetivos y
metas contenidas en las Politicas y Programas, para determinar su eficiencia,
eficacia, calidad, resultado e impacto;

VL. Coadyuvar en la revision del cumplimiento de las disposiciones establecidas en la
Ley de Transparencia y en la Ley General de Archivos, de acuerdo a su
competencia e integrar auditorias archivisticas en sus programas anuales de
trabajo; vy,

VII.  Vigilar que los procesos administrativos en las areas correspondientes, asi como
los procesos de adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles e inmuebles,
prestacion de servicios, que se llevan a cabo en el Instituto, cumplan con las
disposiciones legales aplicables y de transparencia;

VIll. Solicitar y analizar de manera trimestral la informacidon y documentacion
programatica, presupuestal, financiera, contable, patrimonial y demas que
considere necesaria para el cumplimiento de sus atribuciones;

IX. Asesorar a las areas administrativas del Instituto, para que el manejo,
administracion y ejercicio de los recursos que se reciban, se realice conforme a la
normatividad aplicable, los programas aprobados y montos autorizados;

X. Vigilar constantemente el patrimonio del Instituto, mediante la verificacién fisica y
documental, para corroborar su resguardo, existencia y estado fisico;

XI. Emitir recomendaciones derivadas de las auditorias, revisiones, evaluaciones y
verificaciones fisicas que por motivo de sus funciones realice el OIC;

XIl. Emitir normas, lineamientos, procedimientos, acuerdos, criterios sobre su
actuacion, funciones y resoluciones, apegadas en todo momento a la normatividad
legal aplicable;
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Xlll.  Colaborar en los procesos de planeacion estratégica y elaboracion de Politicas y
Programas anuales del Instituto, en lo especifico de esta Contraloria;

XIV. Proponer e impartir cursos de capacitacion que resulten necesarios para que las
personas servidoras publicas del Instituto, cumplan adecuadamente con sus
obligaciones como servidores publicos;

XV. Sugerir la implementacion de los sistemas informaticos que cumplan
requerimientos de Contabilidad Gubernamental, Disciplina Financiera,
Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses, Gestion de Calidad, Control
de Ambiente y demas requeridos en la materia;

XVI. Recibir una vez aprobado, el Programa Anual de Adquisiciones del Instituto y los
ajustes realizados al mismo, con la finalidad de verificar que cumpla con los
requisitos establecidos en los Lineamientos sobre Adquisiciones, Arrendamientos
de Bienes Muebles y Contratacion de Servicios del Instituto;

XVII. Vigilar que las adquisiciones, arrendamientos o servicios se sujeten a los
programas institucionales y presupuestarios;

XVIIl. Asistir a las reuniones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes
Muebles y Contratacion de Servicios.

XIX. Solicitar informes trimestrales del Area Administrativa en cuanto al desarrollo de
contrataciones, mismos que se tomaran en cuenta al realizar el informe anual de
resultados:

XX.  Supervisar los procedimientos de contratacion publica que lleva a cabo el Instituto,
con la finalidad de garantizar que se constrinan en los términos establecidos por
los Lineamientos sobre Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y
Contratacion de Servicios del Instituto, asi como la Ley de Adquisiciones,
Arrendamiento de Bienes Muebles y Contratacion de Servicios para el Estado de
Chiapas y su Reglamento;

XXI. Recibir de la persona servidora y/o ex servidora publica saliente, la solicitud de
intervencion de este Organo Interno de Control para la formalizacion del acta de
Entrega y Recepcion;
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XXIl. Intervenir en la formalizacion de los procesos de Entrega y Recepcion por inicio o

conclusién de encargo de las personas servidoras publicas del Instituto;

XXIIIl. Supervisar el proceso de Entrega y Recepcion, elaborar el acta de entrega
recepcién, asi como brindar la asesoria correspondiente para la formalizacion de
la misma;

XXIV. Asesorar y auxiliar a las personas servidoras publicas del Instituto, en el proceso
de Entrega y Recepcion, asi como aplicar, en su caso lo dispuesto por la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas, el presente
Estatuto y la normatividad que se emita para tal efecto;

XXV. Verificar que se realice la formalizacién del acto de Entrega y Recepcion, dentro
de los 15 dias habiles siguientes a la conclusion del empleo, cargo o comision; y,

XXVI. Hacer de conocimiento a las autoridades competentes la inobservancia,
incumplimiento o violaciones a las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables.

2. De caracter correctivo
. Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos del Instituto;

il. Verificar aleatoriamente las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses que
presenten las personas servidoras y ex servidoras publicas del Instituto, y sancionar
aquellas que no hayan cumplido con dicha obligacion;

1. Llevar a cabo investigaciones debidamente fundadas y motivadas respecto de las
conductas de las personas servidoras publicas del Instituto y particulares que puedan
constituir responsabilidades administrativas en el ambito de su competencia,
apegadas a lo que establece la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Chiapas;

V. Imponer medidas de apremio a las personas servidoras publicas del Instituto o
particulares, por desacato a requerimientos o resoluciones emitidas por el Organo
Interno de Control;

V. Determinar la presuncion de existencia o inexistencia de actos u omisiones que la Ley
de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas, sefiale como falta
administrativa y en su caso, calificarla como grave o no grave;

& | www.iepc-chiapas.org.mx
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VI. Substanciar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, que para tal
efecto haya remitido la Autoridad Investigadora de Responsabilidades
Administrativas;

VIl.  Imponer previo desahogo del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa
correspondiente, las sanciones administrativas a Ias personas servidoras publicas del
Instituto, en los casos de faltas administrativas calificadas como no graves;

VIIl. Presentar las denuncias por hechos u omisiones que pudieran ser constitutivos de
delito ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion, Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado y ante la Fiscalia General del Estado;

IX. Las demas que le confieran la normatividad aplicable.

TITULO TERCERO
DE SU ESTRUCTURA Y ORGANIZACION

CAPITULOI
DE LA ESTRUCTURA DE LA CONTRALORIA GENERAL

Articulo 11. La Contraloria General para el ejercicio de sus funciones, contara con la estructura
organica, personal y recursos suficientes y necesarios para el debido desarrollo de sus funciones,
para tales efectos debera presentar el proyecto ante el Consejo General.

Es facultad de la persona Titular de la Contraloria General, realizar la designacion del personal
a su cargo.

Articulo 12. Las personas servidoras publicas que formen parte de la estructura del Organo
Interno de Control, deberan observar en todo momento los objetivos, politicas, organizacion y
asignacion de funciones que sefala en el presente instrumento y demas normatividad aplicable.

Articulo 13. La Contraloria contara con la estructura organica necesaria para el gjercicio de sus
atribuciones, en términos de lo que sefala la LRAPECH,; por lo que contara como minimo con
los siguientes autoridades administrativas y personas servidoras publicas subalternas:

l. Titular de la Contraloria General, quien a su vez fungira como Autoridad Resolutora
de Responsabilidades Administrativas, pudiendo delegar dicha funcién a la Autoridad
Substanciadora.

. Autoridad de Evolucién y Desarrollo Administrativo.

1. Autoridad de Auditoria, Control y Fiscalizacion.

V. Autoridad Investigadora de Responsabilidades Administrativas.

V Autoridad Substanciadora de Responsabilidades Administrativas.

- M-i'e_pc-th'iapésforg-m# :

struyendo

Democracia Pagina 9 de 22




CONTRALORIA GENERAL

ANEXO UNICO.
ACUERDO IEPC/CG/A-001/2024.

CAPITULO I
DEL TITULAR DE LA CONTRALORIA GENERAL

Articulo 14. De conformidad con las disposiciones legales aplicables, el Titular de la Contraloria
General, sera designado por el H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Chiapas, con el voto
de las dos terceras partes de los Diputados del Congreso, lo anterior, en términos del articulo 98
de la LIPEECH.

Articulo 15. Los requisitos para ser Titular de la Contraloria General, son los previstos en el
articulo 98 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Chiapas.

Articulo 16. La Contraloria General estara adscrita administrativamente a la Presidencia del
Instituto, sin que esto implique relacion jerarquica entre ambos titulares.

Articulo 17. El OIC, se apoyara de la Presidencia del Consejo General del Instituto en las
siguientes acciones:

a) Administrar de manera funcional y operativa, a través de la Secretaria Administrativa, los
recursos humanos, financieros y materiales asignados a la Contraloria;

b) Presentar la propuesta de estructura organica, para su aprobacién por el Consejo
General,

c) Solicitar que las disposiciones normativas que emita la Persona Titular del OIC, se
publiquen en los medios de difusion del Instituto o del Estado, segun se requiera;

d) Solicitar el apoyo técnico de las Direcciones Ejecutivas del Instituto, para los casos que
se amerite;

e) Propiciar la cooperacion técnica institucional en los programas y actividades que
correspondan a las atribuciones de la Contraloria;

f) Las demas que, por su analogia, acuerde expresamente con la Presidencia del Instituto.

Articulo 18. Correspondera originariamente a su Titular, la representacion del OIC, asi como el
tramite de los asuntos de su competencia Constitucional, Legal y Reglamentaria.

Articulo 19. La persona Titular de la Contraloria General estara sujeta de responsabilidad y
podra ser sancionada en términos de lo previsto en la normatividad aplicable.

%
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Articulo 20. La persona Titular de la Contraloria General fungira como Autoridad Resolutora,
bajo esta figura se apoyara en todo tiempo de la autoridad substanciadora, a quien podra

delegarle funciones competentes a esta figura, cuando se encuentre imposibilitado para realizarlo
por si mismo, de conformidad con la Ley aplicable.

Articulo 21. El Titular de la Contraloria General, tendra las facultades siguientes:

l. Proponer la estructura organica de la Contraloria, para su aprobacién por el Consejo
General del Instituto;

I. Designar al personal que estara adscrito a la Contraloria General;

. Remover conforme a las disposiciones legales, al personal del Organo Interno de
Control de su area para el buen funcionamiento de la misma, acompanadas de la
justificacion correspondiente;

V. Gestionar y establecer las condiciones necesarias de trabajo para el personal a su
cargo, sobre capacitacion, permanencia, profesionalizacién, entre otras;

V. Ordenar la practica de visitas, auditorias, revisiones y evaluaciones de control interno,
con el objetivo de vigilar y evaluar las areas, programas, recursos y actividades del
Instituto que sean ejercidos con eficacia, economia, transparencia y proponer
recomendaciones para la promocién de la eficiencia del Instituto;

VI. Recibir, resguardar y revisar las Declaraciones de Situacién Patrimonial y de
Intereses, asi como administrar el sistema que para tal efecto se implemente;

VIl.  Formular los pliegos de observaciones, preliminar y definitivo, asi como el informe del
estado de solventacion que resulte de las auditorias practicadas por esta Contraloria,
derivado de las visitas, auditorias, revisiones y evaluaciones de control interno,
realizadas a las areas del Instituto;

VIIl.  Emitir las recomendaciones necesarias para prevenir, subsanar o corregir las
irregularidades detectadas y dar seguimiento a las mismas, de conformidad con la
normatividad de la materia,

IX. Emitir opinion sobre los proyectos de normatividad de caracter administrativa que le
sean presentados;

X. Dar seguimiento de la evolucion y verificacion de la situacion patrimonial de los
servidores publicos del Instituto; A
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XI. Difundir a través de los medios institucionales a su alcance, los nuevos esquemas de
instruccién que permitan fortalecer el control interno y administrar mas eficazmente
los riesgos, a fin de obtener una mayor seguridad razonable en el cumplimiento de
las metas y objetivos del Instituto;

XIl.  Realizar las notificaciones requeridas para el cumplimiento de sus atribuciones,
mismas que podra efectuar directamente o a través de su personal;

Xlll.  Mantener la coordinacion técnica necesaria con la Auditoria Superior del Estado de
Chiapas;

XIV. Asistir a las reuniones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes
Muebles y Contratacion de Servicios del Instituto, de manera personal o a traves del
representante designado por escrito, quien vigilara la legalidad del acto, contara con
derecho a voz y firmara las actas de sesiones;

XV.  Designar al representante de la Contraloria General, que fungiréd como enlace ante la
Unidad de Transparencia.

XVI.  Emitir los acuerdos, circulares, manuales, lineamientos y demas normatividad interna,
para el debido cumplimiento del ejercicio de las facultades que le otorgan la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas, la Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Chiapas, la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Chiapas; Reglamento Interior del Instituto de Elecciones y
Participacion Ciudadana, y demas normatividad aplicable, informando al Consejo
General del Instituto;

XVIl. Suscribir los convenios o bases de coordinaciéon o colaboraciéon que requieran para
hacer efectiva su autonomia técnica y de gestion, informando al Consejo General del
Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana del Estado de Chiapas, de dicha
suscripcion;

XVIII. Fijar, dirigir y controlar la politica del Organo Interno de Control, de conformidad con
los objetivos, estrategias y prioridades del programa operativo anual de trabajo;

XIX. Solicitar y obtener de las y los titulares de los 6rganos que integran el Instituto, en los
términos de las disposiciones aplicables, la informacion en materia administrativa y
financiera, para el cumplimiento de sus funciones;

& www,iepc-chiapas.org.mx
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XX.  Implementar acciones para orientar el criterio que en situaciones especificas deberan
observar las personas servidoras publicas del Institutc en el desempefio de su
empleo, cargo o comision, en coordinacion con el Sistema Anticorrupcién del Estado
de Chiapas, para prevenir la comisién de faltas administrativas y hechos de
corrupcion, en los términos de los lineamientos que, sobre el particular, emita el propio
Titular del Organo Interno de Control, asi como evaluar anualmente el resultado de
las acciones especificas implementadas;

XXI. Valorar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion del Estado de Chiapas a las autoridades del Instituto, con el objeto de
adoptar las medidas necesarias para el fortalecimiento institucional en su desemperio
y control interno y con ello, la prevencion de faltas administrativas y hechos de
corrupcion;

XXII.  Recibir, investigar y substanciar de manera oficiosa o derivado de quejas o denuncias,
los actos u omisiones de las personas servidoras publicas del Instituto y de
particulares vinculados a faltas administrativas graves, en el ambito de su
competencia;

XXIIl.  Imponer las sanciones por faltas administrativas no graves, las medidas cautelares,
la resolucién de los incidentes, recursos de revocacion y ejercer las atribuciones que,
con puntualidad ejerce como Autoridad Resolutora, en los Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa, que le confiere la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Chiapas;

XXIV. Imponer sanciones a las personas servidoras publicas, por faltas administrativas no
graves;

XXV. Supervisar el Proceso de Entrega y Recepcion y designar al representante del Organo
Interno de Control, que participara en el referido proceso;

XXVI. Delegar facultades por escrito a las personas servidoras publicas adscritos al Organo f
Interno de Control, con excepcién de aquellas que por disposicidon de algun
ordenamiento juridico sean indelegables; vy,

XXVII. Las demas que le confiera la Legislacion aplicable.

CAPITULO 1l
DEL TRAMITE DE ASUNTOS GENERALES EN CASO DE AUSENCIA DEL
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

24

construyendo
Democracia Pagina 13 de 22




ey Urpanismi

IEPC ¥ & |0 :
&, TNBLE S 5 00V A MR {}‘;': | lectuoanl CONTRALORIA GENERAL
ANEXO UNICO.
ACUERDO IEPC/CG/A-001/2024.
Articulo 22. La persona titular del OIC podra designar a una persona integrante de su personal,
para que la sustituya en su ausencia temporal o cuando asi lo considere pertinente.

La persona encargada del despacho que lo sustituya tendra las atribuciones inherentes al cargo,
que en la normatividad aplicable se establezcan, exceptuando la resolucion de asuntos de
naturaleza definitiva.

Articulo 23. En caso de conclusion del encargo o ausencia definitiva de la persona Titular del
OIC y en tanto no exista pronunciamiento por parte del Congreso, quedara como persona
encargada del despacho su inferior jerarquico inmediato, quién ejercera las atribuciones que
prevé la normatividad aplicable, hasta en tanto el Congreso del Estado de Chiapas, determine lo
que corresponda, debiendo comunicar del acontecimiento a la brevedad posible a la Presidencia
del Instituto.

CAPITULO IV
DE LA ORGANIZACION

Articulo 24. En apego a la autonomia técnica y de gestion con que cuenta la Contraloria General
del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas y con la finalidad de
realizar eficiente y eficazmente las atribuciones con que cuenta, las cuales estan inmersas en el
articulo 98 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Chiapas, se
crean las Autoridades de Auditoria, Control y Fiscalizacion; Autoridad de Evolucion y Desarrollo
Administrativo; Autoridad Investigadora de Responsabilidades Administrativas; Autoridad
Substanciadora de Responsabilidades Administrativas; y Autoridad Resolutora de
Responsabilidades Administrativas.

La persona Titular, 0 en su caso el encargado del Despacho de la Contraloria General, podra
designar a las personas servidoras publicas que fungiran como Titular o encargados de las
Autoridades que se sefalan en el parrafo anterior.

Articulo 25. La Autoridad de Auditoria, Control y Fiscalizacion, lleva a cabo la practica de visitas,
auditorias, revisiones y evaluaciones de control interno, con el objeto de vigilar y evaluar a las
areas, programas, recursos y actividades del Instituto que sean ejercidos con eficacia, economia,
transparencia y proponer recomendaciones para la promocion de la eficacia del organismo; asi
mismo, sera la responsable de participar, atender y dar seguimiento a los asuntos relacionados
al Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Instituto; del Comité
Técnico del Fideicomiso del “Fondo Para la Modemizacion y Mantenimiento de la Infraestructura
Institucional y el Mejoramiento de la Organizacién Electoral”, del Instituto de Elecciones y
Participacion Ciudadana, y de los Comités temporales que forme parte.
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Articulo 26. La Autoridad de Evolucion y Desarrollo Administrativo, coordina los procesos
administrativos de registro y control de las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses:
la intervencion en los actos de Entrega y Recepcion; la elaboracion de los dictdmenes de baja
de bienes muebles del Instituto; y las demas que le encomiende la persona Titular de la
Contraloria General, respecto al desarrollo administrativo del Organo Interno de Control.

Articulo 27. La Autoridad Investigadora de Responsabilidades Administrativas, lleva a cabo las
investigaciones debidamente fundadas y motivadas de oficio, por quejas y denuncias, o derivado
de auditorias que se presenten por presuntas faltas administrativas de las personas servidoras
publicas del Instituto y particulares vinculados a faltas administrativas graves, hasta el acuerdo
de conclusion o la emision del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, su
presentacion y el debido seguimiento ante la Autoridad Substanciadora de Responsabilidades
Administrativas.

Articulo 28. La Autoridad Substanciadora de Responsabilidades Administrativas, dirige y
conduce el Procedimiento de Responsabilidades Administrativas desde la admisiéon del Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa y hasta el cierre de instruccion por faltas
administrativas no graves; y en los casos de faltas administrativas graves hasta la conclusion de
la audiencia inicial. La funcion de la Autoridad Substanciadora de Responsabilidades
Administrativas, en ningun caso podra ser ejercida por una Autoridad Investigadora de
Responsabilidades Administrativas.

Articulo 29. La Autoridad Resolutora de Responsabilidades Administrativas, sera la responsable
de desahogar el Procedimiento de Responsabilidades Administrativas en cuanto a las faltas
administrativas no graves, una vez cerrada la instruccién, en apego a lo dispuesto en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas.

Articulo 30. Las Autoridades, asumiran en forma directa, o a través de las areas que les sean
adscritas por el Contralor General, las funciones que a estas ultimas se les asignen.

Consecuentemente, las funciones asignadas a cada una de las Autoridades deberan
desarrollarse bajo la supervision y autorizacion directa de la Autoridad designada para tal efecto,
segun la competencia asignada, quien aprobara los programas, informes, actividades, normas,
solicitudes de informacion y proyectos que se elaboren en las areas a su cargo, para ser
sometidos a la autorizacion o resolucion, del Contralor General.

Al frente de cada una de las Autoridades, habra un Titular o encargado, a quien correspondera,
en forma directa, el ejercicio de las funciones siguientes:

a) Acordar con la persona Titular de la Contraloria General, los asuntos de su competencia;

%
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b) Desempefiar las funciones y comisiones que el Contralor General les encomiende y
mantenerlo informado sobre el cumplimiento de las mismas;

c) Someter a la aprobacion del Contralor General aquellos estudios y proyectos de disposiciones,
reglas de caracter general, normas, lineamientos y politicas que se elaboren en las areas de su
respectiva responsabilidad, asi como las acciones a incluir en el Programa de Trabajo de la
Contraloria General y en el Programa Operativo Anual de Actividades en su ambito de
competencia;

d) Presentar el proyecto de presupuesto anual de sus areas para su autorizacion, cuando asi
corresponda;

e) Establecer la coordinaciéon técnica, asistencia juridica y desarrollo administrativo entre las
autoridades, para que en los informes de auditoria se realice la adopcion, seguimiento y
conclusion de providencias oportunas, la promocion de responsabilidades administrativas y las
medidas de correccion o remedio inmediato, segun el caso; vy,

f) Las demas que las disposiciones aplicables les confieran y las que les encomiende el Contralor
General.

Articulo 31. Conforme a lo dispuesto en el articulo 64 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Chiapas, las personas servidoras publicas responsables de la
investigacion, substanciacién y resolucion de las faltas administrativas incurriran en obstruccion
de la justicia cuando:

I Realicen cualquier acto que simule conductas no graves durante la investigacion de
actos u omisiones calificados como graves en la citada Ley y demas disposiciones
aplicables;

1. No inicien el procedimiento correspondiente ante la autoridad competente, dentro del
plazo de treinta dias naturales, a partir de que tengan conocimiento de cualquier
conducta que pudiera constituir una falta administrativa grave, faltas de particulares o
un acto de corrupcion; y

HI. Revelen la identidad de un denunciante anénimo, protegido bajo los preceptos
establecidos en la citada ley.

TITULO CUARTO
DEL CONFLICTO DE INTERESES E IMPEDIMIENTOS DE LOS INTEGRANTES DEL
ORGANO INTERNO DE CONTROL

& www.iepc-chiapas.org.mx
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CAPITULO |
DEL CONFLICTO DE INTERESES

Articulo 32. El Titular de la Contraloria General y el personal adscrito al area, evitaran
situaciones que los ubiquen ante un posible conflicto de intereses, que influya en el desempefio
de su cargo, de conformidad al articulo 58 de la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Chiapas.

Articulo 33. En cumplimiento a los principios de imparcialidad, maxima publicidad, legalidad,
objetividad, certeza, honestidad, exhaustividad y transparencia que debe observar en su
desempeno la Contraloria General del Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana del
Estado de Chiapas, es una obligacion ineludible de las personas servidoras publicas que la
integran, observar dichos principios, aun en el caso de que dejen de prestar sus servicios dentro
del propio Organo Interno de Control.

Quienes se haya desempefiado como mandos superiores, medios y demas personal
administrativo dentro de la Contraloria, podran desempenar otros cargos en otras areas del
Instituto; sin embargo, deberan guardar estricta reserva sobre la informacion y documentos que
hayan conocido con motivo del desempeno de sus facultades. De lo contrario, seran sujetos a
responsabilidad administrativa y, en su caso, de la aplicaciéon de sanciones a que haya lugar.

Articulo 34. Tomando en consideracién que el Organo Interno de Control, tiene a su cargo la
fiscalizacién de los ingresos y egresos del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del
Estado de Chiapas, en cumplimiento a los principios rectores, no se podra contratar para laborar
en su estructura, a las personas servidoras publicas de mando medio o superior que estén
laborando o hayan laborado en otras areas del propio Instituto, hasta un afo después de su
separacion del cargo o puesto respectivo, con excepcion de la designacion de la persona Titular
de la Contraloria General, que para tales efectos realice el Congreso del Estado.

CAPITULOII
DE LOS IMPEDIMENTOS EN MATERIA ELECTORAL

Articulo 35. La persona Titular y el personal adscrito al Organo Interno de Control, cualquiera
que sea su nivel, estaran impedidos para intervenir o interferir en forma alguna en el desempefio
de las facultades y ejercicio de atribuciones de naturaleza electoral que la CPEUM, la
Constitucion Local, la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Chiapas
y demas disposiciones reglamentarias que se establecen.
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Articulo 36. Las funciones del Organo Interno de Control, deben entenderse como propias y
exclusivas en materia de fiscalizacion y control de ingreso y gasto publico, control interno y del
poder disciplinario del sistema de responsabilidades administrativas que le son concedidas
constitucionalmente. Por lo tanto, no constituyen una invasion a la esfera electoral al consistir en
la fijacion de criterios, el establecimiento de normas, evaluacion, informes de verificacion, de
revisién de operaciones presupuestales y de obra publica, bienes adquiridos y servicios, todas
ellas relativas a la fiscalizacion de ingreso y gasto publico del Instituto, asi como las que
conciernen al control interno y poder disciplinario de responsabilidades administrativas y
conocimiento de la situacién patrimonial.

En consecuencia, su conocimiento no es una causa de invasion a la esfera electoral al
sustentarse dichas atribuciones en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado
de Chiapas, Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Chiapas, y del Reglamento Interior del Instituto de
Elecciones y Participacion Ciudadana.

TITULO QUINTO
DE LOS INFORMES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE DEBERAN PRESENTAR Y
APROBACIONES QUE DEBE SOLICITAR DIRECTAMENTE EL TITULAR DEL ORGANO
INTERNO DE CONTROL

CAPITULO UNICO
Articulo 37. El OIC debera presentar a través del Titular los Programas y Proyectos siguientes:

l. De conformidad con el articulo 71 fracciones VIIl y IX, 88 numeral 6 fraccién
Ill y demas aplicables de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales
del Estado de Chiapas, debera realizar el Proyecto de Presupuesto de
Egresos y el Programa Operativo Anual en términos de la normatividad
aplicable;

I Dado que la Contraloria debe contar con estructura organica, personal,
recursos materiales y financieros, presentara para su aprobaciéon de
conformidad al articulo 88 numeral 6 fraccion IX de la LIPEECH, en los
formatos establecidos y la normatividad aplicable para tales efectos, el
Proyecto de Presupuesto de la Contraloria General, para que sea considerado
en el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Instituto;

Il A través de la Presidencia del Instituto, presentar al Consejo General para su
aprobacion, la propuesta de modificacion o actualizacion de su estructura
organica y personal del Organo Interno de Control, cuando asi J

www.iepc-chiapas.org.mx
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TITULO SEXTO
DE LA NORMATIVIDAD REGULATORIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

CAPITULO UNICO

Articulo 38. El Organo Interno de Control para decidir sobre su organizacion, funcionamiento y
resoluciones, tendra la atribucion de emitir, acuerdos, lineamientos y demas normatividad interna
que regule a su personal, su actuacién y funcionamiento en el ejercicio de sus atribuciones.

En tanto no esté emitida la totalidad de la normatividad, el Organo Interno de Control debera
ejercer sus facultades y atribuciones atendiendo de manera supletoria a lo dispuesto en la
CPEUM, Constitucion Local, Ley del Sistema Nacional Anticorrupcién, Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Chiapas, Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado
de Chiapas, Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Chiapas, Ley que
establece el Proceso de Entrega y Recepcion de la Administracion Publica de Chiapas, Ley de
Procedimientos Administrativos para el Estado de Chiapas, Caédigo Civil del Estado de Chiapas
y demas disposiciones aplicables de la materia.

TITULO SEPTIMO
DE LA OBSERVANCIA DE LAS DISPOSICIONES INTERNAS EXPEDIDAS
POR EL CONSEJO GENERAL Y DEMAS ORGANOS COMPETENTES DEL
INSTITUTO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA
DEL ESTADO DE CHIAPAS

CAPITULO UNICO

Articulo 39. En lo no previsto dentro de la normativa interna de esta Contraloria, los servidores
publicos adscritos a ésta, atenderan las disposiciones emitidas por el Consejo General que
integra el Instituto, para regular las actividades administrativas, siempre que no se contrapongan
con los acuerdos emitidos por el Titular de la Contraloria General.

Articulo 40. Para aquellos actos juridico-administrativos o de administracion que impliquen el
ejercicio de recursos financieros provenientes directamente del presupuesto del Instituto de
Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas, se regiran por la normativa del
propio Instituto.
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TITULO OCTAVO
DE LA OBSERVANCIA DE LAS DISPOSICIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA'Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y; DATOS PERSONALES EN POSESION DE
SUJETOS OBLIGADOS.

CAPITULO UNICO

Articulo 41. El Organo Interno de Control se encuentra sujeto a cumplir con las obligaciones
legales derivadas de la materia de transparencia, acceso a la informacién publica y de proteccion
de datos personales en posesion de sujetos obligados, que aplica el Instituto.

Invariablemente debera observar lo siguiente:

l. Contar con el aviso de privacidad integral y simplificado de forma fisica y electrénica,
para informar a los interesados los propésitos de tratamiento de Datos Personales
que, por motivo de las funciones del Organo Interno de Control, tenga a su resguardo;

I Proteger los datos personales que obren en poder del Organo Intemo de Control;

[I. Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial, con
la que cuente el Organo Interno de Control por motivo de sus funciones;

V. Actualizar y/o validar la informacion de las obligaciones de transparencia que tiene
conforme al ambito de su competencia, tanto en la seccién correspondiente del Portal
de Transparencia del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana como en la
Plataforma Nacional de Transparencia, de conformidad con la normatividad aplicable;

V. Atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones que, en materia de
transparencia, acceso a la informacién y proteccion de datos personales le sean
solicitados; vy,

VI. Las demas que resulten de la normatividad aplicable en Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales.

Articulo 42. Durante el desarrollo de las auditorias o revisiones, podran emitirse informes
parciales, los cuales no son susceptibles de difusiéon o publicacién, al considerarse conforme a
las propias disposiciones reglamentarias en materia de transparencia, como informacién
temporalmente reservada.
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Articulo 43. Tratandose de quejas, denuncias o procedimientos de responsabilidad
administrativa, incluso aquéllos que se inicien con motivo de una auditoria, todos los documentos
que en ellos se contengan, deberan ser clasificados como informacién reservada o confidencial,
segun sea el caso, en términos del articulo 125 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chiapas.

Articulo 44. Respecto a la informaciéon considerada como confidencial o tratdndose de datos
personales, sera preservada en observancia a la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Chiapas. Dicha informacién podra ser entregada
previa autorizacion del Contralor General en términos de la normatividad aplicable.

TITULO NOVENO
DE LOS HORARIOS DE ATENCION PARA TRAMITES Y PROCEDIMIENTOS DEL ORGANO
INTERNO DE CONTROL

CAPITULO UNICO

Articulo 45. Los horarios de labores de las personas servidoras publicas de la Contraloria
General, seran acorde a los que apruebe el Consejo General del Instituto de Elecciones y
Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas, para asi regir las relaciones de trabajo con las
personas servidoras del organismo publico.

1. El horario de atencion para tramites y procedimientos por cuanto hace a las promociones y
notificaciones, se estara a lo siguiente:

a) Para atencion de asuntos relacionados con las funciones del Organo Interno de Control,
sera de 9:00 a 16:00 horas, los dias que determine el calendario oficial del afo, con
excepcion de sabados y domingos y los inhabiles en términos de la Ley;

b) Tratandose de las notificaciones personales que tengan que practicarse a las personas
servidoras publicas del Instituto, por parte del personal de esta Contraloria General, seran
dias y horas habiles de lunes a viemes durante el horario de trabajo y calendario de
labores aprobado por el Consejo General del Instituto;

c) Las notificaciones a las personas servidoras publicas del Instituto y externos, se deberan
realizar dentro del horario de atencion sefialado en el inciso a) de este articulo; y,

d) El personal adscrito al OIC, debera cubrir el horario establecido de atencion para tramites
y procedimientos; sin embargo, atendiendo las necesidades del servicio podra ser
ampliado sin formalidad alguna.
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2. Durante los procesos electorales locales, el horario de atencion para tramites y procedimientos
por cuanto hace a las promociones y notificaciones, se estara conforme a lo siguiente:

a) Para atender las situaciones vinculadas al proceso electoral, el horario de atencién se
sujetara al que emita el Consejo General, para regir las relaciones de trabajo con el propio
Instituto; vy,

b) En el caso del desahogo de los procedimientos de responsabilidades administrativas, los
plazos se computaran por dias y horas habiles, conforme a lo dispuesto por el inciso a)
del presente articulo. Lo anterior, en virtud de que dichos procedimientos no se
encuentran vinculados a los procesos electorales.

3. La persona Titular y las autoridades de la Contraloria General, podran habilitar dias y horas
inhabiles, conforme a las necesidades del servicio lo requieran.

TITULO DECIMO
DE LA CERTIFICACION Y EXPEDICION DE COPIAS CERTIFICADAS

CAPITULO UNICO

Articulo 46. Sera facultad de la persona Titular de la Contraloria General, certificar o expedir
copias certificadas de los documentos que, por el ejercicio de las atribuciones del Organo Interno
de Control, obren en los archivos de las Autoridades y de las personas servidoras publicas que
la integran.

Articulo 47. Los documentos que deban ser certificados y correspondan al ejercicio de las
atribuciones de las autoridades que integran el Organo Intemo de Control y, por tanto, se
encuentren en sus archivos, deberan ser elaborados para firma del Titular de la Contraloria
General y remitidos por conducto del Titular o encargado de cada autoridad.

Articulo 48. El Titular o encargado de cada Autoridad supervisara y verificara la documentacion
que, para efectos de certificacion o expedicion de copias certificadas, se someta a firma de la
personar Titular del Organo Intemo de Control.
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