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Expediente numero: IEPC2618111

Folio nimero: 790136600006526

Sujeto obligado: Instituto de Elecciones y Participacion
Ciudadana del Estado de Chiapas

Acuerdo. - Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana. Contraloria
General. - Autoridad Garante OIC. - Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a dieciocho de
septiembre de dos mil veintiséis.

VISTO el estado procesal que guarda el recurso de revision citado al rubro, interpuesto con

motivo de la respuesta otorgada por el Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del
Estado de Chiapas, a la solicitud de acceso a la informacion con numero de folio

790136600006526, se procede a dictar la presente resolucion bajo los siguientes:

RESULTANDOS

.- De Ia solicitud de informacion. El veintinueve de junio de dos mil veintiséis, mediante
la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), una persona presenté una solicitud de acceso
a la informacién publica ante el sujeto obligado Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana

del Estado de Chiapas, a la cual le fue asignado el nimero de folio 790136600006526, mediante

el cual requirié lo siguiente:

“Quisiera saber qué criterios toman para quitarle a una persona trabajadora su
relacion laboral con el IEPC de estructura para colocarla como eventual sin
avisarle a la persona trabajadora? La contraloria puede intervenir en estos
casos? las consejerias tiene conocimiento de estos asuntos? qué facultades o
competencias tienen para favorecer a los trabajadores? las y los directivos de
cada area toman la decision unilateral? qué trabajadores o trabajadoras han /
estado en este supuesto de acuerdo a su relacion de trabajadoras del iepc? favor

de mandar la lista de fecha de ingreso de las personas en este supuesto, plaza

que ocupaba, fecha de notificacion de pasar de estructura a eventual, medio por

el que se le notificé a las personas de este movimiento?” (Sic)

Il.- De la respuesta a la solicitud. El diez de julio de dos mil veintiséis, el sujeto obligado
Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas, respondié a la solicitud
de acceso a la informacion publica a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT),
mediante los memorandums de numeros IEPC.P.SA.222.2026 fechado el tres de julio de dos mil

v veintiséis e IEPC.P.CG.134.2026 de fecha siete de julio de la misma anualidad, el primero \
signado por la maestra Nidia Yvette Barrios Dominguez en su caracter de Secretaria \x\
Administrativa, y el segundo signado por el licenciado Enoch Cancino Pérez en su caracter de \ \
Contralor General, ambos del Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana, y dirigido a la J\\)\i

persona solicitante, en los términos siguientes:
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1. Memorandum de nimero IEPC.P.SA.222.2026:
“Al respecto, y con base en el marco normativo que rige el actuar de este 6rgano
constitucional auténomo, especificamente el Manual para la Administracién de los
Recursos Humanos y el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa, y una vez analizado el contenido de la solicitud

de informacion, me permito dar respuesta en los términos siguientes:

1.- Modificaciones a la Relacién Laboral: Este Instituto no contempla procesos
unilaterales ni omisiones de notificacién para realizar cambios en los esquemas de
contratacion del personal. Todo movimiento contractual (bajo la estructura o cambio
a plaza a eventual) deriva de causas legalmente justificadas, tales como,
reestructuraciones organicas y presupuestales aprobadas por el Consejo General,
téermino de nombramientos temporales o conclusién de vigencia de contratos.

2.- Competencias de las Direcciones de Area: Las titularidades de las direcciones
de las distintas areas del IEPC carecen de facultades exclusivas o unilaterales para
alterar la condicion laboral, adscripcion o régimen de contratacion de los
trabajadores. El requerimiento de personal que las areas llegan a formular, se tramita
y valida, de forma exclusiva ante la Secretaria Administrativa, a través del
Departamento de Recursos Humanos, en estricto apego a la suficiencia presupuestal
y el marco normativo.

3.- Intervencién de la Contraloria General: Como Organo Interno de Control y
autoridad garante, la Contraloria General del IEPC cuenta con facultades para
intervenir en aquellos supuestos donde se presuma que el cambio de régimen laboral
se originé mediante faltas administrativas, omisiones legales o abuso de funciones
por parte de servidores publicos adscritos al drea operativa. No ostenta atribuciones
de autoridad laboral.

4.- Conocimiento y Atribuciones de las Consejerias Electorales: Las Consejerias
que integran el Consejo General no intervienen en los movimientos individuales de
altas, bajas o modificaciones operativas del personal de la rama administrativa. Las

facultades normativas del Consejo General se orientan a un nivel més generalizado,
como puede ser, la aprobacién del presupuesto a erogar del capitulo 1000, la
) estructura organica, catélogo de cargos y puestos, asi como, de la normatividad
' interna aplicable a los recursos humanos, entre otras facultades inherentes a su
encargo.
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5.- Respecto a los Datos Personales Solicitados: En cuanto a la solicitud

especifica de proporcionar la lista detallada de personas que se encuentren en dicho
supuesto, con desglose de: nombre, fecha de ingreso, plaza que ocupaba, fecha de
notificacion del cambio de estructura a eventual y medio por el cual se notificé, me

permito precisar lo siguiente:

* Prevencion por Proteccion de Datos: Este Instituto se encuentran
estrictamente impedido para difundir datos que afecten la esfera juridica e
intima de su personal activo o de excolaboradores; por lo que, en
cumplimiento a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, los nombres vinculados a procedimientos de
caracter laboral individualizado, asi como las fechas exactas de sus
incidencias y mecanismos de notificacion personal, constituyen informacion
confidencial.” (Sic)

2. Memorandum de numero IEPC.P.CG.134.2026:

"Al respecto, es de sefialar que esta Autoridad resulta parcialmente competente para
atender la solicitud de acceso a la informacion, en lo atinente al segundo
cuestionamiento que a la letra dice; “La Contraloria puede intervenir en estos
casos?” (Sic) en ese sentido, me permito hacer las siguientes precisiones;

De acuerdo con el primer cuestionamiento, el solicitante requiere
informacion respecto a la relacion laboral de las personas
servidoras publicas de este Instituto Electoral, por lo que se advierte
que se refiere a hechos relacionados con la materia laboral; en ese
orden de ideas, se le hace de conocimiento al solicitante que las
facultades, atribuciones y competencias de este Organo Interno de
Control son meramente administrativas, las cuales se encuentran
contenidas en los articulos 100 parrafo cuarto y 110 fraccion Ill, de
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas; 98
de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado
de Chiapas; 48 y 50 del Reglamento Interior del Instituto de
Elecciones y Participacion Ciudadana; y Ila Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas, que
sefnalan que la Contraloria General es un érgano técnico, con
autonomia técnica y de gestion; encargada de promover, evaluar y
fortalecer el buen funcionamiento del control interno del Instituto;
asi como la fiscalizacion de sus finanzas y la adecuada aplicacion
de sus recursos; establecer los mecanismos para la declaracion de
situacion patrimonial y de intereses; de aplicar las leyes en materia
de responsabilidades administrativas; investigar, substanciar y
calificar actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidad
administrativa de las personas servidoras publicas y actos de
particulares vinculados con faltas administrativas graves; y en su
caso sancionar aquellas conductas no graves y las previstas en
otras disposiciones legales aplicables; siendo asi las cosas, esta
Autoridad resulta incompetente para atender los conflictos que
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deriven de la relacién laboral entre este Instituto y las personas
servidoras publicas de este.

IEPC Y &%

3o

Por otra parte, es menester sehalar que, para los casos relacionados
con los conflictos o diferencias entre el Instituto de Elecciones y
Participacién Ciudadana y sus servidores, el Tribunal Electoral del
Estado de Chiapas, es el 6rgano jurisdiccional competente.” (Sic)

lll.- De la recepcién del recurso de revisién. El catorce de julio de dos mil veintiséis, la

persona solicitante interpuso el recurso de revision a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT); en los términos siguientes.

“de acuerdo a su respuesta, 1y 5 van contraria a lo que en realidad sucede, se
han documentado casos en sus recibos de néminas que cambiaron de
momento a otro, aprovechando las vacaciones para hacer estos movimientos.

De acuerdo a su repuesta 5, puede testear los nombres y cualquier otro dato
/ personal (como la firma, no asi la fecha en que firmé), unicamente mostrando
- en el documento el cambio de adscripcién en el que se vea claro y preciso el
porqué del cambio de tipo de plaza de las personas funcionarias. No es posible
que nieguen un documento PUBIZICO, generado con recurso PUBLICO a
alguien que le pagé con dinero PUBLICO. Asimismo, mostrar si la persona
funcionaria ejercié sus DERECHOS ARCO, con la finalidad de que sus nombres
no sean publicos, aunque, de acuerdo a la ley de responsabilidades
administrativas, puedan tener responsabilidad administrativa en determinados
afios posteriores a la terminacién laboral. No es violacién de datos personales
el cargo que ostenté la persona funcionaria, ni las fechas ni los cambios
generados por esa Institucion.

aSI TAMBIEN, remitir los memos con que se notifico adjuntando el documento
en el que se envio al archivo después de su digitalizacién o mostrar evidencia
de cuando se remiti6 o se resguardé en el sistema de archivos de acuerdo a la
Ley General de Archivos.

Las instituciones publicas no deben negar el acceso a la informacién Pablica,
ya qye es fundamental para el desarrollo de la labor de periodismo, pues el
negar documentos publicos, crean ideas del mal manejo interno de sus
procesos.” (SIC)

IV.- De la admisién del recurso. El tres de agosto de dos mil veintiséis, la Secretaria

] \\ Técnica de esta Autoridad Garante OIC, acorddé admitir a tramite el recurso de revision por

3:\ cumplir con los requisitos establecidos en las fracciones | al VI del articulo 146, de la Ley de
A M Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas; sin embargo, aunque
N\ o la persona recurrente no adjunto el requisito sefialado en la fraccidn VIl del ordenamiento juridico

antes invocado, la Secretaria Técnica subsané de oficio dicho requisito legal, toda vez que, la
’ respuesta que se impugna se encuentra visible y disponible en la Plataforma Nacional de
Transparencia.
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Aunado con lo anterior, se ordené poner el expediente a disposicién de las partes en un plazo

maximo de siete dias habiles, con la finalidad de que manifestaran lo que a su derecho

correspondiera, ofrecieran pruebas y formularan alegatos.

IV.1.- De la notificacion de la admision a la parte recurrente. El cuatro de agosto

de dos mil veintiséis, en el medio sefialado para tales efectos, se notificé a la persona

recurrente la admision del recurso de revisién.

* IV.2.- De la notificacion de la admision al sujeto obligado. El cuatro de agosto

de dos mil veintiséis, a través del Buzdn Electronico de la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno se notificé al sujeto obligado Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del

Estado de Chiapas, la admisién del recurso de revision.

V.- Alegatos del sujeto obligado. El trece de agosto de dos mil veintiséis, el sujeto obligado

Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas, presentd de forma
fisica ante la Secretaria Técnica de esta Autoridad Garante OIC, su escrito de alegatos con

numero de oficio memorandum IEPC.P.UT.193.2026 de esa misma fecha, a través del cual

manifestd lo siguiente:

“CONSIDERANDO

UNICO. - La Unidad de Transparencia recibié a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia con fecha 14 de Julio de 2026, la solicitud de informacion con folio
790136600006526, y registrada con el expediente de solicitud 060-0626, realizada por
el solicitante de Informacién en la cual requirié lo siguiente:

\ [

W\
“Quisiera saber qué criterios toman para quitarle a una persona trabajadora ﬁ{ "'\-
su relacion laboral con el IEPC de estructura para colocarla como eventual 1Yy
sin avisarle a la persona trabajadora? ;La contraloria puede intervenir en L\
estos casos? ¢Las consejerias tiene conocimiento de estos asuntos? ;Qué A
facultades o competencias tienen para favorecer a los trabajadores? ;Las y N &
los directivos de cada area toman la decisién unilateral? ;Qué trabajadores W INY
o trabajadoras han estado en este supuesto de acuerdo con su relacién de 1

trabajadoras del IEPC? Favor de mandar la lista de fecha de ingreso de las AR
personas en este supuesto, plaza que ocupaba, fecha de notificacion de \ N
pasar de estructura a eventual, medio por el que se le notificé a las personas \ A
de este movimiento? \/ j\‘)

En tal sentido esta Unidad procedié a la atencién de la solicitud, pronunciandose de la

manera siguiente:

wwﬁ.iepc-c_ﬁiapas;org.nii

tectrdnico: contraloria@iepc-chiapas.org.mx

»fffwg Conmutador: (961) 26400 20, 21, 22y 23. Extensién: 1431, © recmens @3 o ) oz 4B Ha30™




Urponismo
Publico
Local
Hectoint

&

INSTITUTO DE ELECCIONES Y PARTICIPACIéN CIUDADANA

CONTRALORIA GENERAL
AUTORIDAD GARANTE OIC

PRIMERO. - La Unidad de Transparencia el 10 de julio del 2026, emitié acuerdo de
respuesta en el que se hace de conocimiento de quien solicita la informacién que se
anexa los memorandums IEPC.P.SA.222.2026, e IEPC.CG.134.2026, por medio de los

cuales la Secretaria Administrativa y la Contraloria General, dan atencién al

requerimiento de informacion.

SEGUNDO. - En los agravios aludidos por quien recurre establece que:

“de acuerdo a su respuesta, 1y 5 van contraria a lo que en realidad sucede,
se han documentado casos en sus recibos de néminas que cambiaron de
momento a ofro, aprovechando las vacaciones para hacer estos
movimientos.

De acuerdo a su repuesta 5, puede testear los nombres y cualquier otro
dato personal (como la firma, no asi la fecha en que firmé), unicamente
mostrando en el documento el cambio de adscripcién en el que se vea claro
y preciso el porqué del cambio de tipo de plaza de las personas
funcionarias. No es posible que nieguen un documento PUBLICO,
generado con recurso PUBLICO a alguien que le pago con dinero PUBLICO.
Asimismo, mostrar sila persona funcionaria ejercié sus DERECHOS ARCO,
con la finalidad de que sus nombres no sean publicos, aunque, de acuerdo
a la ley de responsabilidades administrativas, puedan tener
responsabilidad administrativa en determinados afos posteriores a la
terminacion laboral. No es violacién de datos personales el cargo que
ostent6 la persona funcionaria, ni las fechas ni los cambios generados por
esa Institucion.

aS/ TAMBIEN, remitir los memos con que se notifico adjuntando el
documento en el que se envié al archivo después de su digitalizacién o
mostrar evidencia de cuando se remitié o se resguardé en el sistema de
archivos de acuerdo a la Ley General de Archivos.

Las instituciones publicas no deben negar el acceso a la informacién
Pablica, ya qye es fundamental para el desarrollo de la labor de periodismo,
pues el negar documentos publicos, crean ideas del mal manejo interno de
sus procesos.” (SIC)

Respecto de lo cual, se hace del conocimiento de esa Autoridad Garante y al solicitante
que, se realiza la respuesta correspondiente en la Plataforma Nacional de
Transparencia se adjunté el archivo que corresponde a la solicitud de informacion

materia del presente recurso de revision.

No obstante, lo anterior, a efecto de garantizar el derecho de acceso a la informacion de
la persona solicitante de manera efectiva y en atencién al principio de maxima de
publicidad, mediante el presente se remite el archivo que contiene la informacion

solicitada, restituyéndose el derecho humano afectado a la persona solicitante.
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Como prueba de mi dicho, se inserta en la presente, captura de pantalla de la respuesta

dada originalmente y que por error involuntario no se alojé a la PNT.
[imagenes ilegibles]

En razon a la restitucion del derecho humano del solicitante, hoy recurrente, en los
terminos de la fraccion Ill del articulo 159 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica del Estado de Chiapas, solicito a esa Autoridad Garante, se pondere

el sobreseimiento del presente recurso de revision.” (Sic)

VI.- Del cierre de instruccion. El diecisiete de agosto de dos mil veintiseis, al no existir

diligencias pendientes por desahogar, la Secretaria Técnica de esta Autoridad Garante OIC tuvo
por admitido y desahogado la documental publica ofrecida por el sujeto obligado Instituto d
Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas, y decretado cerrada la instruccié

del presente recurso de revision.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. Es la facultad con la que estdn dotados los Organos

Jurisdiccionales, asi como las autoridades administrativas, para conocer de un hecho en el fondo
y sus colaterales diversos; en este tenor, esta Autoridad Garante OIC del Instituto de Elecciones
y Participaciéon Ciudadana del Estado de Chiapas, es legalmente competente para conocer de la
resolucion de los recursos de revision en materia de acceso a la informacién publica interpuestos
en contra del sujeto obligado Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de
Chiapas. De manera que, esta Autoridad Garante OIC se encuentra facultada para resolver el
presente recurso de revision en materia de acceso a la informaciéon publica. Lo anterior con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 116 fraccion VI, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 100 parrafo cuarto, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Chiapas; 66 numeral 1, fraccién IV, 98 numeral 1 y 4 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Chiapas; 1, 34 fraccién Il y 35 fraccion Il, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas; 51 numeral 1, 2y 3
fraccion VI, del Reglamento Interior del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del
Estado de Chiapas; 51 fraccion lll, del Estatuto Organico que Regula la Autonomia Técnica y de
Gestion de la Contraloria General del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del
Estado de Chiapas; 1, 4 fraccién Il, 10 numeral 1 y 11 fraccion lll, de los Lineamientos de la
Autoridad Garante OIC del Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana del Estado de
Chiapas.
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SEGUNDO. Acto impugnado y litis. La persona recurrente presentd una solicitud de

acceso a la informacion publica al sujeto obligado Instituto de Elecciones y Participacion
Ciudadana del Estado de Chiapas, a la cual le fue asignado el numero de folio
790136600006526, mediante el cual solicité lo siguiente:

“Quisiera saber qué criterios toman para quitarle a una persona trabajadora su
relacion laboral con el IEPC de estructura para colocarla como eventual sin
avisarle a la persona trabajadora? La contraloria puede intervenir en estos
casos? las consejerias tiene conocimiento de estos asuntos? qué facultades o

ompetencias tienen para favorecer a los trabajadores? las y los directivos de
cada area toman la decisién unilateral? qué trabajadores o trabajadoras han
estado en este supuesto de acuerdo a su relacién de trabajadoras del iepc? favor
de mandar la lista de fecha de ingreso de las personas en este supuesto, plaza
que ocupaba, fecha de notificacion de pasar de estructura a eventual, medio por
el que se le notificé a las personas de este movimiento?” (Sic)

/,: Por lo anterior, el sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de acceso a la informacion publica,
/ mediante los memorandums numero IEPC.P.CG.134.2026 e IEPC.P.SA.222.2026, el primero
signado por el licenciado Enoch Cancino Pérez, en su caracter de Contralor General y el segundo
por la maestra Nidia Yvette Barrios Dominguez, en su caracter de Secretaria Administrativa,
ambos del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana. Sin embargo, la persona recurrente
se inconforma de la respuesta proporcionada por el sujeto obligado, debido que en su recurso

de revision sefala lo siguiente:

“de acuerdo a su respuesta, 1y 5 van contraria a lo que en realidad sucede,
se han documentado casos en sus recibos de néminas que cambiaron de
momento a otro, aprovechando las vacaciones para hacer estos
movimientos.

De acuerdo a su repuesta 5, puede testear los nombres y cualquier otro
dato personal (como la firma, no asi la fecha en que firmé), tnicamente
mostrando en el documento el cambio de adscripcién en el que se vea claro
y preciso el porqué del cambio de tipo de plaza de las personas
funcionarias. No es posible que nieguen un documento PQBLICO,
generado con recurso PUBLICO a alguien que le pagé con dinero PUBLICO.
Asimismo, mostrar si la persona funcionaria ejercié sus DERECHOS ARCO,
con la finalidad de que sus nombres no sean publicos, aunque, de acuerdo
a la ley de vresponsabilidades administrativas, puedan tener
responsabilidad administrativa en determinados afios posteriores a la
terminacién laboral. No es violacién de datos personales el cargo que
ostento la persona funcionaria, ni las fechas ni los cambios generados por
esa Institucion.

\J’ aSl TAMBIEN, remitir los memos con que se notificé adjuntando el

documento en el que se envié6 al archivo después de su digitalizacién o
mostrar evidencia de cuando se remitié o se resguardé en el sistema de
archivos de acuerdo a la Ley General de Archivos.

Las instituciones publicas no deben negar el acceso a la informacién
Publica, ya qye es fundamental para el desarrollo de Ia labor de periodismo,

‘Www.iepc-chiapas.orgmx -
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pues el negar documentos publicos, crean ideas del mal manejo interno de
sus procesos.” (SIC)

En ese sentido, la litis del presente asunto consiste en determinar si la respuesta emitida por el
sujeto obligado Instituto de Elecciones y Participacién" Ciudadana del Estado de Chiapas
satisface de manera exhaustiva y congruente la solicitud de acceso de informacién de la persona
recurrente o, si en su caso el sujeto obligado se encuentra constrefido a realizar una explicacion

adicional sobre el contenido de la respuesta otorgada.

TERCERO. Alegatos y valoracion de las pruebas aportadas por el sujeto

obligado. Del analisis de las constancias que integran el expediente, se advierte que el sujeto

obligado Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas, a través de la
Unidad de Transparencia, comparecié dentro del periodo de instruccion mediante el oficio
memorandum IEPC.P.UT.193.2026 de fecha trece de agosto del afio en curso, formulando
alegatos de la forma siguiente:

“CONSIDERANDO

UNICO. - La Unidad de Transparencia recibié a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia con fecha 14 de julio de 2026, la solicitud de informacién con folio
- 790136600006526, y registrada con el expediente de solicitud 060-0626, realizada por
el solicitante de Informacion en la cual requirid lo siguiente:

“Quisiera saber qué criterios toman para quitarle a una persona trabajadora
su relacion laboral con el IEPC de estructura para colocarla como eventual
sin avisarle a la persona trabajadora? ¢La contraloria puede intervenir en
estos casos? ;Las consejerias tiene conocimiento de estos asuntos? ;Qué
facultades o competencias tienen para favorecer a los trabajadores? ;Las y
los directivos de cada area toman la decision unilateral? ;Qué trabajadores
o trabajadoras han estado en este supuesto de acuerdo con su relacion de
trabajadoras del IEPC? Favor de mandar la lista de fecha de ingreso de las
personas en este supuesto, plaza que ocupaba, fecha de notificacion de
pasar de estructura a eventual, medio por el que se le notificé a las personas
de este movimiento?

En tal sentido esta Unidad procedio a la atencién de la solicitud, pronunciéndose de la
manera siguiente:

PRIMERO. - La Unidad de Transparencia el 10 de julio del 2026, emitié acuerdo de
respuesta en el que se hace de conocimiento de quien solicita la informacion que se
anexa los memorandums IEPC.P.SA.222.2026, e IEPC.CG.134.2026, por medio de los
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cuales la Secretaria Administrativa y la Contraloria General, dan atencién al

requerimiento de informacién.
SEGUNDO. - En los agravios aludidos por quien recurre establece que:

“de acuerdo a su respuesta, 1y 5 van contraria a lo que en realidad sucede,
se han documentado casos en sus recibos de néminas que cambiaron de
momento a oftro, aprovechando las vacaciones para hacer estos
movimientos.

De acuerdo a su repuesta 5, puede testear los nombres y cualquier otro
dato personal (como la firma, no asi la fecha en que firmé), unicamente

ostrando en el documento el cambio de adscripcién en el que se vea claro
y preciso el porqué del cambio de tipo de plaza de las personas
funcionarias. No es posible que nieguen un documento PUBLICO
generado con recurso PUBLICO a alguien que le pagé con dinero PUBLICO.
Asimismo, mostrar si la persona funcionaria ejercié sus DERECHOS ARCO,
con la finalidad de que sus nombres no sean publicos, aunque, de acuerdo
a la ley de responsabilidades administrativas, puedan tener
responsabilidad administrativa en determinados afos posteriores a la
terminacioén laboral. No es violacién de datos personales el cargo que
/ ostento la persona funcionaria, ni las fechas ni los cambios generados por
/ esa Institucion.

aSi TAMBIEN, remitir los memos con que se notificé adjuntando el
documento en el que se envié al archivo después de su digitalizacién o
mostrar evidencia de cuando se remitié o se resguardé en el sistema de
archivos de acuerdo a la Ley General de Archivos.

Las instituciones publicas no deben negar el acceso a la informacién
Puablica, ya qye es fundamental para el desarrollo de Ia labor de periodismo,
pues el negar documentos publicos, crean ideas del mal manejo interno de
sus procesos.” (SIC)

materia del presente recurso de revision.

\. \ la persona solicitante de manera efectiva y en atencién al principio de méaxima de
\}\ publicidad, mediante el presente se remite el archivo que contiene la informacién
\J  solicitada, restituyéndose el derecho humano afectado a la persona solicitante.
f
{" Como prueba de mi dicho, se inserta en la presente, captura de pantalla de la respuesta
\

| S— dada originalmente y que por error involuntario no se alojé a la PNT.

[imagenes ilegibles]

0

501 ]431 @umz;-“,.,.

Respecto de lo cual, se hace del conocimiento de esa Autoridad Garante y al solicitante
que, se realiza la respuesta correspondiente en la Plataforma Nacional de

Transparencia se adjunté el archivo que corresponde a la solicitud de informacion

No obstante, lo anterior, a efecto de garantizar el derecho de acceso a la informacién de
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En razén a la restitucion del derecho humano del solicitante, hoy recurrente, en los
terminos de la fraccion Ill del articulo 159 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica del Estado de Chiapas, solicito a esa Autoridad Garante, se pondere

el sobreseimiento del presente recurso de revision.” (Sic)

Es de precisarse que el sujeto obligado no acompafié elemento probatorio alguno a su escrito
de alegatos; no obstante, dentro del referido escrito incorporé diversas capturas de pantalla de

la respuesta otorgada originalmente al solicitante, sin embargo, por las condiciones de legibilidad

' y resolucioén no permiten apreciar de manera clara, integra y verificable el contenido por lo que
su contenido no resulta susceptible de una adecuada valoracién probatoria.
CUARTO. Causal de improcedencia respecto la ampliacion de solicitud d
informacion. Por ser una cuestién de previo y especial pronunciamiento, conviene mencion
las causales de improcedencia y sobreseimiento en términos de la Ley de Transparencia
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas.
El articulo 158 de la Ley dispone que el recurso sera desechado por improcedente
cuando:
|. Sea extemporaneo por haber transcurrido el plazo establecido en el articulo 144 de
la presente Ley;
Il. Se este tramitando ante el Poder Judicial algun recurso o medio de defensa
interpuesto por la persona recurrente;
[ll. No actualice alguno de los supuestos previstos en el articulo 145 de la presente
Ley;
IV. No se haya desahogado la prevencion en los términos establecidos en el articulo
147 de la presente Ley;
V. Se impugne la veracidad de la informacién proporcionada;
VI. Se trate de una consulta, o;
VII. La persona recurrente amplie su solicitud en el recurso de revision,
” unicamente respecto de los nuevos contenidos.

En ese sentido, en el caso particular del medio de impugnacion que se analiza, se desprende

que la persona recurrente manifiesta lo siguiente:

“de acuerdo a su respuesta, 1y 5 van contraria a lo que en realidad sucede,
se han documentado casos en sus recibos de ndéminas que cambiaron de
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momento a ofro, aprovechando las vacaciones para hacer estos
movimientos.

De acuerdo a su repuesta 5, puede testear los nombres y cualquier otro
dato personal (como la firma, no asi la fecha en que firmé), tnicamente
mostrando en el documento el cambio de adscripcion en el que se veaclaro
y preciso el porqué del cambio de tipo de plaza de las personas
funcionarias. No es posible que nieguen un documento PUBLICO,
generado con recurso PUBLICO a alguien que le pagé con dinero PUBLICO.
Asimismo, mostrar si la persona funcionaria ejercié sus DERECHOS ARCO,
con la finalidad de que sus nombres no sean publicos, aunque, de acuerdo
a la ley de responsabilidades administrativas, puedan tener
responsabilidad administrativa en determinados afos posteriores a la
terminacion laboral. No es violacién de datos personales el cargo que
ostento la persona funcionaria, ni las fechas ni los cambios generados por
esa Institucion.

asi TAMBIEN, remitir los memos con que se notifico adjuntando el
documento en el que se envié al archivo después de su digitalizacién o
mostrar evidencia de cuando se remitié o se resguardé en el sistema de
archivos de acuerdo a la Ley General de Archivos.

Las instituciones publicas no deben negar el acceso a la informacién

Pablica, ya qye es fundamental para el desarrollo de la labor de periodismo,

/ pues el negar documentos publicos, crean ideas del mal manejo interno de
sus procesos.” (SIC)

Dado lo anterior, resulta necesario realizar un analisis entre la solicitud inicial y el acto que se

recurre, en ese sentido, se establece la siguiente tabla comparativa:

Solicitud inicial.

Acto que se recurre.

“Quisiera saber qué criterios toman para
quitarle a una persona trabajadora su
relacion laboral con el IEPC de estructura
para colocarla como eventual sin avisarle a la
persona trabajadora? La contraloria puede
intervenir en estos casos? las consejerias
tiene conocimiento de estos asuntos? qué
facultades o competencias tienen para
favorecer a los trabajadores? las y los
directivos de cada area toman la decision
unilateral? qué trabajadores o trabajadoras
han estado en este supuesto de acuerdo a su
relacion de trabajadoras del iepc? favor de
mandar la lista de fecha de ingreso de las
personas en este supuesto, plaza que

‘de acuerdo a su respuesta, 1 y 5 van
contraria a lo que en realidad sucede, se han
documentado casos en sus recibos de
nominas que cambiaron de momento a otro,
aprovechando las vacaciones para hacer

estos movimientos.

De acuerdo a su repuesta 5, puede testear
los nombres y cualquier otro dato personal
(como la firma, no asi la fecha en que firmad),
tnicamente mostrando en el documento el
cambio de adscripcion en el que se vea claro
y preciso el porqué del cambio de tipo de
plaza de las personas funcionarias. No es
posible  que documento
PUBLICO, generado con recurso PUBLICO a

nieguen un
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ocupaba, fecha de notificacion de pasar de
estructura a eventual, medio por el que se le

notificé a las personas de este movimiento?”

alguien que le pagé con dinero PUBLICO.

Asimismo, mostrar si la persona
DERECHOS

ARCO, con la finalidad de que sus

funcionaria ejercié sus
nombres no sean publicos, aunque, de
acuerdo a la ley de responsabilidades
tener

administrativas, puedan

responsabilidad administrativa en
determinados afos posteriores a la
terminacion laboral. No es violacion de
datos personales el cargo que ostento la
persoha funcionaria, ni las fechas ni los

cambios generados por esa [nstitucion.

aSi TAMBIEN, remitir los memos con que
se notifico adjuntando el documento en e
que se envio al archivo después de su
digitalizacion o mostrar evidencia de
cuando se remitio o se resguardo en el
sistema de archivos de acuerdo a la Ley
General de Archivos.

Las instituciones publicas no deben negar el
acceso a la informacion Publica, ya qye es
fundamental para el desarrollo de la labor de
periodismo, pues el negar documentos
publicos, crean ideas del mal manejo interno

de sus procesos.”

De la lectura integral y el analisis de la solicitud de informacién primigenia y del acto que se

controvierte, se advierte que la parte recurrente pretende introducir, con motivo de Ia

interposicion del recurso de revisién, planteamientos y requerimientos de informacién que no

fueron formulados en la solicitud inicial.

En efecto, del contenido del recurso de revision se desprende que la parte recurrente solicita,

entre otros aspectos, que se le informe o muestre si la persona servidora publica de

referencia ejercio sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién u oposicion (ARCO),

particularmente con la finalidad de determinar si solicité que sus datos personales no

fueran pablicos, aun cuando pudiera existir la posibilidad de que le fueran atribuidas
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responsabilidades administrativas durante los afios posteriores a la conclusién de su

relacién laboral. Asimismo, pretende que se le remitan los memos mediante los cuales se
notificé el cambio de plaza, asi como se le adjunte el documento en el que se envio al
archivo después de su digitalizacién o se le muestre la evidencia de cuando se remitié o
se resguardé en el sistema de archivos de acuerdo a la Ley General de Archivos. Al
respecto, tales requerimientos no se advierten planteados en la solicitud de informacién que dio
origen al presente medio de impugnacion, por lo que constituyen cuestiones novedosas que no
fueron materia de la respuesta emitida por el sujeto obligado ni, por ende, del acto inicialmente

controvertido.

ese sentido, debe considerarse que el recurso de revisién tiene por objeto analizar la
legalidad y, en su caso, la debida fundamentaciéon y motivacion del acto emitido por el sujeto
obligado con motivo de una solicitud de informacion determinada, sin que resulte juridicamente
procedente incorporar, durante la sustanciacion del medio de impugnacion, nuevos
requerimientos o pretensiones que no hayan sido formulados ante el sujeto obligado en la etapa
primigenia. Por tanto, al tratarse de planteamientos novedosos, su anélisis no puede formar
parte de la materia de la presente controversia, al no haber sido previamente sometidos al
conocimiento del sujeto obligado ni haber sido objeto de la respuesta que constituye el acto
recurrido. Lo anterior, sin perjuicio del derecho que le asiste a la parte solicitante para formular
una nueva solicitud de informacion respecto de aquellos datos, documentos o evidencias que

estime necesarios, en los términos previstos por la normativa aplicable.

Sin perjuicio de lo anterior, debe precisarse que la competencia de esta Autoridad Garante OIC
se encuentra circunscrita al andlisis de la legalidad y congruencia de la respuesta otorgada
respecto de los términos y alcances de la solicitud originalmente formulada, por lo que no resulta
juridicamente procedente emitir pronunciamiento alguno sobre aquellos planteamientos que
impliquen una ampliacion o modificacion de la peticion inicial, al no haber sido materia de la

solicitud, ni por ende, de la respuesta impugnada.

En ese sentido, se considera que mediante el medio de impugnacion la persona inconforme
amplia los alcances de su solicitud original al requerir informacién adicional a la inicialmente
solicitada, como se puede advertir de lo antes sefialado, cuestiones novedosas que no es dable
plantear en un recurso de revision. Debido a lo anterior, se actualiza la causal de improcedencia
prevista en el articulo 158, fraccién VII, de la Ley de Transparencia de Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Chiapas, del cual cobra vigencia el criterio S0/001/2017 emitido por el

extinto Organo Garante Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
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Proteccién de Datos Personales (INAI), de rubro “Es improcedente ampliar las solicitudes de

L)

acceso a informacion, a través de la interposicion del recurso de revision.

En estas condiciones, y toda vez que mediante la interposiciéon del recurso de revision no es
procedente ampliar la solicitud inicial, como lo pretende hacer valer la persona recurrente,
maxime cuando se ha dado la atencion a la solicitud de acceso a la informacion, se considera
gue lo procedente es que esta Autoridad Garante OIC declare improcedente dicha ampliacion
de solicitud de informacion, y por defecto declarar el SOBRESEIMIENTO de conformidad con lo
previsto en los articulos 158 fraccion VII, de la Ley de Transparencia de Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Chiapas y 34 fraccion VII, de los Lineamientos de la Autoridad Garante
OIC del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas.

Por otra parte, resulta necesario precisar que la persona recurrente no expresé agravio algun
respecto de la respuesta proporcionada mediante el memorandum numer A
IEPC.P.CG.134.2026, de fecha siete de julio de dos mil veintiséis, signado por el Contralor

General, ni controvirtié la totalidad de la respuesta otorgada mediante el memorandum numero

IEPC.PLSA.222.2026, de fecha tres de julio del afio en curso, signado por la titular de la
Secretaria Administrativa, particularmente respecto de los puntos 2, 3 y 4 del referido documento.
En ese sentido, al no advertirse manifestacion de inconformidad, agravio o argumento alguno
encaminado a controvertir dichas determinaciones dentro del medio de impugnacion interpuesto,
se actualiza respecto de tales aspectos la figura juridica del acto consentido tacitamente, al
haber precluido el derecho de la persona recurrente para cuestionarlos mediante el recurso de
revision de que se trata.

Lo anterior encuentra sustento, por analogia, en la Jurisprudencia con nimero de registro
176608, emitida por el Poder Judicial de la Federacién, conforme a la cual debe considerarse
consentido un acto cuando no es impugnado mediante el medio de defensa establecido por la
ley, pues la falta de impugnacion eficaz implica la aceptacion tacita de sus efectos juridicos, sin
que resulte procedente pretender su revocacion, modificacion o confirmacion a través de una via

distinta o con posterioridad. De igual manera, resulta orientador y aplicable al caso el criterio

= 1En términos de los articulos 155, fraccion VIl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 161, fraccién Vil de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en aquellos casos en que los recurrentes, mediante su recurso de revision,
amplien los alcances de |a solicitud de informacién inicial, los nuevos contenidos no podran constituir materia del procedimiento a sustanciarse
por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales; actualizandose la hipdtesis de
improcedencia respectiva,
Resoluciones;
RRA 0196/16. Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrolio Rural, Pesca y Alimentacion. 13 de julio de 2016. Por unanimidad. Comisionado
Ponente Joel Salas Suarez.
RRA 0130/16. Comisién Nacional del Agua. 09 de agosto de 2016. Por unanimidad. Comisionado Ponente Maria Patricia Kurczyn Villalobos.
RRA 0342/16. Colegio de Bachilleres, 24 de agosto de 2016. Por unanimidad. Comisionada Ponente Ximena Puente de la Mora.”
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$0/001/2020, emitido por el entonces Organo Garante Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI), de rubro “Actos consentidos
tacitamente. Improcedencia de su analisis”? conforme al cual aquellos actos o aspectos de
la respuesta que no fueron controvertidos oportunamente por la persona recurrente no pueden

ser materia de analisis en el recurso de revision.

Por tanto, el analisis de la presente controversia debera circunscribirse exclusivamente a los

agpectos de la respuesta que fueron efectivamente controvertidos por la persona recurrente,

uedando fuera de la litis aquellos puntos respecto de los cuales no manifesté inconformidad, al

haber operado respecto de estos el consentimiento tacito.

QUINTO. Estudio de fondo y calificacion de agravios. El agravio de la parte

recurrente resulta FUNDADO, respecto la parte que sefiala lo siguiente: “de acuerdo a su
respuesta, 1y 5 van contraria a lo que en realidad sucede, se han documentado casos en sus
recibos de nominas que cambiaron de momento a otro, aprovechando las vacaciones para hacer

estos movimientos.

De acuerdo a su repuesta 5, puede testear los nombres y cualquier otro dato personal (como la
firma, no asi la fecha en que firmo), unicamente mostrando en el documento el cambio de
adscripcion en el que se vea claro y preciso el porqué del cambio de tipo de plaza de las
personas funcionarias. No es posible que nieguen un documento PUBLICO, generado con
recurso PUBLICO a alguien que le pagd con dinero PUBLICO... No es violacién de datos
personales el cargo que ostento la persona funcionaria, ni las fechas ni los cambios generados

por esa Institucion.

Las instituciones publicas no deben negar el acceso a la informacién Publica, ya qye es
fundamental para el desarrollo de la labor de periodismo, pues el negar documentos publicos,
crean ideas del mal manejo interno de sus procesos.”, en sentido se tomaran en cuenta las

siguientes consideraciones:

2 Si en su recurso de revisién, la persona recurrente no expresé inconformidad alguna con ciertas partes de la respuesta

otorgada, se entienden tacitamente consentidas, por ende, no deben formar parte del estudio de fondo de la resolucién que emite
ef Instituto.

Precedentes:

* Acceso a la informacién publica. RRA 4548/18. Sesién del 12 de septiembre de 2018. Votacién por unanimidad. Sin votos
disidentes o particulares. Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado. Comisionado Ponente
Oscar Mauricio Guerra Ford.

* Acceso a la informacién publica. RRA 5097/18. Sesién del 05 de septiembre de 2018. Votacién por unanimidad. Sin votos
disidentes o particulares. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. Comisionado Ponente Joel Salas Suarez.

*Acceso a la informacién publica. RRA 14270/19. Sesién del 22 de enero de 2020. Votacién por unanimidad. Sin votos disidentes
o particufares. Registro Agrario Nacional. Comisionado Ponente Francisco Javier Acufia Liamas.”
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El articulo 60 apartado A, fraccion | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece que toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, Organo vy
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, Organos auténomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato
que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el -ambito federal, estatal y
municipal, es publica y solo podra- ser reservada temporalmente por razones de interés publico
y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes. En la interpretacién de este derecho

deber- prevalecer el principio de maxima publicidad.

Por otra parte, la fraccion |, del articulo 12 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Chiapas, prevé que los sujetos obligados en la generacion, publicacion y
entrega de informacion deberan garantizar que esta sea accesible, confiable, completa
verificable, veraz y oportuna, atendiendo las necesidades del derecho de acceso a la informacic

de la persona.

En ese mismo orden de ideas, el articulo 8 del mismo ordenamiento juridico en las siguientes

fracciones, sefiala lo siguiente:

Las Autoridades Garantes deberan regir su funcionamiento de acuerdo a los

siguientes principios: ...

Il. Congruencia: Implica que exista concordancia entre el requerimiento formulado
por el particular y la respuesta proporcionada por el Sujeto Obligado;

Ill. Documentacion: Consiste en que los Sujetos Obligados deberan otorgar acceso
a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a
las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se encuentre, sin que
ello implique la elaboracion de documentos ad hoc para atender las solicitudes de
informacion;

VI. Exhaustividad: Significa que la respuesta se refiera expresamente a cada uno
de los puntos solicitados, con las limitantes del principio de documentacién...

Asimismo, el articulo 131 de la Ley de la Materia sefiala lo siguiente:

Los Sujetos Obligados deberan otorgar el acceso a la informacién contenida en los
documentos que se encuentren u obren en sus archivos o que estén obligados a
documentar de acuerdo con sus atribuciones, facultades, competencias o funciones,

conforme a las caracteristicas fisicas o electrénicas de la informacién con la que
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cuenten o del lugar donde se encuentre, sin necesidad de elaborar documentos ad

hoc para atender las solicitudes de acceso a la informacién que reciban.

Tratandose de solicitudes de acceso a informacién cuyo contenido constituya una
consulta, el Sujeto Obligado podra dar una i,hterpretacién para verificar si dentro de
los documentos con los que cuenta, atendiendo a las caracteristicas sefialadas en el
parrafo anterior, puede darse atencion a las mismas, sin que se entienda que debe

itir pronunciamientos especificos, explicaciones y/o argumentaciones sobre
_supuestos hipotéticos.

En el caso de que la informacion solicitada consista en bases de datos se debera

privilegiar la entrega de la misma en formatos abiertos.

Asi pues, se advierte que los sujetos obligados deberan otorgar los documentos que se
encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas o electronicas de la informacion
con la que cuenten o del lugar donde se encuentre, sin necesidad de elaborar documentos

adicionales para atender las solicitudes de acceso a informacion.

Por otro lado, los sujetos obligados deben cumplir con los principios de congruencia y

exhaustividad en todo acto administrativo, entendiéndose por exhaustividad que la respuesta se
refiera expresamente a cada uno de los puntos solicitados, con las limitantes del principio de
documentacién. Por otro lado, se dice que el derecho de acceso a la informacion de las personas
quedara garantizado en el momento que los sujetos obligados entreguen la informacién por
medio de la expresion documental que obre en sus archivos, y en el formato en el que se
encuentre, sin necesidad de hacer documentos adicionales para la atencion de las solicitudes.

Una vez sefialado lo anterior, debe precisarse que el sujeto obligado turné la solicitud de mérito

a la Secretaria Administrativa del Instituto del Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana,
quien dio respuesta mediante el memorandum numero IEPC.P.SA.222.2026 fechado el tres de

julio de dos mil veintiséis, del cual se insertan las imagenes para su lectura, analisis y valoracion.

;
|
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Bremwiii U‘*Sﬁﬂcho de Ia Unidad de Transparencia,

solicitud de accesg g 1 foumm No. IEPC.P.UT 144.2025 en el que remite para su respussta la
e 08 8000y in imnd o <o« 8N elque remite para su respussta la
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685052 Lt consejartas fiane . C1U8I SN aviserl a a persons {rabajacora? La contralorls pusds interveni en estos
& 103 trabajadorgs » Les y o °‘3’?°Q‘{W§Gi°-t!§gastos asuntos? Qué facullades o tompelencias tieren para favorocer
587 estado en este sla:u;s;o ﬁ”m 9o cada érea loman la decisin unitatera? Que frabajedores o frabaja
if;gl:_so 98 las personas on esle :::fg;a;lzgfawn de-btl:bajado;ys 4ol IEPC? favor de mander fa lista de facha da
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Al regpect, ‘ ! ) ! Ll e
guténf:.'coolez ?Qi_kasev&n el marco normative que rige el actuar de este 6rgans constitucional
- SSpecificamente el Manual Para la Administracion de los Recursos Humanos y al

Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, y

{na vez analizado el contenido de la sollciti qp. , Me permito dar resy
16mhinos siguientes. tud de informacién, me permito dar respuesta en los

1.- ﬁédiﬁcaciongs a l.af Relacién Laboral; Este Insfituto no contempla procesos unilaterales i
omisiones de notificacién para realizar cambios en los esquemas de contratacion del personal.

legalmente justificadas, lales como

confraios.

2.- Compe‘i‘encia de las Direcciones de

5

)L Adminislrativa, a través del Deparlamento de Recursos Humanos, en es

suficiencia presupuestal y el marco nommativo,

3.- Intervencién de la Contraloria General: Como Organo Interno de Control y autoric
garante, fa Contraloria General del IEPC cuenla con facyltades para intervenir
supuestos donde se presuma que el cambio de régimen laboral §8 origind
administrativas, omisiones legales o abuso de funciones por pane de se

adscritos al 4rea operativa. No ostenta atribuciones de auloridad laboral,

4.- Conocimiento y Atribuciones de las Consejerias Electorales: Las Consejerias que
integran el Consejo General no intervienen en los movimientos Individuales de altas, bajas o
modificaciones operativas del personal de la rama administrativa. Las facullades normativas del
Consejo General se orientan a un nivel més generalizado, como pusde ser, la aprobacié qe_: :
.asf -

presupuesto a erogar del capitulo 1000, la estructura orgénica, catdlogo de cangos y |

por el Consejo General, témmino de nombramientos temporales o conclusién de vigencia de

| Area: Las titularidades de las direcciones de las
distintas areas de IEPC carecen de facultades exclusivas o unilaterales para alterar la condicion

laboral, adscripcion o régimen de contratacion de los trabajadores. E! requerimiento de personal
que las dreas llegan a formular, se tramita y valida, de forma exclusiva ante la Secretaria
0 apegoala

contraloria@iepe-chiapas.org.mx
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: ; s0s hum
como, de I&“H8matividad intema aplicable a los recur :
inherentes a su encargo. ' f ud especifica de
{o, con desglose

io de estructura

1 a la solicit
5.- Respecto a los Datos Personales Solicigados: E:tr::a::to dicho supues
proporcionar la lista detallada de personas que 5€ encued - otificacion del camb
de: nombre, fecha de ingreso, plaza que ocupaba, fecha de aar o siguiente’
a eventual y el medio por el cual se notificé, me permito prec e
il ; uenira es :
s Prevencién por Proteccién de Datos: Este ‘Psfg‘.‘lo es;ﬁ?:: de su p,e_rsonal .actwo
impedido para difundir datos que afecten |2 esfera juf licaat.ey General de Proteccién Qe
o de excolaboradores; por lo que, en cumplimiento @ 'oe nombres vinculados ‘@
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, o las fechas exactas de SUsS
procedimientos de caracter laboral individualizado, asi "ﬁz‘ on informacion confidencial.
incidencias y mecanismos de notiﬁ,capién pe_rsonal, constituy :

a en tiempo y forma 12 solicitud

! : id
Sin otro particular reciba un cordial saludo, teniendo por atendi et ormal a la

en comento, quedando a sus ordenes: para cualquier aclaracl
presente respuesta. it

Ahora bien, |la persona recurrente formuld los siguientes agravios: “de acuerdo a su respuesta,
1y 5 van contraria a lo que en realidad sucede, se han documentado casos en sus recibos
de néminas que cambiaron de momento a otro, aprovechando las vacaciones para hacer

estos movimientos.

De acuerdo a su repuesta 5, puede testear los nombres y cualquier otro dato personal
(como la firma, no asi la fecha en que firmé), tnicamente mostrando en el documento el
cambio de adscripcion en el que se vea claro y preciso el porqué del cambio de tipo de
plaza de las personas funcionarias. No es posible que nieguen un documento PUBLICO,
generado con recurso PUBLICO a alguien que le pagé con dinero PUBLICO... No es
violacion de datos personales el cargo que ostenté la persona funcionaria, ni las fechas

ni los cambios generados por esa Institucion.

Las instituciones publicas no deben negar el acceso a la informacién Puablica, ya qye es
fundamental para el desarrollo de la labor de periodismo, pues el negar documentos

publicos, crean ideas del mal manejo interno de sus procesos.”

En ese contexto, esta Autoridad Garante considera que la respuesta proporcionada por el sujeto
obligado resulta evasiva e incompleta, al no atender de manera directa, congruente y exhaustiva
los extremos de la solicitud de informacién, con lo que se vulnera el principio de maxima

publicidad que rige el derecho de acceso a la informacion publica.
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Si bien en el punto nimero 1, denominado “Modificaciones a la Relacion Laboral”, el sujeto

obligado dio respuesta al primer planteamiento realizado por el solicitante, al sefialar que el
Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana no contempla procesos unilaterales ni
omisiones de notificacién para realizar cambios en los esquemas de contratacién del personal, y
sefalé que todo movimiento contractual, ya sea baja de estructura o cambio a plaza eventual,
deriva de causas legalmente justificadas, tales como ‘reestructuraciones organicas vy
presupuestales aprobadas por el Consejo General, terminacion de nombramientos temporales o

conclusion de la vigencia de los contratos. Sin embargo, dicha manifestacion no atiende de

manera directa la informacion especifica solicitada, toda vez que la persona solicitante requirié
conocer, de manera individualizada, la lista de las personas que se encontraran en el supuesto
sefialado, con el desglose de su nombre, fecha de ingreso, plaza que ocupaban, fecha de
notificacion del cambio de estructura a eventual y medio mediante el cual se efectué dic

notificacion.

Lo anterior, debido que en el punto nimero 5, denominado “Respecto a los Datos
Personales Solicitados”, el sujeto obligado no proporciond la informacién requerida y, en su .
lugar, formulé una negativa general bajo el argumento de proteccién de datos personales, al |
sefalar. “Este Instituto se encuentra estrictamente impedido de difundir datos que se
afecten la esfera juridica e intima de su personal activo o de excolaboradores; por lo que,
en cumplimiento a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, los nombres vinculados a procedimientos de caracter laboral
individualizado, asi como las fechas exactas de sus incidencias y mecanismos de

notificacién personal, constituyen informacién confidencial.”

Al respecto, esta Autoridad Garante considera que dicha argumentacién no resulta suficiente
para restringir el derecho de acceso a la informacién, pues el hecho de que determinada
informacién se encuentre relacionada con una persona fisica no implica, por si mismo, que la
totalidad de la informacion deba considerarse confidencial. Para determinar la procedencia de
una restriccion al derecho de acceso debe atenderse a la naturaleza especifica de cada dato, a
la finalidad con la que obra en poder del sujeto obligado y, particularmente, a si existe una
disposicion juridica que establezca expresamente su caracter reservado o confidencial.

En ese sentido, debe distinguirse entre la informacién que corresponde al ambito estrictamente

privado de una persona y aquella que se genera o conserva con motivo de una relacién laboral
0 administrativa con un sujeto obligado, particularmente cuando se encuentra vinculada con el
gjercicio de recursos publicos, el desempefio de una funcion publica, la ocupacién de una plaza,
el ejercicio de atribuciones o la organizacion y funcionamiento de la institucién. Por tanto, la sola
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invocacion de la proteccion de datos personales no constituye, por si misma, una justificacion

juridica suficiente para negar el acceso a la informacion solicitada.

Aunado a lo anterior, se advierte que el sujeto obligado no precisd, respecto de cada uno de los
datos solicitados, qué disposicion legal establece su caracter confidencial, ni expuso las razones,
motivos o circunstancias particulares por las cuales cada uno de ellos actualizaria una causal de
clasificacion. Tampoco se advierte que haya puesto a disposicién de la persona solicitante el
acuerdo o determinacion emitida por su Comité de Transparencia mediante la cual se hubiese
confirmado la clasificacién de la informacion. Lo anterior resulta relevante, pues la clasificacion

deyla informacion constituye un procedimiento juridico especifico y no una facultad que pueda

jercerse mediante una simple manifestacion del area administrativa que posee la informacion.

Resulta importante sefialar que, el articulo 40 fraccion I, de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Chiapas, establece que los Comités de Transparencia
intervienen en los procedimientos de clasificacion y cuentan con atribuciones para confirmar,
modificar o revocar las determinaciones que en materia de clasificacion realicen las areas de los
sujetos obligados. Asimismo, el articulo 106 del ordenamiento juridico citado, prevé que, cuando
se niegue el acceso a la informacién por actualizarse alguno de los supuestos de clasificacion,
debe existir una determinaciéon que permita conocer la causa juridica concreta que sustenta la
restriccion. Este deber de fundamentacion y motivacién no constituye una formalidad menor,
pues permite verificar que la limitacién al derecho de acceso a la informacién se encuentra
efectivamente sustentada en una hipétesis legal y que no deriva de una apreciacién discrecional

del area que posee la informacion.:

En consecuencia, no resulta juridicamente suficiente que el sujeto obligado se limite a sefialar
que determinada informacion contiene datos personales o que su divulgacion podria afectar la
esfera privada de las personas, pues, cuando pretenda restringir el acceso bajo la modalidad de
informacion confidencial o reservada, debe acreditar la actualizacion de la causal de clasificacién
correspondiente, expresar el fundamento juridico aplicable y motivar de manera particularizada
las razones por las cuales la informacion solicitada encuadra en dicha hipétesis. Debe
destacarse, ademas, que la clasificacién debe efectuarse atendiendo a la informacion concreta
que se solicita y no puede extenderse de manera genérica a la totalidad de los datos que integran

una relacion laboral. La existencia de datos personales dentro de un documento no significa

necesariamente que todo su contenido deba sustraerse del conocimiento publico.

Asi pues, respecto de los datos solicitados como lo es los nombres de las personas servidoras
publicas, fecha de ingreso, plaza ocupada, fecha en que se les notificé el cambio de estructura
a eventual y medio mediante el cual se efectud dicha notificacién, el sujeto obligado debié realizar
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un andlisis individualizado para determinar, en su caso, cuales datos actualizan una hipétesis
legal de confidencialidad y cuales constituyen informacion susceptible de acceso.
Particularmente, tratandose del nombre y plaza de personas servidoras publicas, debe
considerarse que se trata de elementos vinculados con la identificacion de quienes desempefian
o desempefaron una funcion dentro de una institucion publica, por lo que su analisis no puede
efectuarse bajo la premisa de que todo dato relacionado con una persona fisica es,
automaticamente, confidencial. De igual manera, la fecha de ingreso y la plaza ocupada se

encuentran relacionadas con la situacion laboral de la persona dentro del sujeto obligado, por lo

que, antes de restringir su acceso, resulta indispensable identificar la disposicion legal que
establezca su caracter confidencial y justificar por qué, en el caso concreto, debe prevalecer la

proteccion de ese dato frente al principio de maxima publicidad.

En cuanto a la fecha y medio de notificacion del cambio de estructura a eventual, el s
obligado tampoco justificé de manera individualizada por qué dichos elementos, por el solo he
de encontrarse vinculados con determinadas personas, deben considerarse confidenciales. Si
informacién obra documentada en actos administrativos, comunicaciones institucionales o ,‘
documentos generados con motivo de |a relacion laboral y del ejercicio de atribuciones del sujeto |
obligado, corresponde a éste analizar su naturaleza y, en su caso, clasificar Unicamente aquella
informacién que efectivamente actualice una causal legal de restriccion. Lo anterior adquiere
especial relevancia porque la propia legislaciéon de transparencia contempla la posibilidad de que
un documento contenga simultaneamente informacion publica e informacion susceptible de
clasificacion. En estos casos, la restriccion debe limitarse a las partes que efectivamente
actualicen una causal de reserva o confidencialidad, permitiendo el acceso al resto de la
informacién mediante la elaboracion de la correspondiente version publica, cuando ésta resulte
procedente.

Por tanto, la inexistencia de una determinacion formal de clasificacion por parte del Comité de
Transparencia, debidamente fundada y motivada, impide tener por acreditada la procedencia de
la negativa formulada por el sujeto obligado, pues no corresponde al area administrativa
determinar unilateralmente, mediante una manifestacion genérica, que la totalidad de la

informacion solicitada es confidencial.

Para mejor ilustracién se transcribe los siguientes articulos de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Chiapas:

Articulo 40.- Cada Comité de Transparencia tendré las siguientes atribuciones, facultades,
competencias o funciones:
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Il. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en materia de ampliacion del plazo de

respuesta, clasificacion de la informacion y declaracién de inexistencia o incompetencia, que
sean adoptadas por las personas titulares de las &reas u 6rganos administrativos
correspondientes de los Sujetos Obligados;

Articulo 102.- La clasificacidn es el proceso mediante el cual el Sujeto Obligado determina
que la informacién en su poder, actualiza alguno de los supuestos de reserva o

confidencialidad previstos en la presente Ley, de conformidad con lo dispuesto en este Titulo.

Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en otras leyes deberan ser acordes
on las bases, principios y disposiciones establecidos en la Ley General y en esta Ley y, en

ningun caso, podrén contravenirlas.

Las personas titulares de las @reas u 6rganos administrativos de los Sujetos Obligados seran
las responsables de clasificar la informacién, de conformidad con lo dispuesto en la Ley

General y en la presente Ley.

Los Sujetos Obligados deberéan aplicar, de manera restrictiva y limitada, las excepciones al
derecho de acceso a la informacion previstas en el presente Titulo y deberdn acreditar su
procedencia, sin ampliar las excepciones o supuestos de reserva o confidencialidad previstos

en las leyes, de conformidad con lo establecido en la Ley General y en esta Ley.

Los Sujetos Obligados no podrén emitir acuerdos de carécter general ni particular que
clasifiquen documentos o expedientes como reservados, ni clasificar documentos antes de

que se generen o de dar respuesta a una solicitud de acceso a la informacién.

La clasificacion podré establecerse de manera parcial o total de acuerdo al contenido de la
informacion de los documentos o expedientes y debera estar acorde con la actualizacién de

los supuestos definidos en el presente Titulo como informacion clasificada.

La clasificacion de informacién reservada se realizaré conforme a un andlisis caso por caso,

mediante la aplicacién de una prueba de dafio.

Articulo 103.- La clasificacién de la informacion se llevara a cabo en el momento en que:

I. Se reciba una solicitud de acceso a la informacion;
Articulo 106.- En los casos en que se niegue el acceso a la informacién, por actualizarse
alguno de los supuestos de clasificacion previstos en este Titulo, el Comité de Transparencia

deberéa resolver si confirma, modifica o revoca la clasificacién realizada por las personas

titulares de las éareas u érganos administrativos correspondientes.
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Para motivar la clasificacion de la informacion y la ampliacion del plazo de reserva, se deberan
sefalar las causas, razones, motivos o circunstancias especiales que llevaron al Sujeto
Obligado a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la norma legal
invocada como fundamento. Ademas, el Sujeto Obligado debera, en todo momento, aplicar una
prueba de dafio.

Tratandose de aquella informacion que actualice los supuestos de clasificacion previstos en

este Titulo, debera sefialarse el plazo o periodo al que estara sujeta la reserva.

Articulo 139.- En caso de que los Sujetos Obligados consideren que la informacion deba ser
clasificada, se sujetaran a lo siguiente:

El drea u 6rgano administrativo respectivo deberé remitir la solicitud, asi como un escrito en el
que funde y motive la clasificacion al Comité de Transparencia, mismo que debera sesionar
para:

1. Confirmar la clasificacion,
l. Modificar la clasificacion y otorgar total o parcialmente el acceso a la informacién, o Ill.

Revocar la clasificacion y conceder el acceso a la informacion.

Ahora bien, del analisis integral del escrito de alegatos formulado por el sujeto obligado, se
advierte que éste no expone de manera fundada y motivada las razones juridicas y facticas por
las cuales considera que la informacion solicitada por la persona recurrente se encuentra
clasificada como informacién confidencial, y que haya sido confirmado por su Comite de
Transparencia, en términos de los articulos transcritos con anterioridad. Por el contrario, sus
manifestaciones se encuentran dirigidas, esencialmente, a sefialar que la informacion materia de
la solicitud habria sido proporcionada al particular y que, por un supuesto error involuntario, el
archivo correspondiente no fue incorporado oportunamente a la Plataforma Nacional de
Transparencia, circunstancia que, a su consideracion, habria quedado subsanada mediante la

remision de la informacion durante la sustanciacién del presente recurso de revision.

En ese sentido, resulta relevante sefialar que los argumentos expuestos por el sujeto obligado

no atienden de manera directa y congruente la materia de controversia planteada por la persona

v recurrente, ni justifican juridicamente la naturaleza confidencial de la informacion, en caso de que ‘911 .)
ésta hubiera sido considerada como tal. Esto es, el sujeto obligado no precisa qué parte o partes f \
de la informacién se encontrarian protegidas por alguna causal de confidencialidad, ni sefiala la J
disposicion normativa especifica que sustente dicha clasificacion, asi como tampoco expone las

razones por las cuales, en el caso concreto, se actualizan los supuestos legales
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correspondientes. Dentro de su escrito de alegatos, el sujeto obligado se limité a manifestar lo

IEPC ¥ &%

siguiente:

‘Respecto de lo cual, se hace del conocimiento de esa Autoridad Garante y al solicitante
que, se realiza la respuesta correspondiente en la Plataforma Nacional de Transparencia
se adjunto el archivo que corresponde a la solicitud de informacién materia del presente

recurso de revision.

No obstante, lo anterior, a efecto de garantizar el derecho de acceso a la informacién de Ia

persona solicitante de manera efectiva y en atencién al principio de méxima publicidad,
mediante el presente se remite el archivo que contiene la informacion solicitada,
estituyéndose el derecho humano afectado a la persona solicitante.

Como prueba de mi dicho, se inserta en la presente, captura de pantalla de la respuesta

dada originalmente y que por error involuntario no se alojé a la PNT.

[iméagenes ilegibles]
Enrazon a la restitucion del derecho humano del solicitante, hoy recurrente, en los términos
de la fraccién Ill del articulo 159 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién
Publica del Estado de Chiapas, solicito a esa Autoridad Garante, se pondere el

sobreseimiento del presente recurso de revision.” (Sic)

De la transcripcién anterior, se desprende que el sujeto obligado centra su defensa en sostener
que la informacion fue proporcionada y que su falta de incorporacién a la Plataforma Nacional de
Transparencia obedecié a un error involuntario; sin embargo, dicha manifestacién no constituye,
por si misma, una justificacién fundada y motivada respecto de la clasificacion de la informacién
como confidencial, ni permite tener por acreditadas las circunstancias que, en su caso,

justificarian dicha clasificacion.

Asimismo, debe sefialarse que, dentro deIV‘A referido escrito de alegatos, el sujeto obligado
incorpor6 diversas capturas de pantalla con las que pretende acreditar que la respuesta habria
sido otorgada originalmente a la persona solicitante. No obstante, las imagenes aportadas
presentan deficiencias de legibilidad y resolucién que impiden apreciar de manera clara,
completa e integra su contenido, por lo que no resulta posible identificar con certeza la totalidad
de la informacion que en ellas se pretende acreditar, ni verificar objetivamente las circunstancias
de tiempo, modo y forma en que, segun lo manifestado por el sujeto obligado, se habria
proporcionado la respuesta. En consecuencia, dichas capturas de pantalla no generan por si
mismas elementos probatorios suficientes que permitan a esta Autoridad Garante tener por
plenamente acreditada la entrega de la informacién en los términos originalmente solicitados,
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maxime cuando su contenido no puede ser examinado de manera integra y verificable. Por tanto,

la sola afirmacion del sujeto obligado relativa a que la informacién fue proporcionada, aunada a
la incorporacion de imagenes cuya calidad impide su adecuada apreciacion, no resulta suficiente
para tener por acreditada la restitucion plena y efectiva del derecho de acceso a la informacion
de la persona recurrente, ni, en su caso, para determinar la procedencia del sobreseimiento
solicitado.

En consecuencia, esta Autoridad Garante considera que el sujeto obligado no acreditd
juridicamente la imposibilidad de proporcionar la informaciéon solicitada, toda vez que su
respuesta se sustentd en una invocaciéon genérica de la proteccion de datos personales, sin
identificar de manera individualizada las causales de confidencialidad aplicables, sin expresar
las razones particulares que justificaran la restriccion y sin acreditar la intervenciéon del Comite
de Transparencia en la confirmacion, modificacion o revocacion de la clasificacion

correspondiente.

Por lo anterior, resulta procedente modificar la respuesta del sujeto obligado, a efecto de que
otorgue la informacioén solicitada por el recurrente, respecto la parte; “qué trabajadores o
trabajadoras han estado en este supuesto de acuerdo a su relacion de trabajadoras del
iepc? favor de mandar la lista de fecha de ingreso de las personas en este supuesto, plaza
que ocupaba, fecha de notificacion de pasar de estructura a eventual, medio por el que se

le notificoé a las personas de este movimiento?”

En caso de considerar que alguno de los datos requeridos actualiza una causal de/

confidencialidad o reserva, debera efectuar la clasificacion correspondiente de manera fundada
y motivada, someterla a la consideracién de su Comité de Transparencia en los términos
previstos por la legislacién aplicable y, en su caso entregar la informacion mediante la version
publica respectiva, limitando el testado exclusivamente a los datos cuya clasificacion se
encuentre juridicamente acreditada.

Lo anterior, en observancia de los principios de maxima publicidad, legalidad, fundamentacion,
motivaciéon y acceso efectivo a la informacién publica, que obligan a los sujetos obligados a
privilegiar el acceso y a justificar de manera estricta cualquier restriccion al derecho fundamental

de acceso a la informacion.

SEXTO. Decision. De acuerdo con todo lo previamente expuesto y analizado, esta Autoridad

\}! ]
Garante OIC, con fundamento en el articulo 154, fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso \\ }
a la Informacion Publica del Estado de Chiapas, determina procedente MODIFICAR la respuesta \J 3
del sujeto obligado Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana del Estado de Chiapas y se

le instruye entregar la informacion solicitada por el recurrente, respecto la parte; “qué
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trabajadores o trabajadoras han estado en este supuesto de acuerdo a su relacién de

trabajadoras del iepc? favor de mandar la lista de fecha de ingreso de las personas en este

supuesto, plaza que ocupaba, fecha de notificacién de pasar de estructura a eventual,

medio por el que se le notificé a las personas de este movimiento?”

En caso de que advierta que alguno de los datos, documentos o parte de la informacion solicitada
actualiza alguno de los supuestos de clasificacion, este debera efectuar la clasificacién
correspondiente de manera fundada y motivada, elaborar la prueba de dafio y someterla a la

nsideracion de su Comité de Transparencia en los términos previstos por la legislacién
aplicable, y, en su caso entregar la informacién mediante la version plblica respectiva, limitando

el testado exclusivamente a los datos cuya clasificacion se encuentre juridicamente acreditada.

Por otra parte, el sujeto obligado Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana debera
observar al momento de atender y dar cumplimiento a la presente determinacion, las
disposiciones previstas en el articulo 131 y 132 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Chiapas. Asimismo, toda vez que de la solicitud de acceso a
la informacion no se advierte que la persona solicitante haya sefialado un periodo especifico
respecto del cual requiere la informacion, el sujeto obligado debera realizar la busqueda
/[ atendiendo a los parametros establecidos en el criterio SO/003/2019 establecido por el extinto

Organo Garante Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de

Datos Personales (INAI), de rubro “Periodo de biisqueda de la informacién.’”

Al respecto, por lo expuesto y fundado esta Autoridad Garante OIC del Instituto de Elecciones y
Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas;

RESUELVE

PRIMERO. Se tiene por legalmente tramitado el presente recurso de revision interpuesto por la

persona recurrente, en contra de la respuesta emitida por el sujeto obligado Instituto de

Elecciones y Participaciéon Ciudadana del Estado de Chiapas, respecto a la solicitud de acceso
\ N\ de informacién publica con folio nimero 790136600006526.

N SEGUNDO. Se SOBRESEE el presente asunto, respecto la ampliacién de la solicitud de

informacion realizada por la persona recurrente, conforme lo expuesto y fundado en el
/ CONSIDERANDO CUARTO de la presente resolucion.

? En el supuesto de que el particular no haya sefialado el periodo respecto del cual requiere la informacion, o bien, de la solicitud
' presentada no se adviertan elementos que permitan identificarlo, debera considerarse, para efectos de la bisqueda de la informacién,
[ que el requerimiento se refiere al afo inmediato anterior, contado a partir de la fecha en que se present6 la solicitud.
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TERCERO. Se declara FUNDADO el agravio formulado por la persona recurrente, en términos

del CONSIDERANDO QUINTO de la presente resolucion.

CUARTO. Con fundamento en el articulo 154 fraccion Ill, de la Ley de Transparencia y Acceso

a la Informacion Publica del Estado de Chiapas, se MODIFICA la respuesta emitida por el sujeto

obligado, en términos de los considerandos QUINTO y SEXTO de la presente resolucion.

QUINTO. Con fundamento en los articulos 154 ultimo parrafo y 156 segundo parrafo de la Ley

de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica se instruye al sujeto obligado para que, en
un término no mayor de 10 dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente al de su
notificacién, cumpla con lo ordenado en la presente resolucion, y dentro del término de 3 dias

posteriores informe a esta Autoridad Garante OIC su cumplimiento.

SEXTO. Con fundamento en los articulos 156 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de Chiapas; y 30 de los Lineamientos de la Autoridad Garante

OIC del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas, se ordena a la /
Secretaria Técnica de esta Autoridad Garante OIC, NOTIFICAR la presente resolucion a la parte I
recurrente en el medio sefialado para tales efectos, y al sujeto obligado a través de la Unidad de
Transparencia mediante el Buzon Electronico de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno,
vinculado con la Plataforma Nacional de Transparéncia (PNT), el cual no podra exceder de tres

dias habiles contados a partir de su emision.

SEPTIMO. Se hace del conocimiento a la persona recurrente que, en caso de no encontrarse

conforme con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante la instancia
jurisdiccional competente, en términos de los articulos 160 y 161 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas; y 36 de los Lineamientos de la Autoridad
Garante OIC del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas.

OCTAVO. Se instruye a la Secretaria Técnica de esta Autoridad Garante OIC, en términos del
articulo 13 fraccion IV, de los Lineamientos de la Autoridad Garante OIC del Instituto de
Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas, verificar el cumplimiento de la

resolucion, debiendo en su caso determinar las medidas de apremio o sanciones que

correspondan, para asegurar el mismo.

NOVENO. Previa satisfaccion de los tramites correspondientes, archivese el presente
expediente como asunto total y definitivamente concluido. Asimismo, conforme la normatividad
aplicable, publiquese en el portal institucional la presente resolucion, para efectos del

cumplimiento de las obligaciones de esta Autoridad Garante OIC.
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DECIMO. Se pone a disposicion de la persona recurrente el correo electronico

autoridadgarante_cg@iepc-chiapas.org.mx, el teléfono 961 26 400 20 ext. 1431 y el domicilio de
esta Autoridad Garante OIC, ubicado en Calle 20 Poniente Sur, nimero 1100, Colonia Penipak,
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, C.P. 29060, Edificio C, en un horario de 09:00 a 14:00 horas, de lunes

aviernes, para cualquier duda y/o aclaracién acerca de lo determinado en la presente resolucion.

Asi lo resolvieron y firman los integrantes de la Autoridad Garante OIC del Instituto de Elecciones
y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas, por unanimidad de votos emitidos por el
licenciado Enoch Cancino Pérez, doctor Eliazar Ramirez Torres y maestra Dulce Violeta Cortés
de la Cruz; en la novena sesioén ordinaria celebrada el dieciocho de septiembre de dos mil
veintiséis, ante la Secretaria Técnica.

Enoch Cancino Pérez.
Titular de la Contraloria General y
Presidente de la Autoridad Garante OIC.

Eliazar Ramirez Torres. Du .
Encargado de la Autoridad de Auditoria, argada de la Autoridad
Control y Fiscalizacion e integrante de de Responsabilidades

Autoridad Garante OIC. Mistrativas e integrante de la
Autoridad Garante OIC.

fael Sanchéz Morales.
Secretario Técni
de la Autoridad Garante\OIC

Elaboré: | Lic, Rafael Sanchez Morales. Secretario Técnico de la Autoridad Garante QIC..Z— |
-
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