
 

 

   

   

   

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Cédula de calificación de 

entrevista 

Datos de la o el Aspirante 

 
     

Apellido paterno  Apellido materno  Nombre(s) 

 

Cargos a los que 
aspira: 

                               y  Folio:  

 
 

Distrito:  Cabecera:  

    

Municipio:  Consejo:  

 

 

Competencias a 

Evaluar 

 

Calificación de las y los Calificación Final 

 

 

Análisis y toma de decisiones 

bajo presión 

 

 
Liderazgo efectivo  

 

 
Trabajo y redes de colaboración  

La calificación final es el promedio de la sumatoria 

de las calificaciones otorgadas por cada 

entrevistador en los rubros denominados 

“Competencias a evaluar”. A cada una de ellas 

podrá asignar una calificación mínima de .50 y 

máxima de 3.00. Escriba la calificación final con 

número entero y dos decimales,  por ejemplo 8.50 

 

 
 

 
  
 

  

 
 
 

 

Para obtener la calificación de estas competencias el entrevistador podrá auxiliarse de la Guía de entrevistas.  

 
Datos de las y los entrevistadores 

 

 

1.-      

                                                                   Apellido paterno                                         Apellido materno                                Nombre(s)                                                                         

Firma 

 

 

2.-     

                                                                   Apellido paterno                                         Apellido materno                                Nombre(s)                                                                         
Firma 

 

 

3.-     

                                                                   Apellido paterno                                         Apellido materno                                Nombre(s)                                                                         
Firma 

 
 

 

Fecha:   ___________ de enero de 2021. 
Día                                 

Entrevistadores
: 

1 3 2 

Total: 


