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Presentacion

| Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana, Organismo Publico Local Electoral

autonomo, depositario de la funcion electoral del estado de Chiapas,
tiene a su cargo en forma integral y directa, las actividades relativas a la
capacitacion 'y educacion civica en las que se difundan, promuevan vy
ensefien cultura civica y conocimiento politico electoral a la poblacion en general.

Con base en las atribuciones establecidas en la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Chiapas, en los objetivos estratégicos del Plan
General de Desarrollo 2024 — 2026; asi como, en el Programa Permanente de Educacion
Civica, se contempla la organizacion de ejercicios electivos, con el objetivo de contribuir
al incremento e impulso de la participacion ciudadana para consolidar una democracia
integral, tal como lo sefiala la Estrategia Nacional de Cultura Civica 2024-2026".

En tal virtud, la Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion del IEPC, ha
elaborado el presente manual con la finalidad de coordinarse con las instancias
interesadas en ejecutar este proyecto, que busca contribuir con los objetivos
estratégicos y las politicas generales, identificadas en la ENCIVICA 2024-2026;
tales como las de, fortalecer la confianza y la participacion ciudadana en la vida
democratica y politica del pais; asi como, promover la construcciéon de una ciudadania
activa e informadaZ.

Através de los ejercicios electivos que cuentan con certificado de calidad ISO 9001 / 2015,
las personas participantes tienen la oportunidad de elegir mediante el voto directo, las
postulaciones que la instancia solicitante defina, con un procedimiento semejante al de un
proceso electoral; lo que permite inculcar y fomentar los valores democraticos que generan
una mejor convivencia social y fortalecen la formacion de una ciudadania responsable,
critica y participativa.

El presente manual servira de apoyo y consulta para organizar, preparar, desarrollar,
vigilar y coordinar los ejercicios electivos que instrumente la Direccion Ejecutiva de
Educacién Civica y Capacitacion, en colaboracion con las instancias solicitantes, desde la
conformacion de un Consejo Electivo, la integracion y capacitaciéon de las personas
funcionarias de mesas directivas de casillas y/o mesas receptoras de votos, el
disefio y elaboracion del material de apoyo y de la documentacién electiva que se utiliza.

Es importante destacar que, este documento también estd disefado para que las
instancias solicitantes, por si mismas, puedan realizar ejercicios electivos en el
momento que lo consideren oportuno, asesoradas por personal de la Direccidén Ejecutiva
de Educacion Civica y Capacitacion.

La ENCIVICA fue aprobada por el Instituto Nacional Electoral (INE) en el acuerdo INE/CG221/2024 de fecha cinco de abril de 2024.

2Para mayor referencia, se sugiere consultar los objetivos estratégicos y politicas generales de la ENCIVICA 2024 — 2026, disponible en:
https://ine.mx/wp-content/uploads/2024/07/ENCIVICA-2024-2026-COMPLETA.pdf
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Objetivos
General

Contribuir al desarrollo de la cultura civica y de participaciéon ciudadana, mediante un
proceso electivo en el que se explica cada etapa y se fomenta la reflexiéon colectiva, a
través la interaccion y el dialogo.

Especificos

® Promover entre las personas la formacién de actitudes criticas, propositivas y
constructivas, en un ambiente social, para fomentar una participacion libre,
informada y razonada.

® Fomentar la practica permanente de actividades basadas en |la
participacion, el dialogo y el respeto a la diversidad de ideas, que
permitan a las personas adquirir un concepto mas amplio sobre los
aspectos politico-democraticos.

® Realizar actividades de interaccion para aplicar valores democraticos como la
tolerancia, respeto, participacion, responsabilidad, pluralismo, legalidad, igualdad,
libertad, justicia, dialogo, entre otros.

® Difundir la importancia de las actividades que realizan los &rganos
electorales, con el objeto de identificar los tipos de elecciones que se organizan en el pais.
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Glosario

CPECyC Comision Permanente de Educacién Civica y Capacitacion
DEECyC Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion
IEPC Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana

OPLE Organismo Publico Local Electoral

LIPEECH Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Chiapas

ENCIVICA Estrategia Nacional de Educacion Civica 2024 - 2026
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1. Ejercicio electivo

Comprende el conjunto de actos, decisiones y actividades que
realizan las personas participantes (planillas, candidaturas,
el Consejo Electivo, personas electoras, representaciones de
planillas o candidaturas, funcionariado de mesas directivas de
casillas o mesas receptoras de votacion), para elegir, mediante un
ejercicio democratico, los cargos o postulaciones propuestas en
las instancias solicitantes.

El proceso inicia con la integracion del Consejo Electivo y -
concluye con la validez y calificacion del ejercicio electivo.

En la organizacion y desarrollo de los ejercicios electivos, se ejecutaran cada una de las
siguientes etapas®:

1.1 Actividades previas

< Solicitud de ejercicio electivo.

% Determinacion de la procedencia de la solicitud.

% Notificacién a la parte interesada, sobre la procedencia o improcedencia de su
solicitud.

9 Reunién con la instancia solicitante.

% Elaboracion de la propuesta de calendario de actividades.

3La descripcion de las actividades de cada etapa se puntualiza en el tema 2

-10 -
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1.2 Compromisos de la instancia solicitante

La carta compromiso de colaboracion es un documento que tiene el proposito de garantizar
las condiciones basicas necesarias para la organizacion e implementacién del ejercicio
electivo.

En su contenido, se establecen compromisos que la instancia solicitante de la actividad
debe cumplir. La carta compromiso de colaboracion debe ser suscrita por la persona
responsable de la instancia que solicite el ejercicio electivo.

Ejercicio Electivo e,
. . . . o . 7 G )
Con instituciones interesadas en difundiry o ¢
INSTTUTO O ELECOORE Y ARTICPACON CLDADAA promover Ia Cultura civica 750 900"

Carta compromiso de colaboracién

, Chiapas a __ de enero de 2025.

Con el propoésito de garantizar las condiciones basicas necesarias para el ejercicio electivo solicitado con
oportunidad, para elegir mediante el voto directo cargos electivos, a través de un procedimiento semejante
al que se vive en un proceso electoral, de manera que se contribuya a la formacion de una ciudadania mas
responsable, critica y participativa; la suscribe a través del
, los siguientes compromisos para llevar acabo las actividades del ejercicio

electivo:

1. Integrar un Consejo Electivo (presidencia, secretaria del consejo y cuatro consejerias), que dara
seguimiento a las actividades.

2. Convocar al personal responsable involucrado para la presentacion del proyecto.

3. Difundir la convocatoria y llevar a cabo el registro de planillas o candidaturas.

4. Facilitar los listados o relacion de grupos de personas que votaran, para la elaboracién de las
listas nominales por casilla a instalar.

5. Concentrar a las personas participantes como integrantes de planillas o candidaturas,
representaciones de planillas o candidaturas en las casillas y funcionarias de la mesa directiva de
casillas para recibir los cursos de capacitacion.

6. Apoyar con el material que se utilizara en cada una de las casillas (2 mesas y 4 sillas por casilla
ainstalar), el dia de la jornada electiva.

7. Dar el acompafiamiento a los grupos de personas electoras a la casilla que les corresponda, para
ejercer sus votos.

8. Concentrar en un espacio amplio a la poblacion electora para el cierre de campafia electiva y para
el dia de la entrega de reconocimientos y constancia de mayoria a la planilla o candidatura
ganadora.

Lo anterior, con el propésito de que el Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana, a través de la
Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion en coordinacion con esta escuela secundaria,
puedan organizar, preparar, desarrollar, vigilar y coordinar las diversas actividades del ejercicio electivo,
para elegir al

Atentamente

-11 -
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1.3 Preparacion

< Integracion del Consejo Electivo.

< Elaboracion y difusion de la convocatoria para el registro de planillas o candidaturas.

< Registro de planillas o candidaturas.

< Capacitacioén a las planillas o candidaturas.

< Registro de representaciones de planillas o candidaturas ante la mesa directiva de
casilla 0 mesa receptora.

% Capacitacion a representaciones de planillas o candidaturas ante la mesa directiva de
casilla 0 mesa receptora.

% Campania electiva.

< Platicas de promocién del voto libre, informado y razonado.

<9 Determinacién del numero de casillas 0 mesas receptoras a instalar y su ubicacion.

% Seleccién, integracibn y capacitacion de las personas funcionarias de
casilla o mesas receptoras.

< Elaboracion y entrega del material y documentacion electiva simulada a las personas
funcionarias de casilla 0 mesas receptoras.

1.4 Jornada electiva

< Instalacion y apertura de casillas 0 mesas receptoras.

% Recepcion de la votacion.

< Cierre de la votacion.

< Escrutinio y computo de la votacion en la casilla o0 mesa receptora.

< Publicacion de resultados de la casilla 0 mesa receptora.

< Integracion del paquete de la casilla o mesa receptora.

< Clausura de la casilla o0 mesa receptora y remision del paquete al Consejo Electivo.

1.5 Resultados y declaracion de validez

% Computo final en el Consejo Electivo.

< Publicacion del resultado final.

< Declaratoria de mayoria y validez y entrega de la constancia a la planilla o candidatura
ganadora.

-12 -
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2. Desarrollo de las actividades
2.1 Actividades previas

2.1.1 Solicitud del ejercicio electivo

La instancia interesada, elabora y remite la solicitud para la organizacion del ejercicio
electivo, a la Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion. La remision
puede ser de manera fisica en las instalaciones del IEPC o a través del correo electrénico:
capacitacion@iepc-chiapas.org.mx.

2.1.2 Determinacién de la procedencia de la solicitud

Recibida la solicitud, la DEECyC la turnara a las consejerias electorales integrantes de la
Comisién Permanente de Educaciéon Civica y Capacitacion, para determinar la proceden-
cia.

2.1.3 Notificacion a la parte interesada, sobre la procedencia o
improcedencia de su solicitud

En un plazo maximo de cinco dias habiles, contados a partir de la recepcidn de la solicitud,
la DEECyC notificara de manera fisica o electronica, la procedencia o improcedencia de la
solicitud.

2.1.4 Reunion con la instancia solicitante

El Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana, a través de la Direccién Ejecutiva de
Educacion Civica y Capacitacion, se reunira de manera presencial o remota con las autori-
dades de la instancia solicitante para presentar el proyecto.

2.1.5 Elaboracion de la propuesta de calendario de actividades

Conforme a los tiempos acordados con la parte solicitante, la DEECyC elaborara la pro-
puesta de calendario de actividades y la remitird de manera fisica o por correo electrénico.

-13 -
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2.2 Preparacion

2.2.1 Integracion del Consejo Electivo

El Consejo Electivo se integra e instala el dia que se acuerde con la instancia solicitante.
Su funcidén es preparar, desarrollar, vigilar y calificar el ejercicio electivo; para ello, contara con:

o A

Presidencia Secretaria

“ nl
n_N

Consejerias Representaciéon del IEPC

) Cabe destacar que, la integracion del Consejo Electivo sera de manera pa- (
Q) ritaria y las personas integrantes no deben tener ningun vinculo con las @
~ planillas o candidaturas, con la finalidad de garantizar la imparcialidad. ,

-14 -
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Para formalizar la instalacién del Consejo Electivo, la DEECyC, a través del personal designado,
levantara un acta circunstanciada

QN ce \
& W% ,

Calidad (&> Logo dé la
Ty /’(\1\@\\\ ingtunciu
50 900" solicitante
ACTA CIRCUNSTANCIADA
Siendo las ___ horas con __ minutos del dia ___ de del 202_; en reunién , las y los CC:
y ; en calidad de de la
de , Chiapas, asi como el C. ; representante del Instituto de Elecciones y

Participacion Ciudadana, suscriben la presente acta circunstanciada para dejar asentada la integracion e
instalacion del Consejo Electivo, que fungira durante el desarrollo del Ejercicio Electivo, para integrar
, que se llevara a cabo en las instalaciones de del de

L

del 202_.
Una vez expuestos, por parte de la representacion del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana, los

objetivos, la metodologia, el procedimiento para la aplicacién del proyecto y los cargos del Consejo Electivo, se
procede a su integracion de la manera siguiente:

Grupo

Una vez tomada la protesta de quienes integran el Consejo Electivo, en uso de la palabra, la presidencia lo
declara formalmente instalado, con lo que se da inici6 al Ejercicio Electivo para integrar
que se realizara en el periodo y términos previstos en la convocatoria

que emitira el Consejo Electivo.

No habiendo otro asunto que hacer constar, se levanta la presente Acta Circunstanciada siendo las ___ horas
con ____ minutos del mismo dia de su inicio, firmando de conformidad todos los que en ella intervinieron.
Por el “ ”
Presidencia
Consejeria Consejeria
Consejeria Consejeria
Secretaria

Por el “Instituto de Elecciones y Participacioén Ciudadana”

-15 -



2.2.2 Atribuciones del Consejo Electivo

& Elaborar y publicar la convocatoria y el calendario de actividades, conforme a las
propuestas remitidas por la DEECyC.

& Facilitar la informacién que servira para el desarrollo de las actividades y la
elaboracion de la documentacion simulada.

& Registrar las planillas, candidaturas y representaciones ante las casillas o mesas
receptoras.

& Seleccionar a las personas funcionarias de casillas o mesas receptoras y
elaborar el listado correspondiente.

& Vigilar el desarrollo de la jornada electiva.

& Realizar el computo final de la votacion.

& Elaborar el acta final de computo y publicar los resultados de la votacion total emitida.

& Elaborar y entregar la constancia de mayoria y validez de la eleccion.

2.2.3 Elaboracion y difusion de la convocatoria para el registro de
planillas o candidaturas

El Consejo Electivo elaborara la convocatoria de acuerdo al tipo de ejercicio
electivo solicitado y la publicara en lugares visibles de la instancia solicitante, con la
finalidad de invitar a la poblacidn a participar como integrantes de planilla o candidaturas.

Convocatoria
Ejercicio electivo para integrar el

onas interesadas deberan contar,

/0, en el formato establecido para el ef
entarén. Los valores que se sortearar

democratico que representen. También, elaborarén un plan de trabajo con prop
beneficio de. el indido entre las personas

tes de cada planila al concluir

rén las personas electoras, se llevara a cabo el _ de de 202_, en los
lugares y hor inado por el Consejo Electivo.

10. E1 Consejo Electivo, realizara el computo final de la eleccién y con base en los resultados de la votacion, determinara

11. La Constancia de Mayoria y Validez se entregard el dia _ de de202_.
12. Los cas
con opor

Para mayor

rrrrrrrrrr

Presidencia del Consejo Electivo,

-16 -
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Las planillas o candidaturas deberan representar un valor democratico, en acuerdo con
el Consejo Electivo. De manera enunciativa mas no limitativa, se sugieren los siguientes:

O

Justicia Respeto

Libertad Responsabilidad

® 0

Igualdad Tolerancia

-17 -
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2.2.4 Registro de planillas o candidaturas

En atencion a la convocatoria, las personas interesadas en registrarse, deben acudir ante
el Consejo Electivo para solicitar el formato de registro y participar en el sorteo del valor
que les correspondera representar. Una vez requisitado el formato, debera ser entregado al
Consejo Electivo para su validacion, conforme a los plazos que establezca la convocatoria.

E 3 Registro de planilla ®
IEF: * Ejercicio electivo Logode la
INSTITUN) D€ ELECCDAES ¥ MATICPROCK (RBALANA instancia

WIAPAS solicitante
Las personas de la , de acuerdo con las bases de la convocatoria
correspondiente, acuden ante este Consejo Electivo, para solicitar su registro como planilla para participar en el
Ejercicio Electivo para integrar considerando las postulaciones siguientes:

Presidencia:
Vicepresidencia:

Secretaria:

Tesoreria:
Primera vocalia

Segunda vocalia

Tercera vocalia

Valor Democratico que se asigna a la planilla:

Lema:

Plan de Trabajo:

Planilla que asume los compromisos establecidos para el ejercicio electivo y se somete a los criterios de elegibilidad
que determine el Consejo Electivo.

Se otorga el registro, en el dia de del 202_.

Consejo Electivo

Presidencia Secretaria

Para el registro, las personas interesadas deben elaborar un plan de trabajo que cumpla
con los requisitos mencionados en la convocatoria.

-18 -
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2.2.5 Capacitacion a las planillas o candidaturas

Realizado el registro de planillas o candidaturas, el Consejo Electivo reunira a las perso-
nas participantes para que, el personal de la DEECyC les dé a cono-
cer las generalidades del ejercicio electivo, con énfasis en las reglas
para realizar las campafas, en las que deben conducirse poniendo en
practica los valores democraticos, especialmente el que representen.

En esta capacitacion, el personal de la DEECyC asistira a las perso- ’
nas participantes en la elaboracion de su propaganda electiva y en el
desarrollo de la campania.

La propaganda de las planillas o candidaturas podra ser elaborada con los recursos que
tengan a su disposicion, procurando la reutilizacion de materiales. La informacion que se
maneje en las campanas electivas dependera de la eleccidn que se realice.

Con la finalidad de garantizar la equidad en la contienda, estad prohibido entregar
cualquier articulo u objeto promocional, como parte de la propaganda electiva. Asimismo,
la propaganda no debe contener mensajes ofensivos.

2.2.6 Suscripcion del Pacto de Civilidad

Con la finalidad de contribuir a la existencia de un ejercicio electivo basado en el respeto
y la tolerancia; y de fomentar la convivencia pacifica, el debate democratico y el compro-
miso de aceptar los resultados, el Consejo Electivo promovera la suscripcion de un pacto
de civilidad entre las planillas o candidaturas, conforme a la propuesta presentada por la
DEECyC.

2.2.7 Registro de representaciones de planillas o candidaturas
ante la mesa directiva de casilla o mesa receptora

Las planilas o candidaturas tienen derecho a registrar a una persona como
representante por cada una de las casilas o mesas receptoras que se
instalen; su labor es vigilar el desarrollo de la jornada electiva. Las personas
representantes tienen las siguientes atribuciones:

< Acreditarse ante la presidencia de la casilla o mesa receptora que corresponda.

< Participar en la instalacion de la casilla 0 mesa receptora, hasta la conclusion de la
jornada electiva.

< Firmar las actas que se levanten en la casilla 0 mesa receptora.

% Presentar a la secretaria de la casilla o mesa receptora, escritos de incidencias.

< Ubicarse a un costado de la casilla o mesa receptora.
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< Avisar a la presidencia de la casilla o mesa receptora cuando se presente algun
incidente.

% Acompaniar a las personas funcionarias de casilla 0 mesa receptora, para hacer en-
trega del paquete al Consejo Electivo.

Asimismo, las personas representantes tienen las siguientes restricciones durante la jorna-
da electiva:

% Obstaculizar el desarrollo de la votacion.

% Obstaculizar el desarrollo del computo en la casilla 0 mesa receptora.
¢ Inducir el voto a favor o en contra de cualquier candidatura o planilla.
» Externar ofensas en contra de las candidaturas o planillas.

% Declarar el triunfo de cualquier candidatura o planilla.

2.2.8 Capacitacion a representaciones de planillas o candidaturas
ante la mesa directiva de casilla o mesa receptora

La capacitacion de las personas representantes, sera impartida por personal de la
DEECYyC sobre los temas siguientes:

A
o \-'
d oo ]|
Yo
< Desarrollo de la jornada electiva.
< Atribuciones y restricciones de las personas representantes durante la jornada
electiva.
< Elaboracion y presentacion de escritos de incidentes que ocurran durante la jornada
electiva.

2.2.9 Campana electiva

La campana electiva es el proceso a traves del cual, las
personas integrantes de planillas o candidaturas, buscan el
apoyo de las personas electoras, a fin de conseguir el voto.
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Durante el periodo establecido en la convocatoria, las planillas o candidaturas daran a
conocer los siguientes aspectos:

a) Valor democratico que representan.

b) Lema de campanfia.

c) Nombre de las personas integrantes de la planilla o candidatura.
d) Plan de trabajo.

2210 Platicas de promocién del voto libre, informado y
razonado

Esta actividad esta a cargo del personal de la DEECyC, en coordinacién con el Consejo
Electivo de la instancia solicitante; esta dirigida a las personas electoras y se abordan los
siguientes temas:

< Encuadre (presentacion de las personas facilitadoras, de la institucion que represen-
tan y de los objetivos de la actividad).
< Actividades del ejercicio electivo.
< Planillas o candidaturas participantes. ¥
9 Importancia de votar de manera libre, informada vy ‘gm 7 ¢
razonada.
NN

< Ejemplos de votos validos y nulos.
9 Instalaciéon de Mesas Directivas de Casilla o Mesas
Receptoras.

Cada platica de promocion del voto tendra un minimo de 10 y un maximo de 15 minutos,
salvo que, la instancia solicitante requiera ajustar el tiempo conforme al nimero de perso-
nas votantes y espacios para las capacitaciones.
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2.2.11 Determinacion del numero de casillas o mesas receptoras a
instalar y su ubicacién

¢ Qué es una casilla o mesa receptora?

Son los espacios designados para recibir y contar los votos de un ejercicio electivo. Cada
mesa directiva de casilla o mesa receptora, se integra por una presidencia, una secretaria
y dos personas escrutadoras, previamente designadas por el Consejo Electivo, a través de

un sorteo.
i e g
v =
I - e - <
Presidencia Secretaria 1° persona 2° persona
escrutadora escrutadora

Las mesas directivas de casillas o0 mesas receptoras de votacion, son la autoridad durante
el desarrollo de la jornada electiva, ademas de recibir el voto, tienen bajo su responsabili-
dad preservar el orden, la libertad y la secrecia del mismo.

Sus integrantes tendran las siguientes atribuciones:

& |nstalacion y apertura de la casilla o mesa receptora.

& Permanecer en la casilla 0 mesa receptora desde su instalacion hasta la clausura de
la misma.

& Recibir la votacion.

& Cerrar la votacion.

& Realizar el escrutinio y computo de la votacion.

& Llenar las actas de la jornada electiva.

& Publicar los resultados de la votacion.

& |ntegrar el paquete con la documentacion del ejercicio electivo.

& Clausurar la casilla 0 mesa receptora y entregar el paquete al Consejo Electivo.

Asimismo, las personas integrantes de las mesas directivas de casilla o de mesas recepto-
ras de votacion, tienen las siguientes restricciones durante la jornada electiva:
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% Obstaculizar el desarrollo de la votacion.

»¢ Obstaculizar el desarrollo del computo en la casilla 0 mesa receptora.

%< Inducir el voto a favor o en contra de cualquier candidatura o planilla.

% Externar ofensas en contra de las candidaturas o planillas y/o del electorado.
% Declarar el triunfo de cualquier candidatura o planilla.

Para la determinacién y ubicacion del numero de casillas 0 mesas receptoras, el Consejo
Electivo tomara en consideracion el numero de la poblacién participante y realizara un
recorrido por los espacios de la institucion u organizacion para determinar la instalacion.

2212 Sorteo, integracidbn y capacitacion de las
personas funcionarias de casilla o mesas receptoras

El Consejo Electivo sorteara de la lista proporcionada por la instancia solicitante, a las
personas que participaran como integrantes de mesas directivas de casillas o0 mesas re-
ceptoras (presidencia, secretaria y personas escrutadoras), mismas que se relacionan en
el listado de personas funcionarias de mesas directivas de casillas 0 mesas receptoras del
presente documento, sin considerar a integrantes y representantes de planillas o candida-
turas.

El Consejo Electivo determina los criterios para asignar los cargos.

Lista Nominal
Simulada

X
Logode la

INSTITUTO DE LECCIONES Y PARTIGPACION GUDAOANA instancia
o solicitante

LISTA NOMINAL DEL ELECTORADO
PARA LA ELECCION

DISTRITO LOCAL: _
MUNICIPIO:
INSTITUCION:
CASILLA No. 1

PERSONAS ELECTORAS
QUE VOTAN EN LA CASILLA

TOTAL DE PERSONAS
ELECTORAS —

TOTAL DE VOTO

_DE DE 202_
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Listado de

personas togodela
instancia
solicitante
funcionarias
Ejercicio electivo para elegir
de mesas : 2
- - Listado de Personas Integrantes
d I rectlvas de Mesas Directivas de Casilla
.
de casillas
CASILLA No. 1 CASILLA No. [2 |
UBICACION: UBICACION:
PRESIDENCIA: PRESIDENCIA:
SECRETARIA SECRETARIA:
1ER. PERSONA 1ER. PERSONA
ESCRUTADORA: ESCRUTADORA:
2DA. PERSONA 2DA. PERSONA
ESCRUTADORA: ESCRUTADORA:
CASILLA No. 3 CASILLA No. [4]
UBICACION: UBICACION:
PRESIDENCIA: PRESIDENCIA:
SECRETARIA: SECRETARIA:
1ER. PERSONA 1ER. PERSONA
ESCRUTADORA: ESCRUTADORA:
2DA. PERSONA 2DA. PERSONA
ESCRUTADORA: ESCRUTADORA:

EL CONSEJO ELECTIVO

2.2.13 Atribuciones de las personas funcionarias de la casilla o
mesa receptora

Presidencia

& Recibir del Consejo Electivo el material y documentacion simulada.

& \/erificar el nombramiento de las personas funcionarias de la casilla 0 mesa receptora
y de las representaciones de planillas o candidaturas. 7
& |nstalar y abrir la casilla o mesa receptora. @

& Solicitar a las personas electoras su credencial para votar simulada.

& \elar por la libertad y la secrecia del voto.

& Entregar a las personas electoras la boleta para votar.

& Mantener el orden en la casilla.

& Realizar, con la ayuda de la secretaria y de las personas escrutadoras,
el escrutinio y computo de la votacion recibida en la casilla 0 mesa re-
ceptora.

& Publicar los resultados de la votacion.

& Integrar el paquete electoral y entregarlo al Consejo Electivo.
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Secretaria

fN\ & Contar al inicio de la votacion el numero de boletas recibidas.
¢ & Llenar, durante la jornada, las actas que ordena el presente manual.
: & Comprobar que el nombre de la persona electora figure en la Lista nominal y

& Sefalar en la lista nominal que la persona electora voté. (utilizando el sello
"VOTQ")
- & Ayudar a la presidencia en el escrutinio y computo de la votacion recibida en la
casilla o mesa receptora.

n comunicarlo a la presidencia para la entrega de la boleta.

<

Primera persona escrutadora

& Impregnar con tinta el dedo pulgar derecho de la persona votante. En caso de
que la persona votante tenga alguna discapacidad permanente o
pasajera en el dedo pulgar derecho, se impregnara con tinta otro dedo.

& Contar el numero de personas que votaron, anotadas en la Lista nominal.

& Auxiliar a la presidencia y a la secretaria en las demas actividades

& " S

Segunda persona escrutadora

@ & Contar el numero de boletas extraidas de la urna.
& Clasificar el numero de votos validos para cada planilla o candidatura.
& Orientar a las personas electoras para la emisién de su voto.
& Auxiliar a la presidencia y a la secretaria en las demas actividades.

2.2.14 Elaboracion y entrega del material y documentacidn
electiva simulada a las personas funcionarias de casilla o mesas
receptoras

El material y documentaciéon simulada son elaborados por la DEECyC y entregados al
Consejo Electivo, para su distribucién a las personas funcionarias de casilla 0 mesas
receptoras, asi como al electorado.

Para los ejercicios electivos, el material y documentacién que se entregan son las

siguientes: J[_
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« Lista nominal simulada.

v Boletas simuladas.

« Credencial para votar simulada.

v Acta de la jornada electiva.

+~ Hoja para operaciones de computo en casilla o mesa receptora.

«~ Acta final de escrutinio y cdmputo en casilla 0 mesa receptora.

« Constancia de clausura y remision del paquete al Consejo Electivo.

« Cartel de identificacion de casilla 0 mesa receptora.

« Cartel de resultados de la votacion.

< Gafetes para personas funcionarias de la casilla 0 mesa receptora, asi como para las
representaciones de planillas o candidaturas.

< Material electivo (urna, porta urna, canceles) y utiles de escritorio (cojin, tintas, sello
"VOTQ", crayones, sobres, ligas, boligrafos, lapices, etcétera).

P

-

T

Para uso exclusivo del Consejo Electivo, se proporciona lo siguiente:

\

v Hoja de resultados preliminares.
« Acta final de computo.
« Cartel de resultados.

2.3 Desarrollo de la jornada electiva

2.3.1 Instalacién y apertura de casillas o mesas receptoras

El dia de la jornada electiva, en el espacio y hora establecidos por el Consejo
Electivo, las personas designadas como funcionarias de casilla 0 mesa receptora, con el
apoyo del personal de la Direccidon Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion,
procederan a su instalacion ante las representaciones de las planillas o candidaturas que estén
presentes; la secretaria llenara el apartado de “instalacion de casilla” del acta de la jornada
electiva , misma que firmaran las personas funcionarias y representaciones presentes.
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e % (0
_ | oenns ACTA DE LA JORNADA Lor/
| e 2% porae O3
IEPC ¥ % | 42F EJERCICIO ELECTIVO DE . 202 e
. ot CIERRE DE LA VOTACION
NOMERO (8) LA VOTACION TERMING A LAS : PORQUE: (Marca con "X")
INSTITUCION:
e 0 YA NO HABIA PERSONAS ELECTORAS N LA CASILLA ] YA HABIAN VOTADO TODAS LA PERSONAS INSCRITA EN LA LISTA NOMINAL
e
INSTALACION DE LA CASILLA
'9) ESCRIBE EL NOMBRE DE LAS FUNCIONARIAS Y FUNCIONARIOS DE LA MESA DIRECTIVA DE CASILLA Y ASEGURATE QUE FIRMEN TODAS EN EL CIERRE DE LA VOTACION:
LA CASILLA SE INSTALO EN:
[TARGO NOMEBRES TIRMAS
Y SU INSTALACION EMPEZO A LAS: : A.M. DELDIA DE
FEBRERO oe 0z o o 0

o SECRETARIA
ESCRIBE EL NOMBRE DE LAS FUNCIONARIAS Y FUNCIONARIOS DE LA MESA DIRECTIVA DE CASILLA Y ASEGURATE QUE FIRMEN QUIENES ESTEN PRESENTES EN LA INSTALACION 0

DE LA CASILLA:
ESCRUTADOR|O
cARGO NOMBRES FRMAS
PRESIDENCIA ESCRUTADOR|O
[sECRETARIA
ESCRUTADOR /
[ESCRUTADOR / ~ .
(10 escrie v CIERRE DE LA VOTACION.
« EL TOTAL DE BOLETAS EJERCCIO ELECTIVO Y ANOTA LA CANTIDAD: PANIIA NOMBRES DE LA PERSONA REPRESENTANTE T
JUSTICIA
[ | 1 | IGUALDAD
om T Ty
RESPETO
ESCRIBE EL TOTAL DE PERSONAS ELECTORAS QUE ESTAN EN LA LISTA NOMINAL:
TOLERANCIA
11 | LIBERTAD
Teom e oy
RESPONSABILIDAD
‘CUANDO LA URNA FUE ARMADA ANTE LAS ¥ LOS FUNCIONARIOS DE CASILLA Y REPRESENTACIONES DE PLANILLAS PRESENTES:
COMPROBO QUE LA URNA ESTABA VACIA? (s : > LA URNA SE COLOCO A LA VISTA DE TODAS (s.) ( No) (11) UNA VEZ LLENADA Y FIRMADA EL ACTA, INTRODUCIRLA EN EL PAQUETE.
(araue ¥ Maraue X
oF Y ASEGURATE QUE ENLA LAGASILLA.
PUANILIA NOMBRE DE [A PERSONA REPRESENTANTE
JUSTICIA
IGUALDAD
RESPETO
TOLERANCIA
LIBERTAD
RESPONSABILIDAD

Cartel de identificacion de casilla
0 mesa receptora

Ejercicio electivo para elegir
s -202_
, en , Chiapas

Personas que votaran en esta casilla

Casilla No._
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2.3.2 Recepcion de la votacion

7 Instalada la casilla o0 mesa receptora, la presidencia anuncia el
inicio de la votacion.
+ Las personas electoras acuden a votar a la casilla o mesa

receptora que les corresponda, de acuerdo a la Lista nominal.

« Las personas funcionarias votan en la casilla 0 mesa receptora que integran, una vez
que hayan votado las personas presentes e inscritas en la Lista nominal.

« Las personas electoras entregan a la presidencia de la casilla o0 mesa receptora su
credencial simulada para votar; en el supuesto de no presentarla, no podran ejercer
su derecho al voto.

« La secretaria verifica si la persona electora se encuentra inscrita en la Lista nominal y
lo hace saber a la presidencia.

« La secretaria pone una marca en la Lista nominal, a un costado del nombre de la per-
sona electora con el sello "VOTO".

v La presidencia entrega a la persona electora su boleta.

« La persona electora va al cancel para votar en secreto y en plena
libertad, marca el recuadro que corresponda a la planila o #

candidatura de su preferencia; Luego, dobla la boleta y la
deposita en la urna.

« La primera persona escrutadora impregna de tinta el dedo pulgar derecho de la per-
sona electora y le regresa la credencial simulada para votar.

Credencial para Votar

Simulada Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana

Credencial para Votar

Y
IEPC

INSTITUTO DE ELECCIONES Y
PMT\(\ Mﬂ M [ UDADAMA

Ejercicio Electivo

NOMBRE

oL fr,r @
e ,

JZ <, J: MUNICIPIO Logo de la

& mlmﬂ instancia
) solicitante
% oew‘
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2.3.3 Cierre de la votacion

La votacion se cierra en el horario establecido en la convocatoria, a menos que, antes
hayan votado todas las personas electoras inscritas en la Lista nominal.

La presidencia de la casilla o mesa receptora, anuncia el cierre de la votacion y la
secretaria de la casilla o mesa receptora procede a llenar el apartado de “cierre de
votacion” del acta de la jornada electiva, que sera firmada por las personas
funcionarias de casilla y representaciones de planillas o candidaturas presentes.

AIEPC
Ogrns ACTA DE LA JORNADA R (o)
sblico logodela L
hnul ‘ EJERCICIO ELECTIVO DE » 202 o
=
CIERRE DE LA VOTACION
oo - o wm
NOMERO ((8) LA VOTACION TERMING A LAS : PORQUE: (Marca con "X")
INSTITUCION:
e 0 1 YA NO HABIA PERSONAS ELECTORAS N LA CASILLA ] YA HABIAN VOTADO TODAS LA PERSONAS INSCRITA EN LA LISTA NOMINAL
I shims

INSTALACION DE LA CASILLA
((9) ESCRIBE EL NOMBRE DE LAS FUNCIONARIAS Y FUNCIONARIOS DE LA MESA DIRECTIVA DE CASILLA Y ASEGURATE QUE FIRMEN TODAS EN EL CIERRE DE LA VOTACION:

LA CASILLA SE INSTALG EN:

RGO NOWBRES L2 —

Y SUINSTALACION EMPEZO ALAS:  © AM. DELDIA DE
FEBRERO e T T

o SECRETARIA
ESCRIBE EL NOMBRE DE LAS FUNCIONARIAS Y FUNCIONARIOS DE LA MESA DIRECTIVA DE CASILLA Y ASEGURATE QUE FIRMEN QUIENES ESTEN PRESENTES EN LA INSTALACION

0

0
DE LA CASILLA:

0

]

ESCRUTADOR|

cARGO NOMBRES FRMAS
PRESIDENCIA ESCRUTADOR|
[sECRETARIA
ESCRUTADOR /
[ESCRUTADOR / 7~ .
(10) escrise v CIERRE DE LA VOTACION.
« EL TOTAL DE BOLETAS EJERCCIO ELECTIVO Y ANOTA LA CANTIDAD: PANIIA NOMBRES DE LA PERSONA REPRESENTANTE [_rrws ]
JUSTICIA
[ | 1 | IGUALDAD
om T Ty
RESPETO
ESCRIBE EL TOTAL DE PERSONAS ELECTORAS QUE ESTAN EN LA LISTA NOMINAL:
TOLERANCIA
11 | LIBERTAD
Teom e oy
RESPONSABILIDAD

CUANDO LA URNA FUE ARMADA ANTE LAS Y LOS FUNCIONARIOS DE CASILLA Y REPRESENTACIONES DE PLANILLAS PRESE!

ZCOMPROBO QUE LA URNA ESTABA VACIA? LA URNA SE COLOCO A LA VISTA DE TODAS (11) UNA VEZ LLENADA Y FIRMADA EL ACTA, INTRODUCIRLA EN EL PAQUETE.

ESCRIBE LOS NOMBRES DE

ENLA

PLANILIA NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE FRMA
JUSTICIA

IGUALDAD

RESPETO
TOLERANCIA
LIBERTAD
RESPONSABILIDAD
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2.3.4 Escrutinio y coOmputo de la votacion en casilla o mesa
receptora

Es el procedimiento que realizan las personas funcionarias para determinar:

« El numero de personas electoras que votaron de acuerdo con la Lista nominal.

«~ El numero de votos validos a favor de cada planilla o candidatura.

«+ El numero de votos nulos.

<~ El nimero de boletas sobrantes (las que no fueron utilizadas por las personas
electoras y que permanecen en la casilla).

El procedimiento se realiza de la manera siguiente:

1. La secretaria cuenta las boletas sobrantes y las inutiliza con dos rayas diagonales.

Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana
Ejercicio Electivo

ESCUELA:

MUNICIPIO:

LIBERTAD

PLANILLAS:

Mara el ecadho d tu preferenca

JUSTICIA

©

RESPONSABILIDAD

IGUALDAD

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion

2. La persona escrutadora cuenta el numero de personas electoras que votaron de

acuerdo con la Lista nominal.

3. La presidencia abre la urna, saca las boletas y muestra a las personas presentes
que la urna quedo vacia. Las personas escrutadoras cuentan las boletas extraidas
de la urna, las clasifican para determinar el numero de votos a favor de cada plani-
lla o candidatura y el numero de votos nulos.

Antes de llenar el acta de escrutinio y computo en la casilla o0 mesa receptora, la secre-
taria anota los resultados en la hoja de operaciones de computo; una vez verificados por
las personas funcionarias de la casilla 0 mesa receptora, los transcribe en dicha acta, que
sera firmada por las personas funcionarias y representaciones de planillas o candidaturas
presentes.
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Hoja para operaciones de codmputo en casilla

oo g, HOJA PARA OPERACIONES DE R
L Al COMPUTO EN CASILLA togo dete

tlectoral 2. \\\e Inls_tg'nci::
I solicitante

EJERCICIO ELECTIVO DE

EPE Y &

CASILLA NOMERO

INSTITUCION:

(Con Letra)

(Escriba el nimero)

DOCUMENTACION SIMULADA

TOTAL DE BOLETAS SOBRANTES, NO USADAS EN LA VOTACION Y QUE FUERON INUTILIZADAS POR LA O EL SECRETARIO DE LA CASILLA.

(Con niimero)

TOTAL DE PERSONAS ELECTORAS QUE VOTARON CONFORME A LA LISTA NOMINAL DE LA CASILLA, FUNCIONARIAS DE CASILLAY REPRESENTACIONES DE
PLANILLAS AGREGADAS A ELLA.

(Con niimero)

TOTAL DE VOTOS SACADOS DE LA URNA

(Con nimero)

RESULTADOS DE LA VOTACION (Escribe los votos para cada planilla y los votos nulos, stiimalos y escribe el resultado en TOTAL). En caso de no recibir
votos para alguna planilla escribe ceros.

PLANILLA

(Con nimero)

JUSTICIA

IGUALDAD

RESPETO

TOLERANCIA

LIBERTAD

RESPONSABILIDAD

VOTOS VALIDOS

VOTOS NULOS

TOTAL
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Acta final de escrutinio y computo en casilla

%} P \‘%‘”’@ ACTA FINAL DE ESCRUTINIO Y COMPUTO EN CASILLA A
e B | tecora T GF EJERCICIO ELECTIVO DE , 202__ e,

‘sp900N

((6) MESA DIRECTIVA DE CASILLA (Escribe los nombres de las nifias y nifios

DESPUES DE LLENAR Y REVISAR LOS DATOS EN LA HOJA PARA HACER OPERACIONES, LLENA ESTA ACTA.
(1) DATOS DE LA CASILLA: (Copa Ia i il
&Y : ). CASILLA CARGO NOMBRES FIRMAS
NOMERO
PRESIDENCIA
INSTITUCION:
ot
SEcReTARIA
MUNICIPIO: e o)
o
o ESCRUTADOR / A
(2) acastuia se nstacs en:
o T
ESCRUTADOR / A
DOCUMENTACION SIMULADA
@
((3) TOTAL DE BOLETAS SOBRANTES, NO USADAS EN LA VOTACIGN Y QUE FUERON INUTILIZADAS POR LA O EL SECRETARIO DE LA MESA DIRECTIVA DE CASILLA.
| |1 | FANLA NOMBRES DE LA PESONA REPRESENTANTE FRAS
e e
JUSTICIA
TOTAL DE PERSONAS ELECTORAS QUE VOTARON CONFORME A LA LISTA NOMINAL DE LA CASILLA, FUNCIONARIAS DE CASILLA Y REPRESENTACIONES DE PLANILLAS
AGREGADAS A ELLA.
IGUALDAD
T Toow i RESPETO
@ TOTAL DE VOTOS SACADOS DE LA URNA
TOLERANCIA
ooy Tomromay LIBERTAD
SE MOSTRO A LAS PRESENTES QUE LA URNA QUEDO VACIA Y EFECTUADO EL ESCRUTINIO Y COMPUTO SE OBTUVIERON LOS SIGUIENTES:
RESPONSABILIDAD

RESULTADOS DE LA VOTACION (Escrie os votos para cada planila 1o votos los sumaosy escrbe ! resutado e TOTAL). En <aso de no recbir votos para iguna
© sianita ecrbe ceros

RESULTADOS DE LA VOTACION
contrrs)

PLANILLA
JUSTICIA
IGUALDAD
RESPETO
TOLERANCIA
LIBERTAD

Teomvimerl

RESPONSABILIDAD

voTos vAupos

voTos NuLos

((8) UNA VEZ LLENADA Y FIRMADA EL ACTA, GUARDA EL ORIGINAL EN EL SOBRE QUE IRA PEGADO POR FUERA DEL PAQUETE PARA QUE PUEDA SER ENTREGADO A LA
PRESIDENCIA DEL CONSEJO ELECTIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA.

ToTAL
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¢, Como se determina un voto valido o nulo?

Voto valido: Cualquier marca que hagan las personas electoras en un solo recuadro de la
boleta, donde se identifique la imagen y el nombre del valor democratico que representa la
planilla o candidatura de su preferencia.

Instituto de Elecciones y Participacion Ciudad 23 Instituto de Elecciones y Participacion Ciudad Instituto de Elecciones y Participacion Ciudad:
Ejercicio Electivo Ejercicio Electivo Ejercicio Electivo
PC IEPC IEPC

PLANILLAS:

Marca el recado det preferencia

&

PLANILLAS:

Marca el recuadro de u prefrencia

RESPETO | LIBERTAD

PLANILLAS:

Marca el recado det preferencia

Q

LIBERTAD RESPETO LIBERTAD
TOLERANCIA JUSTICIA TOLERANCIA !?i TOLERANCIA
§ 2 RESPONSABILIDAD IGUALDAD § 2 RESPONSABILIDAD IGUALDAD § 2 RESPONSABILIDAD IGUALDAD
83 Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacién 83 Direccion Ejecutiva de Educaci6n Civica y Capacitacion 83 Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion
Instituto de Elecciones y Participacién Ciudad: Instituto de Elecciones y Participacién Ciudad: 8 Instituto de Elecciones y Participacién Ciudad:
Ejercicio Electivo ] Ejercicio Electivo Ejercicio Electivo
:

PLANILLAS:

Marca el recado det preferencia

© &

PLANILLAS:

Marca el recuadro de u prefrencia

PLANILLAS:

Marca el recado det preferencia

&

O
Q

LIBERTAD RESPETO LIBERTAD RESPETO LIBERTAD
) ® O ® O
. JUSTICIA TOLERANCIA JUSTICIA TOLERANCIA JUSTICIA TOLERANCIA

o
O

&

RESPONSABILIDAD IGUALDAD

O

RESPONSABILIDAD :IALDAD

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion

RESP AD IGUALDAD

Direccion Ejecutiva de Educaci6n Civica y Capacitacion

EJERCICIO ELECTIVO

CHIAPAS
EJERCICIO ELECTIVO

CHIAPAS
EJERCICIO ELECTIVO

CHIAPAS

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacién

De manera enunciativa, pero no limitativa, se muestran ejemplos de marcas en validas en
una boleta:

=V |+ R O]
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Voto nulo: Cuando se encuentren marcados dos o mas recuadros, toda la boleta, no haya
marca o se advierta una marca o frase obscena.

Ejemplo:

Instituto de Elecci y Participacién i

Instituto de Elecciones y Participacion Ci

Ejercicio Electivo

ESCUELA:
MUNICIPIO:

PLANILLAS:

Marca el recado det preferencia

RESPETO LIBERTAD

EJERCICIO ELECTIVO

CHIAPAS

JUSTICIA TOLERANCIA

RESPONSABILIDAD IGUALDAD

Ejercicio Electivo

ESCUELA:

MUNICIPIO:

PLANILLAS:

Marca el recado det preferencia

RESPONSABILIDAD IGUALDAD

Instituto de Elecciones y Participacion Ciud:

C

©

RESPETO LIBERTAD

Q%* TOLERANCIA

2

Ejercicio Electivo

MUNICIPIO:

PLANILLAS:

Marca el recado det preferencia

A

@ o0 W

RESPONSABILIDAD %{l\{E 5 IGUALDAD

o

EJERCICIO ELECTIVO

CHIAPAS

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacién

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacién

Direccién Ejecutiva de Educaci6n Civica y Capacitacion

Instituto de Elecciones y Participacion Ci

Instituto de Elecciones y Participacion Ci

Ejercicio Electivo

ESCUELA:
MUNICIPIO:

PLANILLAS:

Marca el recado det preferencia

RESPETO LIBERTAD

JUSTICIA TOLERANCIA

Ejercicio Electivo

ESCUELA:

: MUNICIPIO:

PLANILLAS:

Marca el recado det preferencia

RESPETO LIBERTAD

Instituto de Elecciones y Participacion Ci

RESPETO LIBERTAD

Ejercicio Electivo

ESCUELA:
MUNICIPIO:

PLANILLAS:

Marca el recado det preferencia

JUSTICIA TOLERANCIA

EJERCICIO ELECTIVO

CHIAPAS

RESPONSABILIDAD IGUALDAD

JUSTICIA TOLERANCIA

RESPONSABILIDAD

o
2
g
1
<]
<]
g

S
s

@

EJERCICIO ELECTIVO

CHIAPAS

O

SPONSABILIDAD IGUALDAD

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacién

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacién
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2.3.5 Publicaciéon de resultados de la casilla o mesa receptora

Una vez concluido el escrutinio y computo en cada una de las casillas 0 mesas receptoras,

la presidencia publicara en

un espacio visible los resultados de la votacién, usando el cartel

de resultados en la casilla o mesa receptora.

INSTITUTO DE ELECCIONES Y PARTIC

Se comunica a la poblacién

IPACION CIUDADANA
CHIAPAS

JOI —

B e D<)
:’Z ‘gl io ~

oW caid &> Logo de la

instancia

50 900" solicitante

Resultados de la votacién en casilla
Ejercicio Electivo para elegir
s 202_

, los resultados obtenidos en el
Escrutinio y Computo en esta Casilla

| Institucion:

Casilla No:

Resultados de la votacion

(valor democratico)

Con
Num.

Planilla CON LETRA

JUSTICIA

IGUALDAD

RESPETO

TOLERANCIA

LIBERTAD

RESPONSABILIDAD

VOTOS VALIDOS

VOTOS NULOS

TOTAL, DE VOTOS

, Chiapas,a ___de del 202_.

Presidencia de la casilla
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2.3.6 Integracion del paquete y remisién al Consejo Electivo

La presidencia, con ayuda de las personas funcionarias de la casilla, integra el paquete con
la siguiente documentacion:

& Acta de la jornada electiva
& Lista nominal \
ura

& Constancia de claus

& Boletas sobrantes —

& \/otos validos .

& \/otos nulos __— ‘\

& Utiles de escritorio (cojin, crayolas, tinta, sello "VOTO" etc.)

El acta de escrutinio y computo de la casilla 0 mesa receptora se introduce en un sobre que
va adherido por fuera del paquete para ser entregado a la presidencia del Consejo Electivo.

ACTA FINAL DE ESCRUTINIO Y COMPUTO EN CASILLA

EJERCICIO ELECTIVO DE , 202__
. 6) mesh oiRe
®
(1) oatosoe ic én del ° ie ia de casilla®). o] caRG0 NOMBRES FIRMAS
NOMERO.
nnnnnnnnnn
EcneTania
o) escutavor/a
@
Escrutavon/a
'DOCUMENTACION SIMULADA
o
@
Ok M
l 11 | PRI RS
e i
JUSTICIA
 pen croRss a o i s ARIAS D CAS e PraNILAS
~AGREGADAS A ELLA.
IGUALDAD
| |1 |
T T RESPETO
(4o 105 SACADOS DE LA URNA
o TOLERANCIA
| |
== Ty LIBERTAD
iny erecrun iGuIENTES:
RESPONSABILIDAD
votos nuos, ).
EP RESULTADOS DE LAVOTAGION .
o=y e (8 UNA VEZ LLENADA Y FIRVIADA EL ACTA, GUARDA EL ORIGINAL EN EL SOBRE QUE
osnaa | | | | = eeoncoucomnoas cn

IGUALDAD

RESPETO
TOLERANCIA
LIBERTAD

RESPONSABILIDAD

|vows VAuDOs |

[vorosnuros

ToraL
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2.3.7 Clausura de la casilla o mesa receptora y remisién del
paquete al Consejo Electivo

La secretaria llena la constancia de clausura y remisién del paquete, anotando
la hora, el nombre de las personas funcionarias y de las representaciones de
planillas o candidaturas, quienes deberan firmar en el apartado que les corresponda.

Una vez integrado el paquete, las personas funcionarias de casilla o mesa receptora
y representaciones de planillas o candidaturas que deseen hacerlo, entregan el
paquete al Consejo Electivo.

i ® (1EPC)
CONSTANCIA DE CLAUSURA DE CASILLA Y REMISION DEL PAQUETE RNV
EJERCICIO ELECTIVO solciante
(2 FEPRESENTACIONES DE PLANILLAS PRESENTES EN LA CLAUSURA DE LA CASILLA (scribe os nombres
.,
DATOS DE ia la i ié i fonari ila"). casiLia
NOMERO PIANITA TOMBRES DE LA PERSONA REPRESENTANTE [ rwas ]

INSTITUCION: _ | ‘ usTiciA
MUNICIPIO: _ i i |GUALDAD

RESPETO
CLAUSURA DE LA CASILLA (Contesta).

[ TOLERANCIA
Habiéndose integrado el paquete, se procedié a fijar en un lugar visible el cartel que contiene los r
de la votacion. La o el Secretario de la mesa directiva de casilla hace constar que, siendolas___:___ horas del LIBERTAD
dia 07 de febrero de 2025, se clausurd la casilla y se hard entrega del paquete'm;’r“gonsejo Electivo, por
conducto de las funcionarias y funcionarias de la mesa directiva de casilla: RESPONSABILIDAD

—— p— — — (5) UNAVEZLENADA Y FIRMADA LA CONSTANCI, ITRODUGIRLAEH L PAQUETE.
(Morquecon "X (Morque con“X') (Margaecon “x°) (Marguecon *x°)
y representaciones de planillas que se indican: ( Marca con "X").
[ JUSTICIA [ ] [ euaan T ]
[ RESPETO [ ] [ Toteranca T ]
MESA DIRECTIVA DE CASILLA (Escit
CARGO NOMBRES FIRMAS

PRESIDENCIA
SECRETARIA
EscRUTADOR /
EscRUTADOR /
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2.4 Resultados y declaracion de validez del proceso electivo

2.4.1 Cémputo final en el Consejo Electivo

Una vez que el Consejo Electivo recibe todos los paquetes, se extrae el sobre adherido a
cada uno, para obtener el acta de escrutinio y computo en casilla o mesa receptora.

En seguida, se verifican los resultados de la votacion recibida y se procede al cémputo final;
la secretaria asienta los datos en la hoja de resultados preliminares.

""(‘ 3 02

oy ®)

IEPC 2y
INSTITUTO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA /,/ \\\ Ii:gt‘::‘:l?:ilg
CHIAPAS 50 900" solicitante

Ejercicio electivo para ’
202 _
, Chiapas

Consejo electivo

Hoja de computo de resultados preliminares

Institucion:
Planillas
(Valores democraticos)
Votos | Votos | Votacié

validos | nulos | n total

JUSTICIA RESPETO LIBERTAD

Total
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Realizado el computo final y verificados los resultados, se llena el Acta final de computo de
la eleccion, que es firmada por las personas integrantes del Consejo Electivo, quienes pro-
ceden a elaborar la constancia de mayoria y validez de la planilla o candidatura ganadora.

w2 e

5

S02 ved)

57 16 W

=l > Jie

8 N Logo de la

1T L SECHTRS Y IO 30 LOMEaNR Zana™ instancia
HIATE

/50 900 solicitante

Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana

ACTA FINAL DEL COMPUTO DEL EJERCICIO
ELECTIVO DE -202_

INSTITUCION:

SIENDO LAS HORAS DEL DiA de DEL 202_, CON FUNDAMENTO EN

—ConwonERo TONNONERD CONLETRR

EL MANUAL DE EJERCICIOS ELECTIVOS DEL INSTITUTO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA, SE REUNIERON
QUIENES INTEGRAN EL CONSEJO ELECTIVO, EN LA DIRECCION DE LA INSTITUCION, PARA REALIZAR EL

COMPUTO DE LA ELECCION; HACIENDO CONSTAR LO SIGUIENTE:

RESULTADO DE LA VOTACION

PLANILLA NOMBRE DE :i:ziﬂsmm DELA | on NOMERO CONLETRA
JUSTICIA

IGUALDA

RESPETO

TOLERANCIA

LIBERTAD

RESPONSABILIDAD

VOTOS VALIDOS

VOTACION TOTAL

INTEGRANTES DEL CONSEJO ELECTIVO
NOMBRE COMPLETO Y FIRMA

PRESIDENCIA SECRETARIA
CONSEJERIA CONSEJERIA
CONSEJERIA CONSEJERIA

POR EL INSTITUTO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION
CIUDADANA

NOTA: UNA VEZ LLENADA Y FIRMADA, EL ORIGINAL CORRESPONDERA AL INSTITUTO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA Y LA PRIMERA COPIA A LA
INSTITUCION EDUCATIVA.
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2.4.2 Publicacion de resultados finales

Concluido el computo final de la votacién, se publican los resultados finales en un lugar
visible, plasmados en el formato siguiente:

oallce,
A &\D» , —,
D\RecS D()
;’ra Q) Yz o
° Calidad >
. Logo de la
% N N instancia
/80 900" solicitante

Resultados finales de la votacion

202_

El Consejo Electivo comunica a la poblacién,
los resultados obtenidos en el Coémputo Final

Institucion:

Resultados de la votacion

Planillas Con
(Valor democratico) Num.

JUSTICIA
IGUALDAD

Con letra

RESPETO

TOLERANCIA

LIBERTAD

RESPONSABILIDAD

VOTOS VALIDOS
VOTOS NULOS
VOTACION TOTAL

, Chiapas, a de del 202_.

Presidente del Consejo Electivo
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2.4.3 Declaratoria de mayoria y validez y entrega de la
constancia a la planilla o candidatura ganadora

En un acto publico, la presidencia del Consejo Electivo, en coordinacion con la represen-
tacion del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana, informa los resultados de la
eleccion y entrega la Constancia de Mayoria y Validez a la planilla o candidatura ganadora.
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