IEPC/CG-A/053/2017

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE CHIAPAS POR EL QUE DESIGNA COMO MIEMBROS DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS A ESTE ORGANISMO ELECTORAL LOCAL, A LAS
GANADORAS Y GANADORES DEL CONCURSO PUBLICO PARA OCUPAR CARGOS Y PUESTOS DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL PARA EL SISTEMA DE LOS OPLE, DE
CONFORMIDAD CON EL ACUERDO INE/JGE160/2017.
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ANTECEDENTES

El 10 de febrero de 2014, se publico en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia politico-electoral. Respecto de dicho Decreto, se destaca la creacion del INE y la
denominacion de Organismos PUblicos Locales para referirse a los drganos electorales de las entidades
federativas.

El 23 de mayo de 2014 se publicaron en el DOF los Decretos por los que se expiden la Ley General de
Partidos Politicos y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales LEGIPE.

Conforme a las disposiciones sefaladas en el articulo 133 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, las normas en ella contenidas, las leyes del Congreso de la Unidn que emanen de ella
y todos los tratados que estén de acuerdo con la misma, celebrados y que se celebren por el Presidente
de la Republica, con aprobacion del Senado, son la Ley Suprema de toda la Union.

El 20 de junio de 2014, el Consejo General del INE aprobo el Acuerdo INE/CG68/2014, por el que se
ordena la elaboracion de los Lineamientos para la incorporacién de los servidores publicos del otrora
Instituto Federal Electoral y de los Organismos Publicos Locales, al Servicio Profesional Electoral Nacional
en términos del articulo Sexto transitorio del “Decreto por el que se Reforman Adicionan y Derogan
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”.

Derivado de las reformas en materia politico-electoral, precisados en los puntos que anteceden, con fecha
25 de junio de 2014, se publico en el Periddico Oficial del Estado de Chiapas numero 115 - 42 seccion, el
Decreto por el que se reforman, se derogan y adicionan diversas disposiciones de la Constitucion Politica
del Estado de Chiapas, ordenando en su articulo cuarto transitorio que el Congreso del Estado debera
expedir y aprobar a mas tardar el 30 de junio de ese mismo afio, las reformas y adiciones al Cadigo de
Elecciones y Participacion Ciudadana (CEPC) y demas ordenamientos aplicables en el ambito local.

En consecuencia, el 30 de junio de 2014 se publicé en el Periddico Oficial del Estado de Chiapas nimero
117, el Decreto nimero 521 por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del
Cadigo de Elecciones y Participacion Ciudadana.

El 25 de febrero de 2015, el Consejo General del INE aprobd mediante Acuerdo INE/CG68/2015, los
Lineamientos de incorporacion de servidores publicos del Instituto y de los OPLE al Servicio Profesional
Electoral Nacional (SPEN), previstos en el articulo sexto transitorio del Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en
materia politica-electoral.

El 29 de octubre de 2015 el Consejo General del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana IEPC
aprobd el Acuerdo IEPC/CG/115/2015 por el que se crea la Unidad Técnica del Servicio Profesional
Electoral del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana, a propuesta de la Junta General Ejecutiva,
conforme a lo dispuesto en los articulos 151, fraccion VIII, del entonces CEPC y 29 fraccion XI del
entonces Reglamento Interno del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana, mismo que establece
en sus considerandos que dicha Unidad sera el ente responsable de ejecutar los Acuerdos y Disposiciones
de la Comision del Servicio del INE y fungir como enlace con la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional DESPEN, asi mismo tendra bajo su responsabilidad la organizacion, operacion,
desarrollo de la evaluacion del personal de carrera y del desempefio de los empleados del SPEN
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permanentes y eventuales, garantizando que el Instituto cuente con el personal preparado y
especializado; considerando que dicho drgano debera quedar incorporado a la estructura organica de
manera permanente, que dependera lineal y funcionalmente de la Presidencia del Consejo General del
Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana; asimismo contara con un Titular de Unidad y el
personal necesario con el perfil adecuado, de conformidad a la disponibilidad presupuestal del ejercicio
correspondiente.

El 30 de octubre de 2015, el Consejo General del INE, aprobd mediante Acuerdo INE/CG909/2015, el
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa (Estatuto del
SPEN), el cual se publicd en el DOF el 15 de enero de 2016.

El 29 de febrero de 2016, la Junta General Ejecutiva del INE mediante Acuerdo INE/JGE60/2016, aprob6
el Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, y mediante Acuerdo
INE/JGE133/2016 de fecha 26 de mayo del mismo afio, llevo a cabo la actualizacion del referido Catalogo.

El 30 de marzo de 2016, mediante el Acuerdo INE/CG171/2016, el Consejo General del Instituto aprobo
las Bases para la Incorporacion de Servidores Publicos de los Organismos Publicos Locales Electorales al
Servicio Profesional Electoral Nacional.

El 31 de mayo de 2016, el Consejo General del INE emitié el acuerdo INE/CG447/2016, por el cual aprobo
la designacién del Consejero Presidente y Consejeras y Consejeros electorales el érgano superior de
direccion de este Instituto, quedando formalmente instalado el Consejo General del Instituto de
Elecciones y Participacion Ciudadana el primero de junio de 2016.

El 13 de junio de 2016, el Consejo General de este organismo electoral local aprobé el acuerdo IEPC-CG-
A-006-2016, por el que se establecen la integracion de las Comisiones Permanentes de Prerrogativas y
Partidos Politicos, de Organizacion Electoral, de Capacitacion y Educacion Civica, de Quejas y Denuncias,
de Fiscalizacion, y de Seguimiento al SPEN; Especiales de Administracion, de Normatividad, de Igualdad
de Género y No Discriminacion, y de Seguimiento y Coadyuvancia con las Autoridades Administrativas y
Jurisdiccionales respecto de las Investigaciones que se realizan con motivo de la eleccion de Diputado
Migrante en el proceso electoral local ordinario 2014-2015; asi como del Comité de Imagen Institucional y
Difusion; y la designacidn del Vocal del Comité de Transparencia y acceso a la informacion publica de este
organismo electoral local. La creacion de la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana (Comision de Seguimiento al
SPEN), se realizd conforme a lo que establece el Estatuto del SPEN en su articulo 473 fraccion II:
Determinar la integracion de Seguimiento al Servicio con caracter de permanente, que sera responsable
de garantizar la correcta implementacion y funcionamiento de los mecanismos del Servicio, bajo la
rectoria del INE y conforme a las disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la LEGIPE, del Estatuto del SPEN, y demas ordenamientos aplicables.

El 23 de junio de 2016 se instald formalmente la Comision Permanente de Seguimiento al SPEN.

El 29 de junio de 2016, se publico en el Periddico Oficial del Estado de Chiapas numero 244, Segunda
Seccion, el Decreto 232 por el cual se reforman, derogan y adicionan diversas disposiciones al CEPC del
Estado de Chiapas.

Con fecha 07 de septiembre de 2016, el Consejo General del INE, aprobd mediante acuerdo
INE/CG661/2016 el Reglamento de Elecciones.

Con fecha 09 de septiembre de 2016, el Consejo General del Instituto de Elecciones y Participacion
Ciudadana aprobd el acuerdo IEPC/CG-A/020/2016, en el que se designa como 6rgano de enlace con el
Servicio Profesional Electoral Nacional a la Unidad del Servicio Profesional Electoral del IEPC.

Con fecha 07 de marzo de 2017, mediante memorandum IEPC.SE.DEA.056.2017 la encargada de la
Direccidn Ejecutiva de Administracion del IEPC informd que derivado al comunicado con nimero de oficio
SH/080/2017, en el que la Secretaria de Hacienda del Estado nos informa el presupuesto de egresos para
el ejercicio fiscal 2017, aprobado por los CC. Diputados integrantes de la Sexagésima Sexta Legislatura
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del H. Congreso del Estado, y conforme al desglose presupuestario computarizado denominado analitico
calendarizado 2017, dichas plazas no cuentan con suficiencia presupuestaria para el presente ejercicio
fiscal, por lo que solicita desagregarlas del proceso de concurso para la incorporacion de servidores
publicos al Servicio Profesional Electoral Nacional.

El 15 de mayo de 2017 el Consejo General del IEPC del Estado de Chiapas, aprobd el acuerdo IEPC/CG-
A/012/2017 por el que determind la designacion de los Servidores Publicos de este organismo electoral
local que acreditaron el proceso Concurso Plblico Interno para la incorporacion al Servicio Profesional
Nacional Electoral, en cumplimiento al acuerdo nimero INE/JGE74/2017, en donde se designaron a dos
servidores publicos, el primero para el cargo de Jefe de Unidad de Organizacion Electoral y el segundo
para el cargo de Técnico de Educacion Civica.

El 24 de mayo de 2017 el Consejo General del INE mediante acuerdo INE/CG173/2017 aprobd los
Lineamientos del Concurso Publico para ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales, a propuesta de la Junta
General Ejecutiva.

El dia 13 de junio de 2017 mediante oficio IEPC/P/USPE/047/2017 se informd a la DESPEN acerca de las
plazas que no fueron ocupadas via concurso interno, asi mismo respecto de las 4 plazas que no cuentan
con suficiencia presupuestaria.

Con fecha 14 de junio de 2017 fue publicado mediante periddico oficial del Estado nimero 299, el decreto
nimero 181, relativo al nuevo CEPC del Estado de Chiapas.

El 23 de junio de 2017 la Junta General Ejecutiva del INE mediante acuerdo INE/JGE115/2017 aprobd la
Declaratoria de plazas que seran concursadas en la Convocatoria del Concurso PUblico 2017 para ocupar
cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales.

El 23 de junio de 2017 la Junta General Ejecutiva del INE mediante acuerdo INE/JGE116/2017 aprobd la
Emision de la Convocatoria del Concurso Publico 2017 para ocupar cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales.

El 25 de junio de 2017 a través del portal de internet, el Instituto Nacional Electoral publicé la
Convocatoria del Concurso Publico 2017 para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Sistema de los Organismas Publicos Locales Electorales, en esa misma fecha el IEPC habilitd
en su portal de internet lo relativo a dicha Convocatoria.

Del 25 de junio al 01 de julio el IEPC llevé a cabo la difusion de la Convocatoria del Concurso Publico, a
través de su portal de internet, las redes sociales del organismo electoral, entrevistas de radio y
television, asi como por medios impresos (carteles) y platica informativa.

Con fecha 30 de junio de 2017 el Consejo General del IEPC aprobd el acuerdo IEPC/CG-A/018/2017 por
que adecta la denominacion de la Direccion General Juridica y de lo Contencioso, de la Direccidn
Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral y de las Unidades de este organismo electoral local;
se determina la transferencia de los recursos humanos, materiales y financieros a la Secretaria
Administrativa, y se instruye la armonizacion de' la reglamentacion interna para hacer efectivas las
disposiciones del CEPC publicado el 14 de junio de 2017, mediante decreto 181.

XXVIII. Del 02 al 06 de julio de 2017 se llevd a cabo la etapa de Registro e Inscripcion en linea de los

XXIX.

aspirantes, asi como la revision curricular que establece el capitulo cuarto y quinto de los Lineamientos
del Concurso Publico para ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional
del Sistema de los Organismos Plblicos Locales Electorales.

Con fecha 20 de julio de 2017, a través del portal de internet, el Instituto Nacional Electoral publico, las
listas con namero de folio de los aspirantes para presentar los examenes de conocimientos generales y
técnicos electorales, asi como sedes, fecha y hora de aplicacion de los mismos, relativas al Convocatoria




del Concurso Publico 2017 para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales.

XXX. Los dias 22 y 23 de julio de 2017, se llevd a cabo aplicacion de los examenes de conocimientos generales
y técnico electoral, respectivamente, para ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales, los cuales se desarrollaron
en 3 horarios y 7 sedes de aplicacion en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez. A la aplicacion de dichos
examenes, asistieron como observadoras, la Consejera Presidenta de la Comision de Seguimiento al SPEN
y la Titular de la Unidad Técnica del Servicio Profesional Electoral.

XXXI. Con fecha 08 de agosto de 2017, fueron publicados a través del portal de internet del Instituto Nacional
Electoral Nacional, las listas con los resultados obtenidos en los examenes de conocimientos generales y
técnico electorales.

XXXII.El dia 09 de agosto de 2017, el Instituto Nacional Electoral, publicé en su portal de internet las listas con
los folios de inscripcion de los aspirantes convocados a la etapa de cotejo de documentos y verificacion de

requisitos.

XXXIIL. Los dfas 10 y 11 de agosto de 2017, se llevd a cabo el cotejo de documentos y verificacion de requisitos,
en la oficina que ocupa la Unidad Técnica del Servicio Profesional del Instituto de Elecciones y
Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas, derivado de ello, el 11 de agosto de 2017 mediante oficio
IEPC/P/USPE/053/2017 se remitieron 47 expedientes de los aspirantes que asistieron a cotejo de
documentos; asimismo se informd respecto de un aspirante que concursaba para dos cargos quien asistio
al cotejo sin poder cumplir con los requisitos solicitados y aspirantes de 5 folios no asistieron a dicha
etapa. En atencion a ello, el 17 de agosto, via correo electrénico, la DESPEN remitio los folios de los
aspirantes que se llamarian a la etapa de cotejo en sustitucion de los aspirantes que no asistieron.

XXXIV. En atencién al correo electrdnico de fecha 17 de agosto del afio en curso, por el que la DESPEN, hace
del conocimiento la sustitucion de los aspirantes descartados, en especifico de la persona identificada con
folio F204013555031667001, con fecha 21 de agosto de 2017, la Consejera Electoral Blanca Estela Parra
Chéavez, con fundamento en los articulos 7, fraccion VIII y 11 del Reglamento de Sesiones del Consejo
General y Comisiones del Instituto y mediante memorandum IEPC.CEBEP/027/2017, presenta su excusa
para intervenir en el procedimiento de designacién de la persona referida, en lo relativo a la valoracion,
entrevista y dictamen.

XXXV. El dia 23 de agosto de 2017, a través del portal de internet, el Instituto Nacional Electoral publico las
listas con numero de folio de los aspirantes que presentarian la evaluacién psicométrica por competencia,
asi como la sede, lugar y fecha de aplicacion de la misma.

XXXVI. XXXIII. Con fecha 26 de agosto de 2017, se llevd a cabo la evaluacion psicometrica por competencia
para ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los
Organismos PUblicos Locales Electorales, via Concurso Publico.

XXXVIL. El dia 06 de septiembre de 2017, fueroh publicados a través del portal de internet del Instituto Nacional
Electoral, los resultados obtenidos en la evaluacién psicométrica por competencias.

XXXVIII. Con fecha 07 de septiembre de 2017, mediante oficio INE/DESPEN/1999/2017, la DESPEN, remiti6 a
este Instituto la lista con los folios de los aspirantes que deberan presentarse a la etapa de entrevistas,
mismas que fueron publicadas en el portal web del referido Instituto Nacional. Solicitando se proporcione
a la DESPEN las fechas, horarios, nombres y cargos de las autoridades encargadas de realizar las

entrevistas.

XXXIX. El dia 13 de septiembre de 2017 mediante acuerdo IEPC/CG-A/033/2017 el Consejo General del
Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana, en Sesion Extraordinaria, aprobd el acuerdo por el que
se determina celebrar sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo General y Comisiones del Instituto
en sedes alternas a la oficial, por causas de fuerza mayor.
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El dia 13 de septiembre de 2017 se aprobd el acuerdo IEPC/CSSPEN/007/2017, por el que la Comision de
Seguimiento al SPEN del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas
determina el Calendario para el desarrollo de la etapa de entrevistas del Concurso Plblico 2017 para
ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de los organismos
publicos locales electorales.

Los dias 18, 19 y 21 de septiembre de 2017 se llevo a cabo la etapa de entrevistas del Concurso Publico
en las instalaciones de la Junta Distrital Ejecutiva 06 del INE en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. Las entrevistas
que fueron programadas para el dia 20 de septiembre, fueron reprogramadas para el dia 21 de
septiembre, en virtud del comunicado emitido por Edmundo Jacobo Molina, Secretario Ejecutivo del INE,
por el que declaré como dia inhabil para el Instituto Nacional Electoral el dia 20 de septiembre, asi como
la suspension de plazos y términos legales, medida que fue aplicada para la Ciudad de México, zona
metropolitana, asi como para las entidades federativas afectadas por los sismos.

Con fecha 20 de septiembre de 2017 mediante acuerdo IEPC/CG-A/035/2017 el Consejo General del
IEPC, aprobd el acuerdo por el que a propuesta de la Junta General Ejecutiva, emite el Reglamento
Interno del IEPC.

Con fecha 22 de septiembre de 2017 mediante correo electronico y via mensajeria, se remitieron a la
DESPEN, el oficio IEPC/P/USPE/062/2017 con las cédulas de entrevista correspondientes a 46 folios de
aspirantes del Concurso Publico, destacando de la aspirante del folio F2040136008668003 para el Cargo
de Coordinadora de Participacion Ciudadana, no se presento a la entrevista.

Que en sesion celebrada el 28 de septiembre de 2017, la Comision del Servicio del INE, conocid el
contenido y efectos del acuerdo por el que se determina la incorporacion de Servidores publicos de
organismos publicos locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional a través del concurso
publico 2017 y autorizd su presentacion a la Junta General Ejecutiva del INE para que dicho organo
colegiado, determinara sobre la procedencia- de aprobar la incorporacién al Servicio de los aspirantes
ganadores.

El 03 de octubre mediante correo electronico, la DESPEN, remitid a este Instituto el oficio
INE/DESPEN/2164/2017 en cumplimiento a lo previsto en los articulo 68, 69, 70, 71, 72, 73 y 74 de los
Lineamientos del Concurso Publico y a lo establecido en el inciso ¢) Tercera fase “Primera etapa:
Calificacion Final y criterios de desempate” y “Segunda etapa: Designacién de personas ganadoras” de la
Convocatoria del Concurso, remitié los siguientes archivos digitales: Lista de resultados finales generales
de los aspirantes participantes, Lista de resultados finales de aspirantes mujeres, Lista de resultados
finales de aspirantes hombres, asimismo enviaron la Lista de aspirantes Ganadores y de posibles
aspirantes ganadores con sus datos de contacto, especificando que no debian publicarse, asi como los
formatos de aceptacion y declinacién al cargo o puesto.

Los dias 05 y 09 de octubre mediante oficios IEPC/SE/UTSPE/065/2017 e IEPC/SE/UTSPE/066/2017, la
Unidad Técnica del Servicio Profesional Electoral remitid via correo electronico y mensaijeria, los formatos
de aceptacion o declinacion de los aspirantes ganadores del Concurso para ocupar cargos y puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los OPLE.

El dia 10 de octubre, la Junta General Ejecutiva del INE aprobd el Acuerdo INE/JGE160/2017 por el que
determina la incorporacion de Servidores Publicos de Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio
Profesional Electoral Nacional a través del Concurso Publico 2017.

XLVIII. El dia 17 de octubre, en sesion ordinaria la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional

Electoral Nacional, aprobd por unanimidad de votos, el acuerdo IEPC/CPSSPEN/010/2017 por el que
aprobé someter a la consideracion del Consejo General la designacion como Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional adscritos a este organismo electoral, a las ganadoras y ganadores del
Concurso Publico para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional para el sistema
de los OPLE, de conformidad con el acuerdo INE/JGE160/2017.

CONSIDERANDO



Que de conformidad con los articulos 41, parrafo segundo, Base V, Apartado C parrafo primero de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 98, numerales 1 y 2 de la LEGIPE; el 35, 99, y 100
de la Constitucion Politica del Estado de Chiapas, asi como el 64 parrafos 1 y 2, del Codigo de Elecciones
y Participacién Ciudadana CEPC, para garantizar a la ciudadania que el ejercicio del sufragio sea libre,
igual, universal, secreto y directo se establecera el Instituto de Elecciones y de Participacion Ciudadana y
el Tribunal Electoral del Estado. Estas autoridades electorales seran auténomas en los términos
establecidos en la Constitucién Politica de los. Estados Unidos Mexicanos, el Instituto de Elecciones vy el
Tribunal Electoral, son drganos de caracter permanente y profesionales en su desempefo, gozan de
autonomia presupuestal en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, en los términos
previstos en la Constitucion Federal, la ley General, la Constitucion local y este Codigo. Sera profesional
en su desemperio. El Instituto de Elecciones tiene personalidad juridica, patrimonio propio y su domicilio
estara en la capital del Estado de Chiapas.

Que las autoridades electorales, para el debido cumplimiento de sus funciones, se regiran por los
principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad, de
acuerdo a lo dispuesto por el articulo 4 numeral 1 del CEPC.

Que en términos de lo previsto por el articulo 67 parrafos 1y 2 del CEPC; el Consejo General es el érgano
superior de direccién del Instituto de Elecciones. Sus decisiones se asumen de manera colegiada en
sesidn publica y por mayoria de votos. El Consejo General se integrara por un Consejero Presidente y seis
Consejeros Electorales con derecho a voz y voto; el Secretario Ejecutivo y representantes de los partidos
politicos con registro nacional o local, quienes concurriran a las Sesiones solo con derecho a voz.

Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el articulo 41, Base V, apartado C
establece que en las entidades federativas las elecciones locales estaran a cargo de los OPLE, los cuales
se encargaran de ejercer funciones en las siguientes materias:

° Derechos y el acceso a las prerrogativas de los candidatos y partidos politicos.

o Educacion civica.

° Preparacion de la jornada electoral.

. Impresion de documentos y la produccién de materiales electorales.

o Escrutinios y computos en los términos que senale la ley.

o Declaracion de validez y el otorgamiento de constancias en las elecciones locales.

. Computo de la eleccion del titular del Poder Ejecutivo.

. Resultados preliminares; encuestas o sondeos de opinion; observacion electoral, y conteos rapidos,

conforme a los lineamientos establecidos en el Apartado B de la Base V del articulo 41.

e Organizacién, desarrollo, cémputo y declaracién de resultados en los mecanismos de participacion
ciudadana que prevea la legislacion local.

° Todas las no reservadas al INE.

Que el apartado D de la Base V del articulo 41 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece que el SPEN comprende la seleccion, ingreso, capacitacion, profesionalizacion, promocion,
evaluacion, rotacidn, permanencia y disciplina, de los servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y
técnicos del INE y de los OPLE. El INE regulara la organizacion y funcionamiento de este Servicio.

Que el articulo Sexto Transitorio de la referida reforma a la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos establecio que:

“Una vez integrado y a partir de que entren en vigor las normas previstas en el Transitorio Segundo
anterior, el Instituto Nacional Electoral debera expedir los lineamientos para garantizar la incorporacion de
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todos los servidores publicos del Instituto Federal Electoral y de los organismos locales en materia
electoral, al Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como las demas normas para su integracion total.”

Que la LEGIPE en su articulo 1, sefiala que dicho ordenamiento tiene por objeto, entre otros, establecer la
relacion entre el INE y los OPLE, y que las Constituciones y Leyes Locales se ajustaran a lo previsto en el
mismo.

Que en el articulo 30, numeral 3 de la LEGIPE, se establece que para el desempefio de sus actividades, el
Instituto y los OPLE contaran con un cuerpo de servidores publicos en sus drganos ejecutivos y técnicos,
integrados en un Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN) que se regira por el Estatuto del SPEN que
al efecto apruebe el Consejo General. El Servicio tendra dos sistemas, uno para el Instituto y otro para los
OPLE, que contendran los respectivos mecanismos de seleccién, ingreso, capacitacion, profesionalizacion,
promaocion, evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina; y que el Instituto regulara la organizacion y
funcionamiento de este Servicio, y ejercera su rectoria.

Que de conformidad con el numeral 1 del articulo 98 y el numeral 1 del articulo 104, ambos de la LEGIPE,
los OPLE estan dotados de personalidad juridica y patrimonio propios y gozan de autonomia en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones y se regiran por los principios de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad.

Que el articulo 201 numeral 3 de la LEGIPE, dispone que la organizacion del SPEN sera regulada por las
normas establecidas por la propia LEGIPE y por las del Estatuto del SPEN que apruebe el Consejo
General.

Que de acuerdo con el articulo 202 de la LEGIPE, el SPEN se integra por las y los servidores pUblicos de
los érganos ejecutivos y técnicos del INE y de los OPLE, contando con dos sistemas uno para el propio
INE y otro para los OPLE. Corresponde al INE regular su organizacion y funcionamiento, asi como la
aplicacion de sus distintos mecanismos, de conformidad con lo dispuesto en el apartado D de la Base V
del articulo 41 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Que el articulo 206, numeral 4 de la LEGIPE, establece que las relaciones de trabajo entre los drganos
plblicos locales y sus trabajadores se regirdn por las leyes locales, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 123 de la Constitucion.

Que el articulo Décimo Cuarto Transitorio de dicha LEGIPE, sefiala que: “La organizacion del Servicio
Profesional Electoral Nacional se hara conforme a las caracteristicas y plazos que establezca el Instituto a
partir de la entrada en vigor de la presente Ley, debiendo expedir el Estatuto del SPEN, a mas tardar el
31 de octubre del afio 2015.”

Que el articulo 1, fraccion I del Estatuto del SPEN prevé tener por objeto regular la planeacion,
organizacion, operacion y evaluacion del Servicio, del Personal de la Rama Administrativa del Instituto, asi
como los mecanismos de Seleccion, Ingreso, Capacitacion, Profesionalizacion, Promocion, Evaluacion,
Cambios de Adscripcion y Rotacién, Permanencia, Incentivos y Disciplina de su personal.

Que el articulo 11, fracciones III y VII del Estatuto del SPEN establece que corresponde a la Junta
General Ejecutiva del INE a propuesta de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
DESPEN, aprobar, entre otros aspectos, los mecanismos de ingreso al Servicio del Instituto y de los OPLE
que sean necesarios para la operacion de ambos sistemas, conforme a los programas generales del
Instituto, asimismo le corresponde aprobar y emitir los Acuerdos de Ingreso o Incorporacion al Servicio
que le presente la DESPEN.

Que el articulo 13, fracciones I, II, V y IX del Estatuto del SPEN, prevé que corresponde a la DESPEN
planear y organizar el Servicio, en los términos en la LEGIPE, el Estatuto del SPEN y de conformidad con
las disposiciones aprobadas por la Junta General Ejecutiva y el Consejo General del INE; llevar a cabo, el
ingreso al Servicio; cumplir y hacer cumplir las normas y procedimientos de dicho Servicio; vy, las demas
que le confieran la referida LEGIPE, el propio Estatuto del SPEN, el Reglamento Interior del INE y el
Consejo General del INE.
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Que el articulo 17 del Estatuto del SPEN establece que el Servicio se integra por servidores publicos
profesionales en dos sistemas, uno para el Instituto y otro para los OPLE, que cada sistema esta
compuesto por sus respectivos mecanismos de seleccion, ingreso, profesionalizacion, capacitacion,
promocion, evaluacién, cambios de adscripcion y rotacion, permanencia, asi como disciplina o
procedimiento laboral disciplinario.

Que el articulo 19, fracciones III, IV y V de la norma estatutaria en cita dispone que es parte del objeto
del Servicio promover que el desempefio de sus miembros se apegue a los principios rectores de la
funcion electoral; y se conduzcan conforme al derecho a la no discriminacion, a los principios de equidad,
la rendicion de cuentas, asi como que fomenten un ambiente laboral libre de violencia y la cultura
democratica en el ejercicio de sus funciones, asi como proveer al Instituto y a los OPLE de personal
calificado.

Que el articulo 20, fraccion I del Estatuto del SPEN dispone que para organizar el Servicio y en el ambito
de sus atribuciones, la DESPEN debera ingresar o incorporar, a los Miembros del Servicio conforme a lo
establecido en el Estatuto del SPEN y los lineamientos que al efecto emita el Instituto.

Que el articulo 21 del Estatuto del SPEN sefiala que el Servicio debera apegarse a los principios rectores
de la funcidn electoral y basarse en igualdad de oportunidades, mérito, no discriminacion, conocimientos
necesarios, desempefio adecuado, evaluacion permanente, transparencia de los procedimientos, rendicion
de cuentas, igualdad de género, cultura democratica, y un ambiente laboral libre de violencia.

Que en atencion a lo estipulado en el dltimo parrafo del articulo 471 del Estatuto del SPEN, los OPLE
ajustaran sus normas internas a las disposiciones del mismo ordenamiento.

Que de conformidad con el articulo 473, fraccion I, II y VI del Estatuto del SPEN, corresponde al drgano
superior de direccion en cada OPLE y a sus integrantes: Observar las disposiciones generales, reglas,
lineamientos, criterios y formatos relativos al Servicio que establezca el Instituto; determinar la
integracién de la Comisién de Seguimiento al SPEN con caracter de permanente, que sera responsable de
garantizar la correcta implementacion funcionamiento de los mecanismos del Servicio, bajo la rectoria del
INE conforme a las disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos como las
leyes, el mismo Estatuto del SPEN y la normatividad aplicable y hacer cumplir las normas y
procedimientos relativos al Servicio en los OPLE, asi como atender los requerimientos que en esa materia
le haga el Instituto.

Que el articulo 71 numeral 1 fraccidn I, del CEPC, establece que son atribuciones del Consejo General,
implementar las acciones conducentes para que el Instituto de Elecciones pueda ejercer las atribuciones
conferidas en la Constitucién federal, las Leyes General, la Constitucion local, el Reglamento de Elecciones
y el Cédigo.

Que de conformidad con los numerales 1 y 2 del articulo 72 del CEPC, para el desempefio de sus
atribuciones, cumplimiento de sus obligaciones y supervision del adecuado desarrollo de las actividades
de los érganos ejecutivos y técnicos del IEPC, el Consejo General cuenta con el auxilio de Comisiones de
caracter permanente y provisional, que las Comisiones son instancias colegiadas con facultades de
deliberacion, opinion y propuesta.

Que de conformidad con el numeral 1 del articulo 73 del CEPC, las Comisiones Permanentes tienen
facultad para, en el ambito de su respectiva competencia, supervisar el cumplimiento de acciones y
ejecucién de proyectos a cargo de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto de Elecciones, asi como
vigilar la realizacion de las tareas especificas que haya determinado el Consejo General.

Que de conformidad con el numeral 3 del articulo 73 del CEPC, el Consejo General cuenta con las
Comisiones Permanentes de: Asociaciones Politicas, Participacion Ciudadana, Organizacion Electoral,
Educacién Civica y Capacitacion, De Quejas y Denuncias y de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional.

Que de conformidad con el articulo 79 numeral 1 fracciones [ y II del CEPC, la Comision de Seguimiento
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33.

34.

35.

36.

al SPEN tiene entre otras las siguientes atribuciones:

L Supervisar las acciones estratégicas del Servicio Profesional Electoral Nacional, de acuerdo con fo
establecido en el Estatuto, el Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional y los lineamientos que emita el Instituto Nacional;

II.  Coadyuvar con la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del INE, en el
cumplimiento del Estatuto y la normatividad que rige al Servicio Profesional Electoral Nacional;

Que de conformidad con el articulo 87 numeral 7 fraccion XIX del CEPC, es atribucion de la Junta General
Ejecutiva del IEPC, realizar la incorporacion del personal correspondiente del Servicio Profesional
Electoral, por ocupacion de plazas de nueva creacion o de vacantes, de acuerdo con lo que establezca el
Estatuto y del Servicio Profesional y demas normativa aplicable.

Que de conformidad con el articulo 41 numeral 1 fracciones II y III del Reglamento Interno del IEPC,
corresponde a la Unidad Técnica del Servicio Profesional Electoral, fungir como drgano de enlace entre el
Instituto y el INE, en los asuntos relacionados con el Servicio Profesional Electoral Nacional; asi como
fungir como Secretario Técnico de la Comision de Seguimiento al SPEN.

Que el articulo 487 del Estatuto del SPEN establece que el ingreso tiene como objeto proveer de personal
calificado para ocupar los cargos y puestos del Servicio en los OPLE, con base en el mérito, la igualdad de
oportunidades, la imparcialidad y la objetividad, a través de procedimientos transparentes.

Que de acuerdo con lo previsto en el articulo 488 del Estatuto del SPEN, el ingreso al Servicio comprende
los procedimientos de reclutamiento y seleccidn de aspirantes para ocupar plazas vacantes de los cargos y
puestos establecidos en el Catalogo del Servicio a través de una de las vias siguientes: Concurso Plblico
e incorporacion temporal, siendo la primera la via primordial de ingreso.

Que el articulo 489 del Estatuto del SPEN prevé que en el Ingreso al Servicio no se discriminara a ninguna
persona por razones de sexo, edad, discapacidad, religidn, estado civil, origen étnico, condicion social,
orientacion o preferencia sexual, estado de salud, embarazo o cualquier otra circunstancia o condicion
que genere menoscabo en el ejercicio de sus derechos.

Que el articulo 490 del Estatuto del SPEN dispone que el Ingreso al Cuerpo de la Funcién Ejecutiva y al
Cuerpo de la Funcion Técnica del Servicio procedera cuando el aspirante acredite el cumplimiento de los
requisitos establecidos en este Estatuto y demas disposiciones aplicables, los cuales estaran orientados a
cumplir con el perfil del cargo o puesto vacante.

Que de conformidad con el articulo 493 del Estatuto del SPEN, para implementar las vias de Ingreso, los
OPLE y los érganos ejecutivos o técnicos del Instituto deberan apoyar a la DESPEN.

Que el articulo 494 del Estatuto del SPEN dispone que el drgano superior de direccion de los OPLE, a
propuesta de la DESPEN y previo conocimiento de la Comisién del Servicio del INE, aprobard la
designacion vy, en su caso, el Ingreso al Servicio de quienes hayan cumplido los requisitos para ocupar los
cargos y puestos.

Que el articulo 496 del Estatuto del SPEN establece que para ingresar al sistema del Servicio en los OPLE
toda persona debera cumplir con los requisitos siguientes:

L Tener la ciudadania mexicana y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos politicos
y civiles;

Il Estar inscrita en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para votar
vigente;

III.  No ser militante de algun partido politico;

1V.  No haber sido registrada por un partido politico a cargo alguno de eleccion popular en los
Ultimos tres arios anteriores a la designacion;
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V. No ser o haber sido integrante de la dirigencia nacional, estatal o municipal de algun
partido politico en los tres afos inmediatos anteriores a la designacion;

VI.  No estar inhabilitada para ocupar cargo o puesto publico federal, local o municipal;
VII. No haber sido condenada por delito alguno, salvo que hubiese sido de cardcter culposo;

VIII. Acreditar el nivel de educacion media superior, para pertenecer al Cuerpo de la funcion
técnica,

IX.  Para pertenecer al Cuerpo de la Funcion Ejecutiva:
a)  Porla via del Concurso Publico, contar con titulo o cédula profesional;

b)  Mediante incorporacion temporal, contar con un certificado que acredite haber
aprobado todas las materias de un programa de estudios de nivel licenciatura en el
drea o disciplina que el perfil del cargo o puesto requiera;

X Contar con conocimientos y experiencia profesional para el desemperio adecuado de sus
funciones;

XI.  Cumplir con los demas requisitos ael perfil del cargo o puesto, y

XII. Aprobar las evaluaciones o procedimientos que el Instituto determine para cada una de
las vias de Ingreso.

Que como se establece en el articulo 501 del Estatuto del SPEN, la Comision del Servicio del INE vigilara
el cumplimiento de los procedimientos para el ingreso y la ocupacion de plazas vacantes en los OPLE y
podra hacer observaciones y solicitar a la DESPEN los informes que considere pertinentes.

Que el articulo 502 del Estatuto del SPEN establece que el Concurso Publico consiste en un conjunto de
procedimientos para el reclutamiento y la seleccion de los mejores aspirantes para ocupar plazas de
cargos o puestos vacantes del Servicio en los OPLE. Los aspirantes concursaran por la plaza de un cargo o
puesto determinado y no por una adscripcion especifica.

Que en términos del articulo 506 del Estatuto del SPEN, esta previsto que en los Concursos Publicos el
Consejo General del INE podra establecer acciones afirmativas, privilegiando la Igualdad de Genero.

Que el articulo 510 del Estatuto del SPEN establece que el Concurso Publico se sujetara a las
disposiciones generales siguientes:

ye Cada Convocatoria se publicard y difundird en los medios que se establezcan en los
Lineamientos en la materia;

II.  Se implementard un sistema de registro para la inscripcion de aspirantes;

III.  Se diseriaran, aplicaran y calificaran los instrumentos de evaluacion que se determinen
para el Ingreso al Servicio que permitan evaluar los conocimientos generales y técnico-
electorales, asi como las competencias requeridas en la Convocatoria para cada cargo o
puesto,

1V,  Se elaborard una lista por cada una de las fases y etapas del Concurso Publico, que
contendra la informacion de los aspirantes que accedan a las mismas;

V.  Se cotejard y verificara la informacion curricular declarada con los documentos que los
aspirantes presenten, en los plazos que establezca la Convocatoria;

VI, Se establecerd el nimero de entrevistas que se realizaran para cada cargo y puesto, asi
como los servidores publicos de los OPLE que fungiran como entrevistadores;
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VII. El Organo de Enlace en los OPLE coordinard las entrevistas que se aplicaran a los
aspirantes que hayan aprobado las etapas previas,;

VIII. Se estableceran criterios de desempate para determinar a los ganadores, entre los gue se
considerara el desarrollo profesional de los aspirantes;

IX.  Se elaborard una lista en estricto orden de prelacion, que contendra el promedio final de
las calificaciones obtenidas por los aspirantes en las etapas del Concurso Publico, que sera
la base para la designacion de las personas ganadoras de éste, y

X El 6rgano superior de direccion de los OPLE aprobara el acuerdo para la designacion e
incorporacion de las personas ganadoras en el plazo establecido en los Lineamientos en la
materia, con base en la lista a que se refiere la fraccion anterior.

Que de acuerdo con el articulo 1 de los Lineamientos del Concurso Publico, este ordenamiento tiene por
objeto establecer el procedimiento y las reglas del Concurso Publico en la modalidad de oposicién, para
reclutar y seleccionar a quiénes podran ocupar cargos y puestos exclusivos del Servicio que se encuentren
vacantes en los OPLE.

Que en términos del articulo 9 de los Lineamientos del Concurso Publico las personas aspirantes
concursaran por la plaza de un cargo o puesto determinado del Servicio de un determinado OPLE y no por
una adscripcion en especifico.

Que de conformidad con los articulos 23 y 24 de los Lineamientos del Concurso Publico, la Convocatoria
se difundiran en la pagina de internet del INE, en la de los OPLE correspondientes. Los OPLE podran
utilizar para su difusion otros medios de comunicacion que estimen pertinentes. La difusién de la
Convocatoria se realizara durante siete dias naturales previos al inicio del plazo para la inscripcion de los
aspirantes.

Que de acuerdo con los articulos 27 y 28 de los Lineamientos del Concurso Publico, el registro de
aspirantes se realizara durante un plazo de cinco dias naturales. El periodo se establecera en la
Convocatoria correspondiente. Quienes estén interesados en participar como aspirantes en el Concurso
Publico en algtin OPLE, deberan registrarse en SPE-Ingresa o el sistema que para tal efecto se establezca
en la Convocatoria.

Que de conformidad con lo contenido en el articulo 34 de los Lineamientos del Concurso Publico, una vez
que la persona aspirante para concursar por un cargo o puesto del Servicio, si el registro se realiza a
través del SPE-Ingresa, se llevara a cabo en forma inmediata la revision curricular, y se informara por el
mismo medio si es aceptada o descartada su inscripcion, con base en los requisitos establecidos en la
Convocatoria correspondiente.

Que en términos del articulo 37 de los Lineamientos del Concurso Publico, la DESPEN, con el apoyo de los
OPLE, coordinara la aplicacion del examen de conocimientos generales y técnico electorales.

Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 48 de los Lineamientos del Concurso Ptblico, el cotejo de
documentos es coordinado por la DESPEN vy realizado por los OPLE.

Que el articulo 53 de los Lineamientos del Concurso Plblico, la DESPEN se la responsable de la
coordinacion de la evaluacion psicométrica por competencias. La cual de acuerdo al articulo 54 de mismo
lineamiento tiene por objeto medir el grado de compatibilidad entre el perfil de la persona aspirante y las
competencias que correspondan al cargo o puesto por el que concursa.

Que conforme a lo establecido por el articulo 64, parrafo 1, inciso b), de los Lineamientos del Concurso
Publico para ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de
los Organismos Publicos Locales Electorales, y la Convocatoria del Concurso Publico 2017 para ocupar
cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales, en su Fraccidon II, inciso b), cuarta etapa: aplicacién de entrevistas, numeral 5,
establece en lo que corresponde a este Instituto, que las entrevistas seran realizadas por las autoridades
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y/o funcionarios del OPLE.

Que mediante oficio INE/DESPEN1999/2017, de fecha 07 de septiembre de 2017 recibido via electronica,
la DESPEN solicita proporcionar el calendario con las fechas, lugar, nombres y cargos de quienes llevaran
el desahogo de las entrevistas, toda vez que se tiene programado su desahogo del 12 al 15 de
septiembre del afo en curso.

En virtud de lo anterior, y del sismo de 8.2 grados acontecido el pasado 07 de septiembre de 2017 en el
Estado de Chiapas y de las afectaciones graves al edificio del Instituto de Elecciones y Participacion
Ciudadana, que ha impedido el acceso al mismo, fue necesario suspender diversas actividades hasta que
las autoridades y servidores publicos de este organismo electoral local estuvieran en condiciones de
reanudar paulatinamente sus operaciones en sedes alternas. Aunado a ello, se informo via telefonica y
correo electrénico a la DESPEN, sobre la imposibilidad de cumplir el requerimiento del considerando
anterior, en los plazos solicitados.

En ese sentido, y toda vez que se establecid una sede alterna para llevar a cabo la sesion extraordinaria
de la Comision, asi como la gestion de una sede para llevar a cabo el desahogo de las entrevistas, la
Comisién, en atencion a los Lineamientos del Concurso Publico para ocupar plazas en cargos y puestos
del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los organismos publicos locales electoral y de la
Convocatoria respectiva, aprobé el acuerdo IEPC/CSSPEN/007/2017 en el que determiné que las
entrevistas se desarrollarian en panel y de conformidad al calendario que se agrega como Anexo 1 del
acuerdo referido.

Que para la integracion de los paneles para cada cargo y puesto, el acuerdo referido en el considerando
anterior se determind lo siguiente: '

° Que en virtud de que el Lineamiento y la Convocatoria establecen que se deberan llevar a cabo “al
menos” cuatro entrevistas por aspirante al cargo de Coordinador/a, es pertinente que sean 3
Consejeros Electorales, preferentemente quienes integran las Comisiones de las areas que se
concursan, quienes apliquen las entrevistas, ademas del Secretario Ejecutivo y el Director Ejecutivo

de cada area.

. Derivado de que este organismo electoral no cuenta con los cargos de Directores y Subdirectores
de Areas o equivalentes en ninguna de las éreas de los cargos que se concursan, las entrevistas
para Jefes de Unidad, seran aplicadas preferentemente por el o la Consejera Electoral que presida
la Comisién respectiva, el Secretario Ejecutivo y el Director Ejecutiva de cada area. Para el caso de
los Jefes de Departamento y Técnicos, las entrevistas seran aplicadas por dos Directores
Ejecutivos.

o Que en caso de ser necesaria la modificacion del calendario por causas de fuerza mayor atribuibles
a los entrevistadores, estos deberan informarlo a la Presidencia de la Comision de Seguimiento al
SPEN, a efecto de que realice la adecuacion correspondiente.

En virtud de lo anterior, se propone la siguiente integracién de entrevistadores:
1. Coordinadores/as (5 entrevistadores):
3 Consejeros Electorales;
Secretario Ejecutivo;
Titular o encargado de la Direccion Ejecutiva del area que corresponde.
2. Jefes/as de Unidad (3 entrevistadores):
1 Consejero Electoral (Presidente de la Comision respectiva);

Secretario Ejecutivo;
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Titular o encargado de la Direccion Ejecutiva del area que corresponde.
3. Jefes/as de Departamento (2 entrevistadores):

Titular o encargado de la Direccion Ejecutiva del area que corresponde.
Titular o encargado de una Direccidn Ejecutiva.

4. Técnicos/as (2 entrevistadores):

Titular o encargado de la Direccion Ejecutiva del area que corresponde.
Titular o encargado de una Direccion Ejecutiva.

Que segln se prevé en el articulo 68 de los Lineamientos en cita, para calcular la calificacion final se
sumaran los resultados obtenidos por las personas aspirantes en cada una de las etapas correspondientes
al examen de conocimientos generales y técnico-electorales, evaluacion psicométrica por competencias y
las entrevistas, con las siguientes ponderaciones:

I. Examen de conocimientos generales y técnico-electorales, 60%;
II.  Evaluaciéon Psicométrica por competencias, 10%);
III.  Entrevistas, 30%.

El promedio de las calificaciones de cada aspirante se expresara con un numero entero y dos posiciones
decimales. Las listas de resultados finales, seran conformadas en los términos de las medidas especiales
de caracter temporal que se hubieren aprobado e incluiran a las y los aspirantes que obtuvieron una
calificacion igual o mayor a 7.00. Las calificaciones menores a 7.00 se consideran no aprobatorias.

Que seguln lo dispuesto en el articulo 69 de los Lineamientos del Concurso estas listas se ordenaran de
mayor a menor calificacion, a partir del promedio final, es decir, el primer lugar de las listas lo ocupara la
o el aspirante que haya obtenido el promedio més alto y a este aspirante se le considerara como la primer
candidata o candidato a ser ganadora o ganador y, asi sucesivamente en funcion de las plazas de cargos
y/0 puestos vacantes sujetos a concurso.

Que de acuerdo con el articulo 70 de los Lineamientos del Concurso la DESPEN vy, en su caso, los OPLE,
publicaran en sus respectivas paginas de Internet, el nombre de la o el aspirante, segin corresponda, que
haya obtenido el promedio mas alto para cada plaza de cargos o puestos del Servicio que fueron
concursadas, después de aplicar en su caso, los criterios de desempate previstos en estos Lineamientos.

Que al tenor de lo previsto en el articulo 71 de los Lineamientos a que se alude en el punto que antecede,
en caso de empate entre aspirantes la DESPEN utilizara los criterios de desempate siguientes:

Cuando el empate sea entre un aspirante miembro del OPLE y un externo, prevalecera el primero.
L. En los demas casos, prevalecera, sucesivamente:

a) La mayor calificacion en el examen de conocimientos técnico-electorales;

b) La mayor calificacion en la entrevista;

) La mayor calificacion en la evaluacion psicométrica por competencias;

d) La Mayor experiencia en materia electoral;

e) El mayor grado académico, o

f) La pertenencia a grupos en situacion de vulnerabilidad.

Que como se establece en el articulo 73 de los Lineamientos del Concurso de conformidad con la lista
referida en el articulo 69 de los propios Lineamientos del Concurso, el Organo de Enlace, previo
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conocimiento de la Comisidn del Servicio del INE, otorgard una adscripcion especifica a cada aspirante
ganador o ganadora cuando exista mas de una plaza en el cargo o puesto vacante concursado del OPLE.

Que de conformidad con el articulo 74 de los Lineamientos del Concurso, las personas aspirantes deberén
expresar por escrito, a través de los medios que establezca el Organo de Enlace, su aceptacion o
declinacién al ofrecimiento,.en un plazo que no debera exceder de dos dias habiles contados a partir de
que se les haya comunicado la adscripcion que les corresponderia. Las y los aspirantes que hayan
declinado de manera expresa o tacita, pasaran a la lista de reserva para que tengan la posibilidad de
recibir una nueva propuesta de adscripcion en otro momento.

Que como se determina en el articulo 75 de los Lineamientos del Concurso, el Organo Superior de
Direccion o la autoridad competente en los OPLE, designara a quienes hayan resultado ganadores y hayan
aceptado en su caso la adscripcion propuesta, para que ocupen las vacantes correspondientes.

Que en términos del articulo 76, de los propios Lineamientos del Concurso, la Secretaria Ejecutiva u area
homdloga del OPLE expedira los nombramientos y en su caso los oficios de adscripcion, de conformidad
con lo establecido en el Estatuto del SPEN y demas normativa aplicable.

Que en sesidn celebrada el 28 de septiembre de 2017, la Comision del Servicio del INE, autorizd su
presentacién a la Junta General Ejecutiva del INE para que dicho drgano colegiado, determinara sobre la
procedencia de aprobar la incorporacion al Servicio de los aspirantes ganadores.

Que en atencidn al correo electrénico del 03 de octubre por el que la DESPEN, remitié a este Instituto el
oficio INE/DESPEN/2164/2017, en cumplimiento a lo previsto en los articulo 68, 69, 70, 71, 72, 73 y 74
de los Lineamientos del Concurso Publico y a las acciones a seguir de conformidad con lo establecido en
el inciso c) Tercera fase “Primera etapa: Calificacion Final y criterios de desempate” y “"Segunda etapa:
Designacién de personas ganadoras” de la Convocatoria del Concurso, remitio ademas de las listas
referidas en el antecedente XLI del presente acuerdo, los formatos de aceptacion o declinacion a fin de
que la persona aspirante expresara por escrito su aceptacion o declinacion definitiva al cargo o puesto, en
un plazo que no deberia exceder de dos dias habiles contados a partir de que se les haya comunicado la
adscripcion.

En virtud de lo anterior, la Unidad Técnica del Servicio Profesional Electoral, en un primer momento
notificd via correo electrénico a cada uno de los aspirantes de la Lista de Ganadores remitida en el correo
referido en el considerando anterior, en un segundo momento a dos aspirantes de la lista de posibles
ganadores de conformidad con lo establecido en los Lineamientos del Concurso Publico y la Convocatoria
respectiva, obteniendo la aceptacion 14 aspirantes, y la aceptacion y declinacion de 2 aspirantes. No
obteniendo respuesta por escrito del aspirante ganador para el cargo de Jefe de Unidad de Prerrogativas
y Partidos Politicos con folio F20401379003927005, por lo que la DESPEN mediante oficio
INE/DESPEN/2197/2017 le informé respecto del vencimiento del plazo en términos del articulo 74 de los
Lineamientos del Concurso Plblico, por lo que al no recibirse respuesta por escrito se tenia como
declinacion.

Una vez, ocurrido lo anterior, se procedié a notificar al siguiente aspirante en la lista de posibles
ganadores para dicho cargo o puesto, obteniendo su declinacion, en virtud que presentd su aceptacion al
cargo de Coordinador de Prerrogativas y Partidos Politicos, por lo que se procedid a notificar al siguiente
aspirante, obteniendo su aceptacion al cargo.

Que, en atencion al requisito establecido en la fraccion III del articulo 496 del Estatuto del SPEN, respecto
a que toda persona que aspire a ingresar al Servicio, no debera tener el caracter de militante de algun
partido politico, de acuerdo a los considerandos 64, 65 y 66 del Acuerdo INE/JGE160/2017 por el que se
determina la incorporacién de Servidores publicos de organismos ptblicos locales Electorales al Servicio
Profesional Electoral Nacional a través del concurso publico 2017, la DESPEN envid a la Direccidn
Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos DEPPP mediante el oficio INE/DESPEN/2055/2017, la
relacion de aspirantes que llegaron a la etapa de entrevistas, con la finalidad de contar con el informe,
respecto de si, alguno de ellos aparece en el padrén de algin partido politico como militante del mismo.
En respuesta a dicho oficio, la DEPPP, informé a la DESPEN a través del oficio numero



INE/DEPPP/DE/DPPF/2439/2017, de fecha 19 de septiembre de 2017, sobre las personas que aparecen
en los padrones de afiliados de diversos partidos politicos, cuyos nombres y claves de elector coinciden
con los de igual numero de aspirantes del Concurso Publico. Lista que corresponde al anexo 3 del acuerdo
referido, el cual contiene lo siguiente:

INSTITUTO NACIONAL ELECTCRAL

Anexo 3
S Ry : . : .| Cargo/puesto por el
No. | - Entidad OPLE: i N:??r;eﬁ?: 1% “ que participaenel
R e R e pirant® -1 * Concurso Piblico
1 Baja Esegttit;tEg;?;al Santiago Ricardo | Técnico (a) de lo
California Califomia Melgar Torres Contencioso Electoral
2 |ohormia | o [Worica sola | Técrieo @) 3o
i California Sur Flores Castro Educacion Civica
3 ggllﬁornia Ezgl;tr;lEBS;?;al Ricardo Flores | Técnico (a) de lo
Sar Callternia Sur Ortega Contencioso Electoral
Instituto de
4 |Chiapas gﬁ;ﬁgﬁ%ﬁ Jorge Antonio Técnico (a) de lo
Clifacana Aguilar Cuesta | Contencioso Electoral
Chiapas
Instituto
; |CiudadDe |Electoraldela |Luis Daniel é‘iﬁ;ﬁ;ﬁf’em "
México angci_ad de Delgado Roldan Participacién Ciudadana
éxico
Instituto
Electoral y de
6 |Duranao Participacién  |Jovani Javier Coordinador (a) de lo
S Ciudadana del |Herrera Castillo |Contencioso Electeral
Estado de
— Durango
Instituto 5
; Electoral del Rubén Gonzalez | Titular de Organo
7 |Guanajuato Estado de Hernandez Desconcentrado
Guanajuato
Instituto 5
; Electoral del Tanniac Reyes |Titular de Organo
8§ [Guanaualo | =5 46 de Obezo Desconcentrado
Guanajuato
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

S i T yoo - 1 Cargo/puesto por el
No.| Entidad OPLE :-ﬁ:;“?r':h‘tj:' " que participa en el
b v bR g S APTANT S Concurso Publico
Instituto | Subcoordinador (a) de
9 |Guanajuato Electoral del Mirta Lopez EOrganizacién Electoral,
Estado de Zarate { Educacion Civica y
Guanajuato i Participacién Ciudadana
Instituto .
. Secretario (a) de Organo
10 |Guanajuato Ei:t:tdo;aé;iel {'gahl;r;::l Reyes Desconcentrado en
Guanajuato OPLE
Instituto Estatal |German :
11 |Hdaigo |Electoralde  |Hemandezde | Soordnador(a) éelo
Hidalgo San Juan
Instituto
12 |Hidalgo Estatal Jassiel Esparza | Técnico (a) de
Electoral de Tapia Participacion Ciudadana
Hidalgo
IEnstitutlo Iveth Nicte H Técnico (a) de
13 |Hidalgo slata eth Nicte Ha | o o gativas y Partidos
Electoral de Salazar Vega Politicos
Hidalgo
Instituto
14 | México Electoral del Francisco Cue | Técnico (a) de
Estado de Martinez Crganizacicn Electoral
México
x Instituto
15 ;México Electoral del Sergio Anaya Técnico (a) de
| Estado de Sanchez Organizacion Electaral
' Me’xico PORRCPT—
| Instituto . ; .
. Santiago Ricardo | Técnico (a) de lo
216 Wi aean ﬁ:i?:ﬁg;:iéﬁe Melgar Torres | Contencioso Electoral
; Instituto
i I;;torelense de o ool
! rocesos Miguel Perez gordinador (a) de
{17 MokeHR Electoralesy  |Martinez Organizacion Electoral
i Participacion
Ll Ciudadana "
2

s e
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
e | B el e T n S Cargo/puests porel
No.|.. Entidad ' |° : OPLE . _;N::'g,':hf: I | que participaenel
: or. PlE i s - ASPIANNG. JHETE G oncurso Publico
Instituto .
Técnico (a) de
Electoral del Stefano Alberto 5 ,
18 |Puebla £ ctinglo Corll Sunehps gﬁirtzgggtwasypamdos
Puebla
Instituto Estatal
Electoral y de L
AR Jesus Manuel Técnico (a) de
19 |Sonora Participacién ¢ . s
_ Ciguadana Quiroz Medrano |Educacién Civica
Sonora
Instituto
Electoral y de . ) .
A’ H Hiber Antonio Coordinador (a) de lo
20 |Tabasco Participacion \
Clitackina da Perez Pablo Contencioso Electoral
Tabasco
Instituto
Electoral y de .
21 |Tabasco |Particpacien | 1250 FTes0 I)ecn;i:igafg)égea ctoral
Ciudadana de rga Gl
Tabasco
Organismo ;
R Coordinador (a) de
Publico Local | Oscar Armando : ;
22 |Veraciz |Elegioral | Gastilo Sanchez |F110gativas y Partidos
Veracruz _i
Instituto Jefe (a) de
Electoral del Dionicio Llamas | Departamento de
3 | eanaiaces Estado de Belmares Prerrogativas y Partidos
Zacatecas Politicos
3
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Que el considerando 66 del dicho Acuerdo contempla que para dar cabal cumplimiento a la investigacion
sobre el cumplimiento del requisito de la no militancia de los aspirantes en el Concurso Publico, la
DESPEN, habrd de continuar con las etapas correspondientes a la misma, como son: la consulta
correspondiente a los partidos politicos, el requerimiento a los aspirantes que aparecen como probables
militantes, para que manifiesten lo que a su derecho convenga y, en su caso, solicitar la intervencién de
la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, para que, en el ambito de sus atribuciones determine lo
que en derecho proceda.

Que los puntos del Acuerdo INE/JGE160/2017 por el que determina la incorporacion de Servidores
publicos de organismos publicos locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional a traves del
Concurso Publico 2017 establecen lo siguiente:

Primero. Se aprueban las listas de resultados finales de las personas aspirantes que
aprobaron cada una de las etapas del Concurso Publico, de conformidad con la relacion
que como Anexo 1 se agrega al presente Acuerdo.

Segundo. Se aprueba la incorporacion al Servicio Profesional Electoral Nacional de las
personas aspirantes qgue resultaron ganadoras en el Concurso Publico para ocupar plazas
en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los
Organismos Pliblicos Locales Electorales, que se encuentran en la relacion que como Anexo
2 se agrega al presente Acuerdo.

Lo anterior, sin perjuicio de que derivado de las investigaciones que se llevaran a cabo
para determinar la militancia de los aspirantes del Concurso Publico mencionados en el
considerando 65 de este Acuerdo a un partido politico y, por lo tanto, pudieran perder su
vigencia, los nombramientos que en su caso fueren otorgados a los citados Servidores
Publicos, en términos de lo dispuesto en la normativa aplicable (Anexo 3).

Tercero. Derivado de lo sefalado en los considerandos 64, 65 y 66 de este Acuerdo, se
instruye a la DESPEN y, en su oportunidad a la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral
a realizar las actuaciones necesarias en el ambito de sus atribuciones para que se
determine si los Servidores Publicos a los que se alude en el segundo parrafo del Punto de
Acuerdo Segundo, estan afiliados o no a los partidos politicos a que se alude en la
informacion proporcionada por la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos,
en apego a la normativa aplicable.

Cuarto. Se instruye a la DESPEN difundir el presente Acuerdo, entre los Organismos
Publicos Locales Electorales correspondientes, a fin de que el Organo Superior de Direccion
de los mismos sesione antes del 31 de octubre y emita, el Acuerdo de designacion de los
Servidores Publicos referidos en el Punto de Acuerdo Segundo, y los nombramientos y
oficios de adscripcion correspondientes a los aspirantes ganadores, como miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional.

Que de conformidad con el anexo 2 del punto segundo del acuerdo referido en el considerando anterior,
las ganadoras y ganadores que se incorporan al Servicio Profesional Electoral Nacional para ocupar cargos
y puestos del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas son los siguientes:

<
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70.

71.

CHIAPAS
OPLE: INSTITUTO DE ELECCIONES Y
PARTICIPACION CIUDADANA CHIAPAS

[ No. CARGO/PUESTO ] ASPIRANTES
y | COORDINADOR (A) DE | CALVO LOPEZ MARTIN URIEL
EDUCACION CIVICA -
| » | COORDINADOR (A) DE SANTOS MONTALVO DANIEL
‘ ORGANIZACION ELECTORAL
5 | COORDINADOR (A) DE ENRIQUEZ SANCHEZ MARIA
PARTICIPACION CIUDADANA o
COORDINADOR (A) DE MORALES RUIZ NORBERTO
I 4 | PRERROGATIVAS Y PARTIDOS | SALATIEL
I | POLITICOS

| COORDINADOR (A) DE LO

LOPEZ ROJAS ALBERTO

JEFE (A) DE UNIDAD DE DE LOS SANTOS COELLO JOSE
| EDUCACIONCIVICA ROBERTO
- JEFE (A) DE UNIDAD DE RODRIGUEZ LOPEZ MADAI
| ORGANIZACION ELECTORAL 1
JEFE (A) DE UNIDAD DE CALVO VALDEZ IVAN
- 8 | PRERROGATIVAS Y PARTIDOS
| | poLiTicCOS ]
' JEFE (A) DE UNIDAD DE LO
. CONTENCIOSO ELECTORAL.
10 | JEFE (A) DE DEPARTAMENTO DE
| ORGANIZACION ELECTORAL

| JEFE (A) DE DEPARTAMENTO DE |

| 5 %CONTENc:oso ELECTORAL
6

|7

CABRAL CHAVEZ OSCAR DARIO

| AGUILAR OCANA GRECIA
PAULINA
FLORES MARES INGRID

. | ORGANIZACIONELECTORAL | e o ag o m
| 4o "JEFE (A) DE DEPARTAMENTO DE | REYES RAMOS PAUL ANTONIO
[ ORGANIZACION ELECTORAL
" | TECNICO (A) DE ORGANIZACION | CHIU SOTO EDUARDO
§ ELECTORAL
' 14 | TECNICO (A) DE ORGANIZACION | HERNANDEZ CRUZ ARTURO
| | ELECTORAL
5 | TECNICO (A) DE ORGANIZACION | PENAGOS GUILLEN TZITHLALI |
ELECTORAL | JANETH i
16 TECNICO (A) DE LO AGUILAR CUESTA JORGE
CONTENCIOSO ELECTORAL ANTONIO
17 | TECNICO (A) DE LO DE LOS SANTOS REYES
CONTENCIOSO ELECTORAL MAURICIO i

Que con fecha 26 de octubre de 2017 se recibié a las 11:24 hrs en el correo electrdnico
profesionalizacion@iepc-chiapas.org.mx la renuncia de la C. Maria Enriquez Sanchez, al cargo de
Coordinadora de Participacion Ciudadana, toda vez que de acuerdo a su escrito de renuncia fue notificada
de su designacion como ganadora de una plaza como Vocal de Capacitacién Electoral y Educacion Civica,
a través de la Lista de Reserva del Segundo Concurso del INE 2016-2017. En virtud de ello la ocupacion
de la plaza de Coordinador/a de Participacion Ciudadana debera realizarse en términos de lo establecido
en los lineamientos del Concurso Publico y la Convocatoria respectiva.

En atencion a los considerandos 68, 69,70 del presente acuerdo, la designacion como Miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional adscritos a este organismo electoral que se somete a la aprobacion
del Consejo General en el presente acuerdo, asi como la expedicion de nombramientos y oficios de
adscripcion corresponde a los siguientes cargos y personas:
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NO. | CARGO O PUESTO NOMBRE

1 Coordinador(a) de Educacion Civica Calvo Lopez Martin Uriel

2 Coordinador(a) de Organizacion Electoral Santos Montalvo Daniel

3 Coordinador(a) de Prerrogativas y Partidos Politicos Morales Ruiz Norberto Salatiel
4 Coordinador(a) de Contencioso Electoral Lopez Rojas Alberto

5 Jefe(a) de Unidad de lo Educacion Civica De los Santos Coello José Roberto
6 Jefe(a) de Unidad de Organizacion Electoral Rodriguez Lopez Madai

7 Jefe(a) de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos | Calvo Valdez Ivan

8 Jefe(a) de Unidad de lo Contencioso Electoral Cabral Chavez Oscar Dario

9 Jefe(a) de Departamento de Organizacion Electoral Aguilar Ocafa Grecia Paulina
10 | Jefe(a) de Departamento de Organizacién Electoral Flores Mares Ingrid

11 Jefe(a) de Departamento de Organizacion Electoral Reyes Ramos Paul

12 | Técnico de Organizacion Electoral Chiu Soto Eduardo

13 | Técnico de Organizacion Electoral Hernandez Cruz Arturo

14 | Técnico de Organizacion Electoral Penagos Guillen Tzithlali Janeth
15 | Técnico de lo Contencioso Electoral Aguilar Cuesta Jorge Antonio
16 | Técnico de lo Contencioso Electoral De los Santos Reyes Mauricio

En virtud de los Antecedentes y Considerandos anteriores con fundamento en los articulos 41, Base V, Apartado
Cy Dy 133 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo Transitorio Sexto del Decreto
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia politica-electoral; articulos 1, 30 numeral 3; 98 numeral 1 y 104 numeral, 201,
202 y 206 de la LEGIPE; Transitorio Décimo Cuarto del Decreto por el que se expide la LEGIPE y se reforman y
adicionan diversas disposiciones de la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacion en materia electoral,
de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion y de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas
de los Servidores Publicos; articulos 1, fraccion I; 11 fracciones III y VII, 13 fracciones I, II, V y IX, 17, 19
fracciones III, IV y V, 20 fraccion I, 21, 471, 473 fracciones I, II y VI, 487, 488, 489, 490, 493, 494, 496, 501,
502, 506 y 510 del Estatuto del SPEN; 35, 99 y 100 de la Constitucion Politica del Estado de Chiapas; 4, numeral
1; 64, numerales 1y 2; 67, numerales 1y 2; 71 numeral 1 fraccion I, 72, numerales 1y 2; 73, numerales 1y 3
fraccion VI, 79 numeral 1 fracciones Iy II, 87 numeral 7 fraccion XIX del CEPC; asi como el articulo 41
numeral 1 fracciones II y III del Reglamento Interno del IEPC; articulo 1, 9, 23, 24, 27, 28, 34, 37, 48, 53, 64,
parrafo primero inciso b), 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75 y 76 de los Lineamientos del Concurso Publico para
ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los Organismos
PUblicos Locales Electorales; el Consejo General del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado
" de Chiapas, emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la designacion como Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional adscritos a
este organismo electoral, a las ganadoras y ganadores del Concurso Publico para ocupar cargos y puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional para el Sistema de los OPLE, de conformidad con los considerandos 68 y
71 del presente acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva a efecto de que expida los nombramientos y oficios de
adscripcion a los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional designados en el presente acuerdo.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que a través de la Unidad Técnica del Servicio Profesional
Electoral notifique a los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional, para que a partir del 01 de
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noviembre de 2017 asuman las funciones inherentes a los cargos o puestos objeto de designacion, en las areas
a las que estan adscritos sus cargos.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva a efecto de que haga del conocimiento del presente acuerdo a la
Junta General Ejecutiva de este Instituto, para que realice la incorporacion del personal de conformidad con la
fraccion XIX numeral 7 del articulo 87 del CEPC.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria Administrativa a efecto de que realice las acciones que dentro del ambito
de sus atribuciones que resulten necesarias a efecto de dar cumplimiento al presente acuerdo.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que a través de la Unidad Técnica del Servicio Profesional,
haga del conocimiento el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del
INE y remita copia certificada del mismo, para los efectos legales a que haya lugar.

SEPTIMO.- El presente acuerdo surtira sus efectos a partir de su aprobacion por el Consejo General.

OCTAVO.- En términos de lo dispuesto por los articulos 311 y 315 del cédigo de elecciones y participacion
ciudadana notifiquese el contenido del presente acuerdo a los representantes de los partidos politicos con
acreditacion y registro ante este organismo electoral local.

NOVENO.- Publiquese en el Periddico Oficial del Estado, asi como en los Estrados y en la pagina de Internet del
Instituto.

EL PRESENTE ACUERDO FUE APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LAS CONSEJERAS Y
CONSEJEROS ELECTORALES CC. BLANCA ESTELA PARRA CHAVEZ, SOFIA MARGARITA SANCHEZ
DOMINGUEZ, MANUEL JIMENEZ DORANTES, LAURA LEON CARBALLO, ALEX WALTER DIAZ GARCIA,
GILBERTO DE GUZMAN BATIZ GARCIA Y EL CONSEJERO PRESIDENTE OSWALDO CHACON ROJAS; CON
LA ADICION DE LOS ANTECEDENTES XVIII, XIX Y XXI, RECORRIENDOSE LOS SUBSIGUIENTES, Y LAS
MODIFICACIONES A LOS ANTECEDENTES XXIII, XXIX, XXXV Y XXXVII Y A LOS CONSIDERANDOS 22, 48 Y
62, PROPUESTAS POR LA CONSEJERA ELECTORAL SOFIA MARGARITA SANCHEZ DOMINGUEZ; POR ANTE
EL C. ISMAEL SANCHEZ RUIZ,  SECRETARIO EJECUTIVO, QUIEN AUTORIZA Y DA FE; A LOS TREINTA DIAS

EL C. CONSEJERO PRESIDENTE
DEL€ONSEJO GENERAL -

OSWALDO CHACON RGJAS
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