IEPC/CG-A/012/2017

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE CHIAPAS, POR EL QUE SE APRUEBA LA DESIGNACION DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL LOCAL QUE ACREDITARON EL PROCESO
DE CONCURSO PUBLICO INTERNO PARA LA INCORPORACION AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL, EN CUMPLIMENTO AL ACUERDO NUMERO INE/JGE74/2017.

ANTECEDENTES

I. El 10 de febrero de 2014, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia politico-electoral. Respecto de dicho Decreto, se destaca la creacion del INE y la
denominacién de Organismos Publicos Locales para referirse a los drganos electorales de las entidades
federativas.

II. El 23 de mayo de 2014 se publicaron en el DOF los Decretos por los que se expiden la Ley General de
Partidos Politicos y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales LEGIPE.

IT1. Conforme a las disposiciones sefialadas en el articulo 133 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, las normas en ella contenidas, las leyes del Congreso de la Unidén que emanen de ella y todos los
tratados que estén de acuerdo con la misma, celebrados y que se celebren por el Presidente de la Republica,
con aprobacidn del Senado, son la Ley Suprema de toda la Unidn.

1V. Derivado de las reformas en materia politico-electoral, precisados en los puntos que anteceden, con fecha 25
de junio de 2014, se publico en el Periddico Oficial del Estado de Chiapas nimero 115 - 4@ seccion, el Decreto
por el que se reforman, se derogan y adicionan diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado de
~ Chiapas, ordenando en su articulo cuarto transitorio que el Congreso del Estado debera expedir y aprobar a mas
tardar el 30 de junio de ese mismo afio, las reformas y adiciones al Cédigo de Elecciones y Participacion
Ciudadana (CEPC) y demas ordenamientos aplicables en el ambito local.

V. En consecuencia, el 30 de junio de 2014 se publico en el Periddico Oficial del Estado de Chiapas nimero 117,
el Decreto nimero 521 por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del CEPC.

VI. El 25 de febrero de 2015, el Consejo General del INE aprobd mediante Acuerdo INE/CG68/2015, los
Lineamientos de incorporacion de servidores publicos del Instituto y de los OPLE al Servicio Profesional Electoral
Nacional (SPEN), previstos en el articulo sexto transitorio del Decreto por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en materia politica-
electoral.

VIIL. El 29 de octubre de 2015 el Consejo General del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana IEPC
aprobé el Acuerdo IEPC/CG/115/2015 por el que se crea la Unidad Tecnica del Servicio Profesional Electoral del
Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana, a propuesta de la Junta General Ejecutiva, conforme a lo
dispuesto en los articulos 151, fraccion VIII, del Codigo de Elecciones y Participacion Ciudadana y 29 fraccion XI
del Reglamento Interno del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana, mismo que establece en sus
considerandos que dicha Unidad serd el ente responsable de ejecutar los Acuerdos y Disposiciones de la
Comisién del SPEN del INE y fungir como enlace con la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional DESPEN, asi mismo tendra bajo su responsabilidad la organizacion, operacion, desarrollo de la
evaluacion del personal de carrera y del desempefio de los empleados del SPEN permanentes y eventuales,
garantizando que el Instituto cuente con el personal preparado y especializado; considerando que dicho 6rgano
deberd quedar incorporado a la estructura organica de manera permanente, que dependera lineal y
funcionalmente de la Presidencia del Consejo General del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana;
asimismo contara con un Titular de Unidad y el personal necesario con el perfil adecuado, de conformidad a la
disponibilidad presupuestal del ejercicio correspondiente.

VII. El 30 de octubre de 2015, el Consejo General del INE, aprobé mediante Acuerdo INE/CG909/2015, el /\‘
Estatuto del Servicio Profesional y del Personal de la Rama Administrativa (Estatuto del SPEN), el cual se publicd
en el DOF el 15 de enero de 2016.



VIIL. El 27 de enero de 2016, el Consejo General del INE, emitio el Acuerdo INE/CG47/2016, para la integracion
del Catalogo de Cargos y Puestos del SPEN (Catalogo).

IX. El 29 de febrero de 2016, la Junta General Ejecutiva del INE, aprobo el Acuerdo INE/JGE60/2016, por el que
se aprueba el Catalogo.

X. El 30 de marzo de 2016, el Consejo General del INE aprobd, mediante Acuerdo INE/CG171/2016, las Bases
para la Incorporacion de los Servidores Publicos de los OPLE al SPEN (Bases).

XI. El 4 de mayo de 2016, la Junta General Ejecutiva del INE aprobd el acuerdo INE/JGE113/2016, mediante el
cual se modifica el acuerdo INE/JGE60/2016 por el cual se aprobd el Catalogo; en acatamiento a la resolucién
de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, dictada dentro del recurso de
apelacion SUP-RAP-148/2016 y acumulado.

XIIL. El 26 de mayo de 2016, la Junta General Ejecutiva del INE aprobd el acuerdo INE/JGE133/2016 por el que
se actualiza el Catdlogo. Ademds de incorporar cargos y puestos de Organizacion Electoral, Prerrogativas y
Partidos Politicos, Educacion Civica y Participacion Ciudadana, se incorporaron las areas de Vinculacion con el
INE y lo Contencioso Electoral.

XIII. El 31 de mayo de 2016, el Consejo General del INE, aprobd los Acuerdos INE/CG447/2016 e
INE/CG454/2016, designando en el primero de ellos al Consejero Presidente y las Consejeras y Consejeros
Electorales del drgano superior de direccion de este organismo electoral local; y en el segundo modifico el
articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del SPEN, mismo que fue publicado en el DOF el 9 de junio pasado, a
fin de ampliar hasta el 30 de junio el plazo para que los OPLE comuniquen al INE la adecuacion de su estructura
organica funcional en los términos dispuestos por el propio Estatuto del SPEN y el Catalogo.

XIV. El 13 de junio de 2016, el Consejo General de este organismo electoral local aprobd el acuerdo IEPC-CG-A-
006-2016, por el que se establecen la integracion de las Comisiones Permanentes de Prerrogativas y Partidos
Politicos, de Organizacién Electoral, de Capacitacion y Educacion Civica, de Quejas y Denuncias, de Fiscalizacion,
y de Seguimiento al SPEN; Especiales de Administracidn, de Normatividad, de Igualdad de Género y No
Discriminacion, y de Seguimiento y Coadyuvancia con las Autoridades Administrativas y Jurisdiccionales respecto
de las Investigaciones que se realizan con motivo de la eleccidn de Diputado Migrante en el proceso electoral
local ordinario 2014-2015; asi como del Comité de Imagen Institucional y Difusion; y la designacion del Vocal
del Comité de Transparencia y acceso a la informacion publica de este organismo electoral local. La creacion de
la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, se realizé conforme a lo que
establece el Estatuto del SPEN en su articulo 473 fraccion II: Determinar la integracion de Seguimiento al
Servicio con caracter de permanente, que sera responsable de garantizar la correcta implementacion y
funcionamiento de los mecanismos del Servicio, bajo la rectoria del INE y conforme a las disposiciones de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la LEGIPE, del Estatuto del SPEN, y demas ordenamientos
aplicables.

XV. El 23 de junio de 2016 se instald formalmente la Comisidn Permanente de Seguimiento al SPEN.

XVI. El 29 de junio de 2016, se publicd en el Periddico Oficial del Estado de Chiapas nimero 244, Segunda
Seccion, el Decreto 232 por el cual se reforman, derogan y adicionan diversas disposiciones al CEPC del Estado
de Chiapas.

XVIL. El 06 de julio de 2016 se recibio el oficio INE/DESPEN/1251/2016 de fecha 04 de julio de 2016 con el que
la Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional otorga una prorroga de 15 dias naturales
contados a partir del 1 de julio de 2016, aplicable también sobre el plazo para la natificacion correspondiente,
para realizar la adecuacién de la estructura orgénica funcional en los términos dispuestos por el propio Estatuto
del SPEN vy el Catalogo.

XVIIL. El dia 13 de julio de 2016 el Consejo General del IEPC del Estado de Chiapas, aprobé el acuerdo IEPC-CG-
A-009-2016 por el que se adecua la estructura organizacional del citado organismo publico local electoral, en
acatamiento a lo previsto en el Estatuto del SPEN, asi como lo establecido en el decreto nlimero 232 por el que
se reforman y adicionan diversas disposiciones al CEPC publicado el 29 de junio de 2016 en el Periddico Oficial
del Estado de Chiapas, en el que se destinaron 35 plazas al SPEN, utilizando 23 de los cargos o puestos
establecidos en el Catalogo.
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XIX. El dia 15 de julio de 2016, mediante oficio nimero IEPC/P/UTSPE/001/2016, se notificd a la DESPEN del
INE, que en sesion extraordinaria celebrada el 13 de julio de 2016, el Consejo General del IEPC del Estado de
Chiapas aprobd mediante acuerdo nimero IEPC/CG-A/009/2016 la adecuacion a la estructura organizacional del
citado, en acatamiento a lo previsto en el Estatuto del SPEN, asi como lo establecido en el decreto ndmero 232
por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones al CEPC publicado el 29 de junio de 2016 en el
Periddico Oficial del Estado de Chiapas.

XX. En esa misma fecha, en via de alcance al oficio I[EPC/P/UTSPE/001/2016, se notificd mediante oficio numero
IEPC/P/UTSPE/002/2016, al Dr. Rafael Martinez Pudn, Director Ejecutivo del Servicio Profesional electoral
Nacional del INE, el formato denominado “Informacién y datos sobre la ocupacion de plazas de cargos o puestos
del SPEN resultado de la adecuacion prevista en el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del SPEN”.

XXI. Con fecha 09 de septiembre de 2016, el Consejo General del Instituto de Elecciones y Participacion
Ciudadana aprobé el acuerdo IEPC/CG-A/020/2016, en el que se designa como érgano del enlace del Servicio
Profesional Electoral Nacional a la Unidad del Servicio Profesional Electoral del IEPC.

XXII. El 28 de octubre de 2016 la Junta General Ejecutiva del INE, mediante acuerdo INE/JGE265/2016, aprobo
la Convocatoria para la incorporacion de los servidores publicos de los organismos publicos locales electorales al
SPEN a traves del concurso publico interno, prevista en los lineamientos de incorporacion de servidores publicos
de los organismos publicos locales electorales, al SPEN, aprobados mediante acuerdo INE/CG68/2015 y las
Bases derivadas de los mismos lineamientos aprobadas mediante acuerdo INE/CG171/2016.

XXIII. Con fecha 01 de noviembre la DESPEN, mediante oficio INE/DESPEN2377/2016 notificd via correo
electronico el acuerdo INE/JGE265/2016 por el que la Junta General Ejecutiva del INE aprueba la Convocatoria
para la Incorporacion de los Servidores PUblicos de los Organismos Publicos Locales Electorales al SPEN a través
del Concurso Publico Interno (Convocatoria) , prevista en los Lineamientos de Incorporacion de Servidores
Publicos de los Organismos Publicos Locales Electorales al SPEN, aprobados mediante acuerdo INE/CG68/2015 y
las Bases derivadas de los mismos lineamientos aprobadas mediante acuerdo INE/CG171/2016.

XXIV. Mediante memorandum IEPC/P/UTSPE/180/2016, la Unidad del Servicio Profesional Electoral de este
Instituto solicité a la Direccion Ejecutiva de Administracion del IEPC la actualizacién de los datos y requisitos
establecidos en la Convocatoria relativos al personal que ocupa los cargos o puestos destinados al Servicio
Profesional antes del 10 de febrero de 2014.

XXV. Con fecha 02 de noviembre la Direccién Ejecutiva de Administracion del IEPC mediante memorandum
IEPC/SE/DEA/405/2016 envid a la Unidad del Servicio Profesional la actualizacion de la informacion del personal
gue ocupan los cargos o puestos destinados al Servicio Profesional.

XXVI. Con fecha 03 de noviembre la Comisidon de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional del IEPC,
aprobd en sesidon extraordinaria mediante el acuerdo IEPC/CPSSPEN/002/2016, la relacidn de servidores
publicos que cumplen con los requisitos establecidos en la primera fase de la convocatoria del concurso publico
interno para la incorporacion de los Servidores Publicos de los organismos publicos locales electorales al Servicio
Profesional. En esa misma fecha la Comision de Seguimiento al SPEN del IEPC instruyd a la Unidad del Servicio
Profesional Electoral, a efecto de que realizara una consulta a la DESPEN, respecto de la posibilidad de
considerar la participacion de dos servidores pUblicos que estan en proceso de obtener su titulo profesional para
participar en el Concurso Interno. Consulta que fue realizada a la DESPEN mediante el oficio nimero
IEPC/P/USPE/003/2016 de fecha 04 de noviembre.

XXVII. Con fecha 23 de noviembre la Junta General Ejecutiva del INE mediante acuerdo INE/JGE284/2016
aprobd la lista propuesta por los organismos publicos locales electorales para que sus servidores plblicos se
incorporen al Servicio Profesional Electoral Nacional a través del Concurso Publico Interno, el cual fue notificado
por la DESPEN mediante oficio INE/DESPEN/2653/2016 en esa fecha.

XXVIII. Con fecha 10 de diciembre, los servidores publicos de este organismo electoral aprobados mediante el [
acuerdo INE/JGE284/2016 para incorporarse al SPEN a través del Concurso Publico, presentaron el examen de\- /
conocimientos técnico electorales de conformidad con lo establecido en la Convocatoria. )

XXIX. Con fecha 29 de diciembre de 2016 fue publicada mediante periddico oficial del Estado nimero 273, el
decreto nimero 044, respecto de la Trigésima Tercera Reforma a la Constitucion Politica del Estado de Chiapas.
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XXX. Mediante oficio INE/DESPEN/0080/2017 de fecha 18 de enero de 2017, la DESPEN remitio la lista de
resultados del examen de conocimientos en materia técnico-electorales, aplicado el 10 de diciembre de 2016, a
los servidores publicos de este organismo electoral.

XXXI. Mediante circular INE/DESPEN/004/2017 de fecha 31 de enero de 2017, la DESPEN hizo del conocimiento
de este organismo electoral que el 1 de febrero del presente afio se publicaria en la pagina de internet del INE
la lista con los folios de los servidores ptiblicos que se presentaran a entrevistas del Concurso Publico Interno de
incorporacion al Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como las disposiciones relativas a la etapa de
entrevistas del Concurso Publico Interno.

XXXII. El 02 de febrero del presente afio, el INE publicd en su pagina de internet la lista de folios de los
aspirantes a quienes se les valorara la expenenma en materia electoral, nivel académico y formacmn profesional
del Concurso Publico Interno de incorporacion al Servicio Profesional Electoral Nacional.

XXXIII, El 02 de febrero del presente afio, el INE publico en su pagina de internet la lista con los folios de los
servidores publicos que se presentaran a entrevistas del Concurso Plblico Interno de incorporacion al Servicio
Profesional Electoral Nacional.

XXXIV. Con fecha 02 de febrero del afio en curso, la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional, aprobé mediante acuerdo numero IEPC/CPSSPE/03/2017, los nombres de las y
los consejeros electorales que aplicaron las entrevistas correspondientes a la segunda fase: desarrollo de
entrevistas, de la convocatoria para la incorporacion de los servidores publicos de los organismos publicos
locales electorales al servicio profesional electoral nacional a través del concurso publico interno, asi como el
calendario y la sede respectiva.

XXXV. El dia 09 de febrero de 2017, se realizaron las entrevistas de conformidad con la Convocatoria para la
incorporacién de los Servidores Publicos de los Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional
Electoral Nacional a través del Concurso PUblico Interno y al acuerdo IEPC/CPSSPE/03/2017, a los aspirantes
con nimero de folio 717604567 y 717604465, a ocupar los puestos de Jefe de Unidad de Organizacion Electoral
y Técnico de Educacién Civica, respectivamente.

XXXVI. Mediante oficio nimero IEPC/P/USPE/04/2017, de fecha 10 de febrero de la presente anualidad, la
titular de la Unidad del Servicio Profesional Electoral del IEPC, informé al Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral Nacional, respecto de la segunda fase de la convocatoria para la incorporacién de los
servidores publicos de los organismos publicos locales electorales al servicio profesional electoral nacional a
través del concurso publico interno, asi como el calendario y la sede respectiva.

XXXVII. En sesion extraordinaria de fecha 27 de abril de 2017, la Comision del Servicio Profesional Electoral
Nacional, aprobd la “Autorizacion del Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto
Nacional Electoral por el que se Aprueba la Incorporacion al Servicio Profesional Electoral Nacional de los
Servidores Publicos de los Organismos Publicos Locales Electorales que Acreditaron el Proceso de Concurso
Interno”.

XXXVIII. Con fecha 28 de abril de este afio, se aprobd el “Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto
Nacional Electoral por el que se determina la Incorporacién de Servidores Plblicos de Organismos Publicos
Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional a través del Concurso Publico Interno”, mediante
acuerdo numero INE/JGE74/2017.

XXXIX. Mediante correo electronico de fecha 03 de mayo del afio en curso, la Licenciada Karla Iliana Romero
Castafieda, Lider de Proyecto en Incorporacién de Personal, de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional, envid a este Instituto el oficio nimero INE/DESPEN/1037/2017, de fecha 02 de mayo de
2017, suscrito por el Dr. Rafael Martinez Pudn, por el que hace de conocimiento la aprobacion del acuerdo
numero INE/JGE74/2017.

XL. Con fecha 09 de mayo de este afio, la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional aprobd someter a la consideracion del Consejo General, la designacion de los Servidores Publicos del
IEPC que acreditaron el proceso de concurso publico interno para la incorporacion al Servicio Profesional
Electoral Nacional, en cumplimento al acuerdo nimero INE/JGE74/2017.




CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con los articulos 41, parrafo segundo, Base V, Apartado C parrafo primero de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 98, numerales 1y 2 de la LEGIPE; el 35, 99, y 100 de la
Constitucién Politica del Estado de Chiapas, asi como el 135 y 136, del CEPC, para garantizar a la ciudadania
que el ejercicio del sufragio sea libre, igual, universal, secreto y directo se establecera el Instituto de Elecciones
y de Participacion Ciudadana y el Tribunal Electoral del Estado. Estas autoridades electorales seran auténomas
en los términos establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el IEPC es el
organismo publico local electoral, auténomo, permanente, e independiente, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propio, gozara de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones mismo que
tendrd a su cargo la organizacion, desarrollo y vigilancia de los procesos electorales para las elecciones de
Gobernador, Diputados locales y miembros de Ayuntamientos, en funcidén concurrente con el Instituto Nacional
Electoral.

2. Que para cumplir con sus responsabilidades y objetivos, el IEPC debe contar con una estructura organica
profesional y técnica necesaria, siendo el Consejo General el dérgano maximo de direccion y responsable de
vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia de preparacion y organizacion
de las elecciones, asi como de velar por que las actividades del instituto se guien por los principios rectores de la
funcién electoral, certeza, seguridad, veracidad, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad y maxima
publicidad, en atencidn a lo dispuesto en los articulos 134 y 139, del CEPC.

3. Que segln el articulo 2 del CEPC, el IEPC esta facultado para aplicar e interpretar, en su ambito
competencial, las normas establecidas en dicho ordenamiento, atendiendo a los criterios gramatical, sistematico
y funcional.

4. Que en términos de lo previsto por los articulos 139 y 140 del CEPC; el IEPC cuenta con un Consejo General
gue es su organo maximo de direccion, el cual se integra por siete Consejeras y Consejeros Electorales,
representantes de los partidos politicos y el Secretario Ejecutivo, el cual se concurre a las sesiones de dicho
Consejo General, con voz pero sin voto; cada partido politico designard a un representante propietario y un
suplente con voz, pero sin voto, para asistir a las sesiones del Consejo General.

5. En el articulo 145 del CEPC reformado mediante el Decreto 232 antes referido, establece la Comisidén de
SPEN, con caracter de permanente.

6. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el articulo 41, Base V, apartado C establece
que en las entidades federativas las elecciones locales estaran a cargo de los OPLE, los cuales se encargaran de
ejercer funciones en las siguientes materias:

o Derechos y el acceso a las prerrogativas de los candidatos y partidos politicos.

e Educacion civica.

e Preparacion de la jornada electoral.

e Impresion de documentos y la produccion de materiales electorales.

e Escrutinios y computos en los términos que sefiale la ley.

e Declaracién de validez y el otorgamiento de constancias en las elecciones locales.
s Computo de la eleccion del titular del Poder Ejecutivo.

e Resultados preliminares; encuestas o sondeos de opinidn; observacion electoral, y conteos rapidos,
conforme a los lineamientos establecidos en el Apartado B de la Base V del articulo 41.

e Organizacion, desarrollo, computo y declaracién de resultados en los mecanismos de participacién
ciudadana que prevea la legislacion local.

e Todas las no reservadas al INE.

7. Que el apartado D de la Base V del articulo 41 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece que el SPEN comprende la seleccion, ingreso, capacitacion, profesionalizacion, promocion, evaluacion,
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rotacion, permanencia y disciplina, de los servidores publicos de los drganos ejecutivos y técnicos del INE y de
los OPLE. El INE regulara la organizacion y funcionamiento de este Servicio.

8. Que el articulo Sexto Transitorio de la referida reforma a la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos establecid que:

“Una vez integrado y a partir de que entren en vigor las normas previstas en el Transitorio Segundo anterior, e/
Instituto Nacional Electoral debera expedir los lineamientos para garantizar la incorporacion de todos los
servidores publicos del Instituto Federal Electoral y de los organismos locales en materia electoral, al Servicio
Profesional Electoral Nacional, asi’ como las demas normas para su integracion total.”

9. Que la LEGIPE en su articulo 1, sefiala que dicho ordenamiento tiene por objeto, entre otros, establecer la
relacion entre el INE y los OPLE, y que las Constituciones y Leyes Locales se ajustaran a lo previsto en el mismo.

10. Que en el articulo 30, numeral 3 de la LEGIPE, se establece que para el desemperio de sus actividades, el
Instituto y los OPLE contardn con un cuerpo de servidores plblicos en sus drganos ejecutivos y técnicos,
integrados en un Servicio Profesional Electoral (SPE) que se regira por el Estatuto del SPEN que al efecto
apruebe el Consejo General. El Servicio tendra dos sistemas, uno para el Instituto y otro para los OPLE, que
contendran los respectivos mecanismos de seleccion, ingreso, capacitacion, profesionalizacion, promocion,
evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina; y que el Instituto regulara la organizacion y funcionamiento de
este Servicio, y ejercera su rectoria.

11. Que de conformidad con el numeral 1 del articulo 98 y el numeral 1 del articulo 104, ambos de la LEGIPE,
los OPLE estdn dotados de personalidad juridica y patrimonio propios y gozan de autonomia en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones y se regiran por los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad, correspondiéndoles ejercer funciones, ademas de
aquellas que se establezcan en la propia LEGIPE y demas normatividad, en las siguientes materias:

e Aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que establezca el INE, en
ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la
LEGIPE.

o Garantizar los derechos y el acceso a las prerrogativas de los partidos politicos y candidatos.

e Garantizar la ministracion oportuna del financiamiento publico a que tienen derechos los partidos
politicos nacionales y locales y, en su caso, a los Candidatos Independientes, en la entidad.

e Desarrollar y ejecutar los programas de educacion civica en la entidad correspondiente.

e Orientar a los ciudadanos en la entidad para el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus
obligaciones politico-electoral.

e Llevar a cabo las actividades necesarias para la preparacion de la jornada electoral.

e Imprimir los documentos y producir los materiales electorales, en términos de los lineamientos que al
efecto emita el INE.

e FEfectuar el escrutinio y computo total de las elecciones que se lleven a cabo en la entidad federativa
correspondiente, con base en los resultados consignados en las actas de computos distritales y
municipales.

e Expedir las constancias de mayoria y declarar la validez de la eleccion a los candidatos que hubiesen
obtenido la mayoria de votos asi como la constancia de asignacion a las formulas de representacion
proporcional de las legislaturas locales, conforme al computo y declaracién de validez que efectie el
propio organismo.

e Efectuar el computo de la eleccién del titular del Poder Ejecutivo en la entidad respectiva.

e Implementar y operar el Programa de Resultados Electorales Preliminares de las elecciones que se
lleven a cabo en la entidad, de conformidad con las reglas, lineamientos, criterios y formatos que para
el efecto emita el INE.



e Verificar el cumplimiento de los criterios generales que emita el INE en materia de encuestas o sondeos
de opinién sobre preferencias electorales que deberan adoptar las personas fisicas o morales que
pretendan llevar a cabo este tipo de estudios en la entidad de que se trate.

e Desarrollar las actividades que se requieran para garantizar el derecho de los ciudadanos a realizar
labores de observacion electoral en la entidad de que se trate, de acuerdo con los lineamientos y
criterios que emita el INE.

e Ordenar la realizacion de conteos rapidos basados en las actas de escrutinio y computo de casilla a fin
de conocer las tendencias de los resultados el dia de la jornada electoral, de conformidad con los
lineamientos emitidos por el INE.

e Organizar, desarrollar, y realizar el computo de votos y declarar los resultados de los mecanismos de
participacion ciudadana que se prevean en la legislacion de la entidad federativa de que se trate.

e Supervisar las actividades que realicen los drganos distritales locales y municipales en la entidad
correspondiente, durante el proceso electoral.

e Ejercer la funcién de oficialia electoral respecto de actos o hechos exclusivamente de naturaleza
electoral.

e Informar a la Unidad Técnica de Vinculacidon con los OPLE, sobre el ejercicio de las funciones que le
hubiera delegado el INE.

12. De conformidad en el articulo 201, numerales 1, 3 y 5 de la LEGIPE, establece que para asegurar el
desempefio profesional de las actividades del Instituto y de los OPLE, por conducto de la Direccidn Ejecutiva
competente se regulara la organizacion y funcionamiento del Servicio; en términos de las normas establecidas
por la LEGIPE y por las del Estatuto que apruebe el Consejo General, el cual desarrollara, concretara y
reglamentara las bases normativas contenidas en el Titulo Tercero de la LEGIPE.

13. Que de acuerdo con el articulo 202 de la LEGIPE, el SPEN se integra por las y los servidores plblicos de los
organos ejecutivos y técnicos del INE y de los OPLE, contando con dos sistemas uno para el propio INE y otro
para los OPLE. Corresponde al INE regular su organizacion y funcionamiento, asi como la aplicacion de sus
distintos mecanismos, de conformidad con lo dispuesto en el apartado D de la Base V del articulo 41 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

14. Que en los parrafos 3 y 4 del articulo 202 de la LEGIPE, establece que el cuerpo de la funcion ejecutiva del
SPEN proveerd al personal para cubrir los cargos con atribuciones de direccion, mando y supervision; y el
cuerpo de la funcion técnica proveera el personal para cubrir los puestos y realizar las actividades
especializadas.

15. Que el articulo 204 numeral 1 de la misma LEGIPE establece que el Estatuto del SPEN contendra, ademas de
las normas para la organizacion del SPEN, las relativas a los empleados administrativos y de trabajadores
auxiliares del Instituto y de los OPLE.

16. Que el articulo 206, numeral 4 de la LEGIPE, establece que las relaciones de trabajo entre los 6rganos
publicos locales y sus trabajadores se regirdn por las leyes locales, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

17. Que el articulo Décimo Cuarto Transitorio de dicha LEGIPE, sefala que: "La organizacion del Servicio
Profesional Electoral Nacional se hard conforme a las caracteristicas y plazos que establezca el Instituto a partir
de la entrada en vigor de la presente Ley, debiendo expedir el Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional, @ mas tardar ef 31 de octubre del afio 2015.”

18. Que el articulo 1, fraccion V del Estatuto del SPEN, establece que tiene por objeto reglamentar las materias
contenidas en la Constitucion y en la Ley que se determine que deban ser reguladas por el citado ordenamiento.

19. Que de acuerdo con el articulo 19, fraccion I del Estatuto del SPEN, el Servicio tiene por objeto coadyuvar al /
cumplimiento de los fines del Instituto y de los OPLE, asi como al ejercicio de sus atribuciones, conforme a los |
principios rectores de la funcion electoral. )‘



20. Que el articulo 19, fracciones III, IV y V del Estatuto del SPEN dispone que es parte del objeto del Servicio
promover que el desempefio de sus miembros se apegue a los principios rectores de la funcién electoral; y se
conduzcan conforme al derecho a la no discriminacidn, a los principios de equidad, la rendicion de cuentas, asi
como que fomenten un ambiente laboral libre de violencia y la cultura democrética en el ejercicio de sus
funciones, asi como proveer al Instituto y a los OPLE de personal calificado.

21. Que el articulo 20, fraccién I del Estatuto del SPEN dispone que para organizar el Servicio y en el ambito de
sus atribuciones, la DESPEN debera ingresar o incorporar, a los Miembros del SefVicio conforme a lo establecido
en el Estatuto del SPEN vy los lineamientos que al efecto emita el Instituto.

22. Que el articulo 21 del Estatuto del SPEN sefiala que el Servicio debera apegarse a los principios rectores de
la funcién electoral y basarse en igualdad de oportunidades, mérito, no discriminacion, conocimientos
necesarios, desempefio adecuado, evaluacién permanente, transparencia de los procedimientos, rendicion de
cuentas, igualdad de género, cultura democratica, y un ambiente laboral libre de violencia.

23. Que el articulo 22 del Estatuto del SPEN dispone que las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas, asi
como las delegaciones y érganos del Instituto y de los OPLE deberan proporcionar a la DESPEN la informacion y
los apoyos necesarios para la organizacion y desarrollo del Servicio. '

24. Que de conformidad con el articulo 29 del Estatuto del SPEN, el SPEN se integrara con personal profesional
en los Cuerpos siguientes: funcion ejecutiva y funcion técnica.

25. Que en términos del articulo 31 fracciones III y IV del Estatuto del SPEN, el cuerpo de la funcién ejecutiva
cubrira los cargos conforme a lo siguiente:

e En los drganos centrales de los OPLE, los cargos que tengan funciones sustantivas inherentes a
procesos electorales locales y de participacion ciudadana, sefialados en el Catalogo con atribuciones de
mando y supervision, y

e En su caso, en los Organos Desconcentrados de los OPLE, los cargos y puestos sefialados en el Catalogo
que tengan funciones sustantivas inherentes a procesos electorales locales y de participacion ciudadana.

26. Que de acuerdo con la fraccién IV del articulo 33 del Estatuto del SPEN, el Cuerpo de la Funcién Técnica
cubrird los puestos que realicen las funciones sustantivas inherentes a procesos electorales locales y de
participacién ciudadana, conforme al Catdlogo.

27. Que el articulo 34 del Estatuto del SPEN sefiala que el Catalogo es el documento que establecera la
denominacidn, clasificacion, descripcion, perfil y demas elementos de los cargos y puestos que integran el SPEN.
La descripcién del cargo o puesto se hara a partir de sus objetivos y funciones. El perfil del cargo o puesto
incluird los requisitos personales, académicos y de experiencia profesional que deben cumplir quienes aspiren a
ellos. Se integrara por dos apartados, el primero correspondiente a los cargos y puestos del Servicio del sistema
del Instituto y, el segundo, a los cargos y puestos del sistema del Servicio de los OPLE.

28. Que de acuerdo con lo previsto en el articulo 35 del Estatuto del SPEN, los cargos de 6rganos ejecutivos y
técnicos en las oficinas centrales de los OPLE se podran clasificar en Direcciones de Area, Subdirecciones de
Area o Jefaturas de Departamento. Los cargos de drganos ejecutivos desconcentrados en los OPLE deberan
clasificarse de conformidad con el Catalogo.

29. Que en atencidén a lo estipulado en el ultimo parrafo del articulo 471 del Estatuto del SPEN, los OPLE
ajustaran sus normas internas a las disposiciones del mismo ordenamiento.

30. Que de acuerdo al articulo 472, primer parrafo del Estatuto del SPEN, para el cumplimiento de sus
funciones, los OPLE contaran con personal perteneciente al Servicio, asi como personal de la Rama
Administrativa.

31. Que segln lo establece las fracciones I y VI del articulo 473 del Estatuto del SPEN, le corresponde al érgano
superior de direccién en cada OPLE y a sus integrantes, observar las disposiciones generales, reglas,
lineamientos, criterios y formatos relativos al SPEN que establezca el INE en ejercicio de la rectoria que le
confieren tanto la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos como las leyes, el mismo Estatuto del
SPEN y la normatividad aplicable, asi como hacer cumplir las normas y procedimientos relativos al Servicio en los
OPLE y atender los requerimientos que en esa materia le haga el Instituto.
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32. Que el articulo 481 del Estatuto del SPEN establece que el Servicio de los OPLE contard con personal
calificado en su estructura, a través de los mecanismos contenidos en dicho Titulo y los Lineamientos en la
materia, personal que en todo momento sera considerado como personal de confianza.

33. Que el articulo 487 del Estatuto del SPEN establece que el ingreso tiene como objeto proveer de personal
calificado para ocupar los cargos y puestos del Servicio en los OPLE, con base en el mérito, la igualdad de
oportunidades, la imparcialidad y la objetividad, a través de procedimientos transparentes.

34. Que de conformidad con el articulo 488 del Estatuto del SPEN, el ingreso al SPEN comprende los
procedimientos de reclutamiento y seleccion de aspirantes para ocupar las plazas vacantes de los cargos y
puestos establecidos en el Catalogo a través de algunas de las vias siguientes: I. El Concurso Publico y II.
Incorporacion Temporal. El concurso Publico es la via primordial para el ingreso al SPEN y la ocupacion de las
plazas vacantes.

35. Que el articulo 489 del Estatuto del SPEN, estable que el ingreso al cuerpo de la funcién ejecutiva y al
cuerpo de la funcion técnica del SPEN procedera cuando el aspirante acredite el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Estatuto del SPEN y en demas disposiciones aplicables, los cuales estaran orientados a
cumplir con el perfil del cargo o puesto vacante.

36. Que el articulo 496 del Estatuto del SPEN establece que para ingresar al sistema del Servicio en los OPLE
toda persona debera cumplir con los requisitos siguientes:

I Tener la ciudadania mexicana y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos politicos y civiles;
I1. Estar inscrita en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para votar vigente;
III. No ser militante de algun partido politico;

1V. No haber sido registrada por un partido politico a cargo alguno de eleccion popular en los ultimos tres afos
anteriores a la designacion,

V. No ser o haber sido integrante de la dirigencia nacional, estatal o municipal de algun partido politico en los
tres afios inmediatos anteriores a la designacion;

VI. No estar inhabilitada para ocupar cargo o puesto publico federal, focal o municipal;

VII. No haber sido condenada por delito alguno, salvo que hubiese sido de cardcter culposo;

VIIIL, Acreditar el nivel de educacion media superior, para pertenecer al Cuerpo de la funcion técnica;
IX. Para pertenecer al Cuerpo de la Funcion Ejecutiva:

a) Por la via del Concurso Publico, contar con titulo o cédula profesional;

b) Mediante incorporacion temporal, contar con un certificado que acredite haber aprobado todas las materias
de un programa de estudios de nivel licenciatura en el drea o disciplina que el perfil del cargo o puesto requiera;

X. Contar con conocimientos y experiencia profesional para el desemperio adecuado de sus funciones;
XI. Cumplir con los demas requisitos del perfil del cargo o puesto, y
XII. Aprobar las evaluaciones o procedimientos que el Instituto determine para cada una de las vias de Ingreso.

37. Que como se establece en el articulo 501 del Estatuto del SPEN, la Comision del Servicio vigilard el
cumplimiento de los procedimientos para el ingreso y la ocupacién de plazas vacantes en los OPLE y podra
hacer observaciones y solicitar a la DESPEN los informes que considere pertinentes.

38. Que el articulo Décimo Primero Transitorio, fraccion II del Estatuto del SPEN establece que el proceso de
incorporacion de los Servidores Publicos de los OPLE se realizara de la forma siguiente:

1II. La incorporacion de los Servidores Publicos de los OPLE en los que no hayan operado de manera permanente
procesos de ingreso, evaluacion, formacion y promocion o gue no cuenten con un servicio profesional, se llevard
a cabo conforme a las bases y disposiciones que establezca el Instituto.
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39. Que las Bases para la incorporacion de Servidores Plblicos de los Organismos Publicos Locales Electorales al
SPEN tienen por objeto garantizar en la incorporacion los principios de certeza, legalidad, imparcialidad, maxima
publicidad y objetividad, siendo dichas Bases de observancia general y obligatoria.

40. Que el articulo 3 de las Bases indica que en adicion a las definiciones contenidas en el Estatuto del SPEN y
en los Lineamientos para la incorporacion de servidores publicos del INE y de los OPLE al SPEN, estable que se
entenderan por “Concurso Plblico Interno: Procedimiento de seleccién de personal cuya Convocatoria esta
dirigida a los servidores publicos del Organismo Publico Local Electoral que no acreditd los requisitos para
participar en el proceso de Certificacion o al personal del Organismo Publico Local Electoral que no cuentan con
un Servicio Profesional pero que tiene cargos o puestos susceptibles de incorporarse al SPEN por las funciones
sustantivas que desarrolla”.

41. Que el articulo 16 de las Bases establece entre otros aspectos que corresponde a los OPLE: Formalizar y
ejecutar en el ambito de sus atribuciones, las determinaciones tomadas por el Consejo General, la Junta o la
Comision del SPEN, en materia del proceso de incorporacion la SPEN; Atender las indicaciones de la DESPEN en
materia de la definicion de cargos y puestos del Servicio determinados en el Catalogo del Servicio para la
implementacién del proceso de incorporacidn; asi como proporcionar la informacion que les sea requerida por la
DESPEN para el proceso de incorporacion al Servicio.

42. Que tal como se establece en el articulo 18 de las Bases, son obligaciones de los Servidores Publicos de los
OPLE, sujetos al Proceso de Incorporacion al Servicio:

1. Proporcionar la informacion fidedigna y documentos originales que les sean requeridos para verificar el
cumplimiento de requisitos y demas etapas del proceso;

II. Sujetarse a las disposiciones establecidas en estas Bases y, en su caso, a las relativas al Concurso a que se
refieren los numerales 1, ultimo pdrrafo y 2, segundo parrafo del punto Octavo de los Lineamientos;

III. Presentarse a las evaluaciones gue se determinen en el lugar y fecha correspondientes, y

1V. Incorporarse al Servicio del Sistema OPLE en las condiciones que se establezcan en estas Bases, en el
Estatuto, en la Convocatoria y demads disposiciones aplicables.

El incumplimiento de estas disposiciones serd motivo de exclusion del Proceso de Incorporacion al Servicio. El
OPLE determinard la situacion laboral de quienes llegaren a ubicarse en este supuesto, lo anterior, en términos
de lo establecido en las leyes locales aplicables, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123
Constitucional y 206, numeral 4 de la LEGIPE.

43. Que el articulo 34 de las Bases, sefiala que el personal de los OPLE con un Servicio, en los que no hayan
operado de forma permanente los procesos de ingreso, evaluacidn, formacién y promocion o que no cuenten
con un servicio profesional y que ocupen cargos o puestos considerados del Servicio en el Catalogo del mismo,
podré incorporarse al Servicio mediante un Concurso Publico Interno siempre y cuando cumplan con los
requisitos siguientes:

1. Contar con titulo o cédula profesional, para aspirar a ocupar una plaza de nivel ejecutivo en el Servicio.

1. Acreditar el nivel de educacion media superior, para aspirar a ocupar una plaza de nivel Técnico en el
Servicio.

III. Que la fecha de su incorporacion a la plaza del Servicio que ocupe, sea anterior a la publicacion en el Diario
Oficial de la Federacidn del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia politica-electoral del 10 de febrero de 2014.

1V. Contar con experiencia en procesos electorales o de participacion ciudadana.

También se podrdn considerar actividades distintas a las previstas para las ponderaciones establecidas en estas
Bases, tales como premios especiales, distinciones y actividades extraordinarias que seran valoradas por /a
DESPEN y puestas a consideracion de la Comision del Servicio.

44. Que de conformidad con el articulo 35 de las Bases, los OPLE propondran a la DESPEN a los Servidores
Publicos que serdn considerados en el Concurso Interno con base en su estructura organica y conforme a los
cargos y puestos del Catdlogo del Servicio, debiendo incluir a todos los Servidores Publicos susceptibles de
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ingresar por esta via. La propuesta se formulara con base en la ocupacién actual del cargo o puesto o con base
en el perfil del Servidor Publico. La propuesta sera aprobada por la Junta, previa aprobacion de la Comision del
Servicio.

45. Que el articulo 36 de las Bases establece que el Concurso Publico Interno se desarrollara conforme a las
disposiciones especificas que aprueban las autoridades competentes del INE, e incluira la valoracion de la
experiencia en la materia electoral, el nivel académico y la formacion profesional con el propdsito de que los
servidores publicos que actualmente ocupan cargos o puestos en los OPLE definidos en el Catalogo para formar
parte del SPEN puedan concursar por el propio cargo o puesto que estan ocupando o el equivalente en él.

46. Que de conformidad con el acuerdo INE/JGE265/2016, por el que se aprueba la Convocatoria para la
Incorporacion de los Servidores Publicos de los Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional
Electoral Nacional a través del Concurso Publico Interno, la cual comprende de dos fases, la primera de ellas
corresponde al Cumplimiento de requisitos para participar en el Concurso Plblico Interno; vy, la segunda de ellas
al desarrollo de la Convocatoria consistente en:

a) Registro e inscripcion de Servidores Publicos que podran participar en el Concurso Publico Interno.,
b) Cotejo de documentos y verificacion del cumplimiento de requisitos.

¢) Aplicacion del examen de conocimientos técnico-electorales.

d) \Valoracion de experiencia en materia electoral, nivel académico y formacion profesional.

e) Aplicacion de entrevistas.

f) Esquema de ponderacion de la calificacion final.

g) Incorporacion de Servidores Publicos al Servicio Profesional Electoral Nacional y expedicion de
nombramientos y oficios de adscripcion.

Asimismo, respecto del inciso g) de la Convocatoria referida se advierte lo siguiente:

1. La DESPEN informarad a la Junta, previo conocimiento de la Comision del Servicio, los resultados finales del
Concurso Publico Interno. Dichas listas serdn enviadas al OPLE.

La Junta determinard la incorporacion al Servicio de los Servidores Publicos que apruebe el Concurso Publico
Interno.

2. La lista de resultados finales que contendrd los datos de los Servidores Publicos que participaron en el
Concurso Publico Interno, serd la base para la designacion e incorporacion al SPEN de quienes hayan obtenido
una calificacion final aprobatoria.

3. £l Organo Superior de Direccion de los OPLE aprobard el Acuerdo para la designacion de los Servidores
Publicos que acreditaron el Concurso Publico Interno, con base en la lista referida en el punto anterior.

4. El Secretario Ejecutivo o su equivalente en los OPLE expedira los nombramientos y oficios de adscripcion a
quienes se encuentren incluidos en el Acuerdo a que se refiere ef punto 3 de este apartado, con e/ cardcter que
les corresponda.

47.- Que conforme al articulo 525, fraccion I, del Estatuto, los ganadores de cada Concurso Publico que ingresen
al Servicio recibiran un nombramiento como miembros provisionales del Servicio en el puesto o cargo respectivo.
Asi mismo los articulos 526 y 528 del Estatuto, contemplan lo que deben contener los nombramientos y oficios
de adscripcion del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional.

48. Toda vez que la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral estimo que se ha cumplido con los
extremos legales, estatutarios y normativos correspondientes para la incorporacion de los Servidores Publicos de
los Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional a través del Concurso
Publico Interno, aprobd el acuerdo numero INE/JGE74/2017 y sus anexos, estableciendo en los puntos de
acuerdo primero, quinto, sexto y séptimo lo siguiente:
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"Primero. Se aprueba la incorporacion de 112 Servidores Piblicos de los Organismos Publicos Locales
Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional que acreditaron el Proceso de Concurso Publico Interno, de
conformidad con la relacion que como anexo 1 se agrega al presente Acuerdo.

Quinto. Se instruye a la DESPEN difundir el presente Acuerdo, entre los Organismos Publicos Locales
Flectorales correspondientes, a fin de que el Organo Superior de Direccion de los mismos emita, a mas tardar
el 15 de mayo de 2017, el Acuerdo de designacion de los Servidores Publicos referidos en el Punto
de Acuerdo Primero.

La designacion de los Servidores Publicos deberd ser vigente a partir del 16 de mayo de 2017.

Sexto. La designacion de los Servidores Publicos se deberd realizar con base en los cargos y puestos a los
cuales fueron propuestos incorporar en términos de la denominacion de los mismos establecida en el Catalogo
de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Séptimo. El Secretario Ejecutivo o su equivalente en el Organismo Publico Local Electoral deberd expedir a mds
tardar el 16 de mayo de 2017, los nombramientos y los oficios de adscripcion respectivos en términos de lo
establecido en los articulos 526 y 528 del Estatuto, respetando la vigencia de la designacion prevista en el Punto
de Acuerdo Cuarto de este documento. 28”

49. Que de conformidad al anexo 1 del punto primero del acuerdo referido en el punto que antecede, el C.
Saul Alberto Maldonado Roque, se incorpora al Servicio Profesional Electoral Nacional, con el cargo de
Jefe de Unidad de Organizacion Electoral, toda vez que acredité el Proceso de Concurso Publico Interno,
siendo este un cargo del Cuerpo de la Funcion Ejecutiva de conformidad con el Catalogo de Cargos y Puestos
del SPEN.

50. Que de conformidad al anexo 1 del punto primero del acuerdo referido en el punto que antecede el C.
Francisco Fabian Jiménez Ramos, se incorpora al Servicio Profesional Electoral Nacional, con el cargo de
Técnico de Educacidn Civica, toda vez que acreditd el Proceso de Concurso Publico Interno, siendo este un
cargo del Cuerpo de la Funcién Técnica de conformidad con el Catalogo de Cargos y Puestos del SPEN.

En virtud de los antecedentes y considerandos anteriores y con fundamento en los articulos 1, parrafo quinto,
41, Base V, Apartado C, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo Transitorio Sexto
del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en materia politica-electoral; articulos 201, numerales 1, 3 y 5; 202, numerales 1, 2
y 9; 203, numeral 1, incisos f) y h), de la LEGIPE; Transitorio Décimo Cuarto del Decreto por el que se expide la
LEGIPE y se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley General del Sistema de Medios de
Impugnacion en materia electoral, de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion y de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos; articulos 1, fraccion V; 19 fracciones III y 1V,20,
21,29,31 fracciones III y 1V, 33 fraccion 1V, 35, 471,473 fracciones 1 y VI, 481, 487,488, 489, 496, 525 fraccion
I y Decimo Primero transitorio fraccion II del Estatuto del SPEN; 35, 99 y 100 de la Constitucidn Politica del
Estado de Chiapas; 135, 136, 138 fraccion I, 139, 140, 147, fracciones VIII, XXIX del CEPC; los articulos 3, 16 y
36 de las Bases, la Convocatoria, y en cumplimiento a los puntos de acuerdo primero, quinto, sexto y séptimo
del acuerdo INE/JGE74/2017, por el que la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral determina la
incorporacion de servidores publicos de Organismos PUblicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral
Nacional a través del Concurso Piblico Interno, en razon de ello el Consejo General del IEPC emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se designa al C. Saul Alberto Maldonado Roque, como Jefe de Unidad de Organizacion Electoral en
términos de los considerandos 48 y 49, del presente acuerdo.

SEGUNDO. Se designa al C. Francisco Fabian Jiménez Ramos, como Técnico de Educacion Civica en terminos
de los considerandos 48 y 50, del presente acuerdo.
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TERCERO. Se instruye al Secretario Ejecutivo expida los nombramientos y los oficios de adscripcion respectivos,
con vigencia a partir del 16 de mayo de 2017, en términos de lo establecido en los articulos 525, 526 y 528 del
Estatuto y del Acuerdo INE/JGE74/2017.

CUARTO. Se instruye a la Unidad del Servicio Profesional Electoral, para que en su calidad de érgano de enlace
mediante copia certificada del presente Acuerdo expedida por la Secretaria Ejecutiva de este organismo
electoral, lo haga de conocimiento a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Instituto Nacional Electoral, para todos los efectos legales y administrativos a que haya lugar.

QUINTO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacion.

SEXTO. En términos de lo dispuesto por los articulos 391 y 395 del Cédigo de Elecciones y Participacion
Ciudadana notifiquese el contenido del presente acuerdo a los representantes de los partidos politicos con
acreditacion y registro ante este organismo electoral local.

SEPTIMO. Publiquese del presente acuerdo en el Periddico Oficial del Estado, en los Estrados y en la pagina de
Internet de este Instituto.

ASi LO ACORDARON POR UNANIMIDAD DE VOTOS LAS CONSEJERAS Y CONSEJEROS
ELECTORALES CC. BLANCA ESTELA PARRA CHAVEZ, SOFIA MARGARITA SANCHEZ DOMINGUEZ,
MANUEL JIMENEZ DORANTES, LAURA LEON CARBALLO, ALEX WALTER DiAZ GARCIA Y EL
CONSEJERO PRESIDENTE OSWALDO CHACON ROJAS; POR ANTE EL C. ISMAEL SANCHEZ RU1Z,

SECRETARIO EJECUTIVO, QUIEN AUTORIZA Y DA FE; A LOS QUINCE DiAS DEL MES DE MAYO DEL
ANO DOS MIL DIECISIETE, EN LA CIUDAD DE TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS.

EL C. CONSEJERO PRESIDENTE EL C. SECRETARIO /
DEL CONSEJO GENERAL RA

gﬁ 'ROJAS
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